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КАРАНТИН КЕЗІНДЕ 
САНИТАРЛЫҚ-ЭПИДЕМИО-
ЛОГИЯЛЫҚ ТАЛАПТЫ 
САҚТАМАҒАНЫ ҮШІН 
ЕЛОРДАЛЫҚ ЖЕКЕ ЖӘНЕ 
ЗАҢДЫ ТҰЛҒАЛАР 

ТЕҢГЕ КӨЛЕМІНДЕ 
ӘКІМШІЛІК 
ЖАУАПКЕРШІЛІККЕ 
ТАРТЫЛДЫ

Мемлекет басшысы Қасым-Жомарт Тоқаев биылғы Жолдауында экологиялық туризм мәдениетін бел-
сенді дамыту маңызды міндет екенін атап өтті. Осы ретте елордада экосаябақтарын құру бойынша жүйелі 
жұмыстар жүргізіліп келеді.

ЕЛОРДАНЫ  ОРМАНМЕН  ОРАҒАН

ІЗДЕСЕҢІЗ, ЖҰМЫС БАР!
Бүгінде елордада құрылыс, сауда және денсаулық сақтау саласындағы мамандықтарға сұраныс туындап отыр.

Атап айтқанада, құрылыс сала-
сында - инженер-сметашы, прораб, 
шебер, әртүрлі жұмыс істеуші, тас 
қалаушы, арматурашы, бетоншы, 
учаске электриктері, ӨТБ инженері 
қажет болса, сауда саласы бойынша 
- сатушы, кассир, менеджер, супер-
вайзер, мерчендайзер, сауда өкілі, 
жанармай құюшыға, денсау лық 
сақтау саласында дәрігер, медбике, 
санитар мамандықтары сұранысқа 
ие болып отыр.

Жұмыспен қамту орталығының 
базасында жастарға арналған – 1 
894 бос жұмыс орны, тұрғын үй 
берілетін – 660 бос жұмыс орны, 
бұл жерде әсіресе құрылыс сала-
сындағы бос жұмыс орындарына 
басымдылық беріліп, ыңғайлы 
кестесі бар 38 бос жұмыс орны 
ұсынылады.

Сондай-ақ елордалық жұмыспен 
қамту орталығы «Жұмыспен қамту-
дың Жол картасы» және «Жастар 

тәжірибесі», «Қоғамдық жұмыстар» 
бағдарламалары аясында бос жұмыс 
орындары да ұсынылады. «Жұ-
мыспен қамтудың Жол картасы» 
бойынша ең қажетті бос жұмыс 
орындары: жұмысшы, жол жұмыс-
шысы, жүк көлігінің жүргізушісі, 
монтажшы, көгалдандыру бойынша 
жұмысшылар.

Бос жұмыс орындарының тізімі 
Орталықтың www.cz.astana.kz. 
ресми сайтында жарияланған.
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ťśР МŬНŬŵŶРЛśŮ� ЕŮś АŧЕНŶŶśŮ 
ǄǚРЫЛДЫ

ˍ˓ МЛРД ŶЕǌŧЕ 
ŬŧЕРśЛМЕŭ ǄАЛҒАН

Мемлекет басшысы Қасым-Жомарт Тоқаевтың Жарлығымен елімізде Төтенше жағдайлар министрлігі 
құрылды. Бұл туралы Ақорданың баспасөз қызметі хабарлады. 

Қаржы министрі Ерұлан Жамаубаев бюджет қаражатын 
игермеген министрліктер мен өңірлерді атады. 

«Қазақстан Ŵеспубликасының 
Төтенше жағдайлар министрлігін 
құру туралы Қазақстан Ŵеспубли-
касы Ůонституƚиясының 44-ба-
бының 3-ші тармақшасына сәйкес 
мемлекеттік басқару жүйесін 
жаңғырту және тиімділігін артты-
ру мақсатында ҚАŷůſ ũТũŰśű: 
1. Қазақстан Ŵеспубликасының 
Төтенше жағдайлар министрлігі, 
оған: Қазақстан Ŵеспубликасы 
śшкі істер министрлігінің табиғи 
және теƙногендік сипаттағы 
төтенше жағдайлардың алдын 
алу және оларды жою, Азамат-
тық қорғаныс, өрт қауіпсіздігі, 
төтенше жағдайлардың алдын 
алу мен оларды жоюдың мемле-
кеттік жүйесінің жұмыс істеуін 
және одан әрі дамуын қамтама-
сыз ету, өрттердің алдын алуды 
және сөндіруді ұйымдастыру 
саласындағы қызметі� Қазақстан 
Ŵеспубликасы Ŭндустрия және 
инƘрақұрылымдық даму мини-
стрлігінің өнеркәсіптік қауіпсіздік 
саласындағы мемлекеттік сая-
сатты қалыптастыру және іске 
асыру� Қазақстан Ŵеспубликасы 
ǚлттық экономика министрлі-
гінің мемлекеттік материалдық 
резервті қалыптастыру және 
дамыту бойынша Ƙункƚиялары 

мен өкілеттіктері беріле отырып, 
құрылсын» делінген қаулыда.

Сондай-ақ, ųрезидеттің 
Жарлығымен Стратегиялық 
жоспарлау және реƘормалар 
агенттігі мен Бәсекелестікті 
қорғау және дамыту агенттігі 
құрылды. Стратегиялық жоспар-
лау және реƘормалар агенттігіне 
стратегиялық жоспарлау және 
мемлекеттік статистикалық қы-
змет салаларындағы Қазақстан 
Ŵеспубликасы ǚлттық экономика 

министрлігінің Ƙункƚиялары 
мен өкілеттіктері беріледі.  Ал 
Бәсекелестікті қорғау және дамы-
ту агенттігінің құзырына тиісті 
тауар нарықтарында бәсекеле-
стікті қорғау және монополистік 
қызметті шектеу, мемлекеттік 
монополия саласына жатқы-
зылған қызметті бақылау мен 
реттеу саласындағы Қазақстан 
Ŵеспубликасы ǚлттық экономика 
министрлігінің Ƙункƚиялары 
мен өкілеттіктері берілді.

«Űемлекеттік бюджеттің 
шығыстары – 98,8�, республи-
калық бюджеттің шығыстары 
– 99,��, жергілікті бюджет-
тердің шығыстары 98,4� 
атқарылды. Ŵеспубликалық 
бюджеттің шығыстары 9 трлн 
��1 млрд теңгені құрады. 4� 
млрд теңге атқарылмаған. 
Оның ішінде 1� млрд теңге 
үнемделіп, �8 млрд теңге 
игерілмеген» деді министр 
ǘкімет отырысында. 

Ȃсіресе źиƘрлық даму, 
инноваƚиялар және аэроға-

рыш өнеркәсібі министрлі-
гінде, Ɓкология, геология 
және табиғи ресурстар ми-
нистрлігінде, Жоғарғы Сот, 
Қаржы және Білім және 
ғылым министрліктерін-
де ірі сомалар игерілмеген. 
Жергілікті бюджеттердің 
шығыстары 4,9 трлн теңгені 
құрады. Űұнда 80 млрд теңге 
атқарылмаған. Бюджет қара-
жатын игермеген өңірлердің 
қатарында Қарағанды, Батыс 
Қазақстан, Ақтөбе, Қызылорда 
және Ақмола облыстары бар. 

�станадан ауылға дейін...

Аймақта ǚлы Отан соғысы ардагер-
лері мен зейнеткерлердің әлеуметтік 
картасын әзірледі. Осының арқасында 
олар қажетті көмекті жылдам алатын 
болды. Жалпы қазір облыста �� май-
дангер, 8 100 тыл еңбеккері және �06 
мың зейнеткер тұрады.

ҚАРАҒАНДЫ ОБЛЫСЫ

Қаланың дизайн-коды келесі жылы 
қабылданады. Бұл бойынша тиісті жұ-
мыстар осы жылдың соңында аяқтала-
ды. Аталмыш құжат арƙитектуралық 
шешімдерді дамытуды қамтамасыз 
етеді. Ůәсіпкерлер үшін де, қалалықтар 
үшін де бірыңғай талаптар енгізіледі.

АЛМАТЫ

Сарыағаш ауданындағы «Арыстанбаб» 
жоғары колледжінде студенттерге ар-
налған 100 орындық жаңа жатақƙана 
пайдалануға берілді. ūаманауи үлгіде 
бой көтерген жаңа нысан барлық жаб-
дықтармен қамтамасыз етілген. ũкі 
қабатты нысанның әр бөлмесі төрт 
адамға арналған.

ТҮРКІСТАН ОБЛЫСЫ

ũлордадағы «Жекпе-жек» сарайына 
Олимпиада чемпионы Жақсылық 
ǘшкемпіровтің есімін беру ұсынылды. 
ǘкіметтің тиісті Қаулы жобасы «Ашық 
үкімет» порталында қоғам талқысына 
шығарылды. Талқылау �1 қыркүйекке 
дейін жалғасады. Ůез келген адам атал-
мыш порталда өз пікірін қалдыра алады.

НҰР-СҰЛТАН

Өңірде ішкі туризмді дамыту мақ-
сатында барлық ауданға арнайы мар-
шрут әзірленді. Соның ішінде Қобда 
ауданы Ůеңес Одағының батыры Ȃлия 
Űолдағұлованың туған жері ретінде 
таныстырылады. Űәртөк табиғатымен, 
Źромтау өндірісті аудан ретінде турис-
терді тартады. Осылай аймақтағы әр 
ауданға тиісті сипаттама берілген.  

АҚТӨБЕ ОБЛЫСЫ

Бұған қоса, ауруƙанадағы 
орындар санын �0 мыңға дейін 
арттыру мәселесі пысықталуда. 
Өңірлерде 1� жұқпалы аурулар 
ауруƙанасы салынуда, � стаƚионар 
қайта жөнделуде. Ауылдық жер-
лердегі медиƚиналық көмектің 
қолжетімділігін қамтамасыз ету 
жұмыстары жүргізілуде. Жедел 
жәрдем автокөліктермен, авто-
бустармен және барлық қажетті 
жабдықтармен �өкпені жасан-
ды желдету аппараттары, оттегі 
конƚентраторлары� қамтамасыз 
етілуде. Аудандық ауруƙаналарда 
13� рентген аппараты орнатылды. 
Биыл 1 қазанға дейін қосымша 
100 жылжымалы медиƚиналық 
кешен сатып алынады.  

ǘкімет басшысының айтуынша, 
елімізде жеке қорғаныш құралдары 
мен дәрі-дәрмектердің жеткілікті 
қоры жасалды, тапшылық болмай-
ды. Оның үстіне, тамыз айынан бері 
ауруƙаналарда вирустық инƘек-
ƚиядан емделу үшін ƙалыққа тегін 
дәрі-дәрмек �ыстықты түсіретін, 
антикоагулянттар� беріліп жатыр. 
ųТŴ тестілеу мүмкіндігі артты 
�тәулігіне 40 мыңға дейін, 63 мыңға 
дейін жеткізілуі мүмкін�. Ŧакƚина 
сатып алу және өзімізде вакƚина 
жасап шығару жөнінде келіссөздер 
өткізілді. 1� қыркүйектен бастап 
тұрғындарға тұмауға қарсы екпе 
жасалады.  

«Жалпы, ǘкімет тарапынан 
ауқымды жүйелі жұмыс жүр-

гізілуде. Қабылданған шара-
лардың нәтижесінде біз еліміз 
үшін күрделі кезеңді еңсердік 
және аурудың таралу деңгейін 
төмендету қамтамасыз етілді. 
Бастысы, біздегі денсаулық 
сақтау жүйесі коронавирус 
жұқтырғандарды емдеу бой-
ынша мол тәжірибе жинады. 
Барлық қабылданып жатқан 
шаралар күзде пайда болуы 
мүмкін пандемияның жаңа 
толқынына және маусымдық 
ауруларға қарсы күресуге жағдай 
жасайды. Ȃрине, санитарлық 
талаптарды қатаң сақтау керек» 
деді А.Űамин. 

ųремƠер-министр өңірлердің 
әкімдеріне эпидемиологиялық 
жағдайды ерекше бақылауда ұстап, 
барлық санитарлық нормаларды 
қатаң сақтауды, вирустың таралуы 
мен ауру жұқтыру көрсеткіштерінің 
өзгеруіне қарай жедел әрі нақты 
әрекет етуді, инƘрақұрылымды 
дайындау шараларын қабылдап, 
барлық сатыдағы медиƚина қызмет-
керлерінің қауіпсіздігін қамтамасыз 
етуді тапсырды. Ũенсаулық сақтау 
министрлігіне мүдделі мемлекеттік 
органдармен бірге ƙалық арасында 
проƘилактикалық жұмысты кү-
шейту тапсырылды. «Ũенсаулық 
сақтау жүйесінің дайындығын 
бақылауда ұстау қажет, сондай-ақ 
қауіп тобындағы адамдарды нақты 
қадағалауды қамтамасыз ету керек» 
деді А.Űамин.

Ũенсаулық сақтау министрі 
Алексей źой аурудың таралуын 
болдырмау үшін бірқатар шек-
теу шарасы күшінде қалатынын 
жария етті.

«Бүгінгі таңда коронавирус 
инƘекƚиясына қарсы күресте 
қоғамның рөлі өте маңызды. Алдын 
алу шаралары қаншалықты сақтал-
са, жағдай соншалықты жеңіл 
болады. Ũүниежүзілік денсаулық 
сақтау ұйымы басшыларының 
пайымдауынша, мемлекеттердің 
үкіметтері белсенді түрде бас-
шылық ету жауапкершілігін алып, 

ал ƙалық шектеу шараларын сақтап, 
маска киіп, бұқаралық шараларға 
бармауы тиіс. ŨСǚ бас директоры 
Тедрос ŧебрейесустың ойынша, бұл 
соңғы пандемия емес. Тариƙтың 
өзі індеттің өршуі – өміріміздің бір 
бөлігі екенін ұқтырады. żвейƚа-
рияның Ƙедеративті қоғамдық 
денсаулық сақтау басқармасы 
Қазақстанға азаматтары келген 
кезінде карантин сақтауы тиіс 
мемлекеттердің тізімінен алып 
тастағанын атап өту керек» деп 
мәлімдеді Алексей źой ǘкімет 
отырысында.

ДӘРІ-ДӘРМЕК
ТАПШЫЛЫҒЫ БОЛМАЙДЫ

ДЕМАЛЫС КҮНДЕРІ 
ЛОКДАУН САҚТАЛАДЫ

Премьер-министр Асқар Маминнің төрағалығымен өткен Үкіметтің 
селекторлық отырысында еліміздегі эпидемиологиялық ахуал 
қаралды.  Ресми мәлімет бойынша, коронавирус инфекциясы 
мен вирустық пневмонияның тәуліктік өсуі – 0,5 пайыз шегінде. 
Бүгінгі таңда осы инфекцияны жұқтырған адамдардың 94 пайызы 
емделіп шықты, инфекциялық ауруханалардың толуы 15 пайызды 
құраған. Індетке байланысты жедел жәрдем шақыру 80 пайызға 
дейін төмендеді. 

Аурудың таралуын болдырмай, жағымды динамиканы сақтау үшін 
бірқатар шектеу шарасы мен демалыс күндердегі локдаундар 
күшінде қалады.

СҮБЕЛІ СӨЗ

Қайым-Мұнар ТАБЕЕВ, 
журналист:

Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау минис-
трі Біржан Нұрымбетовтың түсініктемесінен 
кейін, көпшіліктің сол қуанышы су сепкендей 
басылды! Өйткені азаматтардың зейнетақы 
қорында қаражаттың «жеткіліктілік шегі» 
нақты сома болуы керек екен. Бюджеттік меке-
медегі жас маманның айлық табысы – 110-130 
мыңның төңірегінде. Бұл ашық дереккөз-
дерінде тұр. Сонда, министр Нұрымбетовтың 
айтқанынан қалт-құлт күн кешіп жүрген қара-
пайым халыққа не пайда бар? Бұл арада, тағы 
да тұрмысы жоғарылар (министрлер, әкімдер, 
депутаттар, мекеме басшылары, квазимемле-
кеттік сектордағылар) ғана ұтысқа шығайын 
деп отыр. Президент Жолдауында айтылған-
дай, жалпы халықтың әлеуметтік тұрмысын 
жақсартуға арналған тапсырмалардың бұр-
малануына жол беруге болмайды. Ендеше, 
министрлік өзінің антихалықтық бұл шешімін 
шұғыл арада қайта қарауы тиіс деп ойлаймыз. 
Жоғарыдағы шектік көрсеткіш екі-үш есе 
төмендетілуі керек!

(09.09.2020. Фейсбуктегі парақшасынан алынды)

ЕЛ ТЫНЫСЫ
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Семейде салынып жатқан Абай атын-
дағы жаңа мешіт осы күздің соңына дейін 
пайдалануға беріледі. Жоба бойынша 
мешітте 3 мың адам бір уақытта намаз оқи 
алады. Ƽимараттың ішінде діни жоралғы-
ларды өткізуге арналған кең бөлмелер 
мен қатымƙана қарастырылған. Űешітке 
апаратын бірнеше көпір және �00 көлік 
сиятын автотұрақ салынады.

Аймақта «ŰобилƠді емƙана» жобасы 
басталды. Жобаның мақсаты – әр елді мекен-
де, соның ішінде шалғай жатқан ауылдарда 
медиƚиналық көмектің қолжетімділігін 
қамтамасыз ету. Соның аясында 3 дәрі-
герлік бригада Сарысу, Талас, Űойынқұм 
аудандарының шалғайдағы елді мекен-
дерінің тұрғындарына консулƠтативтік 
мамандандырылған көмек көрсетеді.

źелиноград ауданының Қосшы ауылын-
да �0 пәтерлі тұрғын үй тапсырылды. 
Баспаналы болғандардың басым көпшілігі 
– «Ȃл Баракат компаниясы» жауапкершілігі 
шектеулі серіктестігінен зардап шеккен 
үлескерлер, яғни жас отбасылар, көпбала-
лы аналар, мемлекеттік және бюджеттік 
сала қызметкерлері, зейнеткерлер мен 
мүмкіндігі шектеулі жандар.

ЖАМБЫЛ ОБЛЫСЫ ШҚО АҚМОЛА ОБЛЫСЫ

�ЛЛО, «�СТ�Н� �ҚШ�МЫ»!

      Оқырман сауалына Нұр-Сұлтан қаласының 
Қоғамдық денсаулық сақтау басқармасының маманы 
Фатима Смағұловаға жауабын ұсынамыз:  

ȼ ТǛƐƄƗƽƄ ǅƄƔƕƟ ƆƄƎƚƌƑƄƚƌƣ ƊƉƔƇƪƏƪƎƖƪ ƐƉƎƉƑƊƄƍƟ ƅƒƍ�
ƟƑƜƄ ƖƪƔƎƉƏƇƉƑ ƄƏƽƄƜǅƟ ƐƉƈƌƚƌƑƄƏƟǅ�ƕƄƑƌƖƄƔƏƟǅ ƎȓƐƉƎ 
ǛƍƟƐƈƄƔƟƑƈƄ ƊǙƔƇƪƋƪƏƉƈƪ� ЕƎƓƉ  ƕƒƋƟƏƐƄƏƟ ƄƗƔƗƏƄƔƟ ƅƄƔ 
�� ƊƄƕǅƄ ƈƉƍƪƑƇƪ ƅƄƏƄƏƄƔƽƄ� ƐƉƈƌƚƌƑƄƏƟǅ ǅƟƋƐƉƖƎƉƔƏƉƔ 
ƐƉƑ ƊǙƎƖƪ ȃƍƉƏƈƉƔƇƉ �ƊǙƎƖƪƏƪƎƖƪǍ ��� ƖƔƌƐƉƕƖƔƪ�� ƊƄƅƟǅ 
ƐƉƎƉƐƉƏƉƔƈƉƇƪ ƄƈƄƐƈƄƔƽƄ �ƅƄƏƄƏƄƔ Ǚƍƪ� Ǚƍ� ƌƑƖƉƔƑƄƖ�� ƐǙ�
ƇƉƈƉƎ ƉƔƉƕƉƎƖƉƔ ƐƉƑ ƕƒƋƟƏƐƄƏƟ ƄƗƔƗƏƄƔƟ ƅƄƔ ƅƄƏƄƏƄƔƽƄ� 
�� ƊƄƕƖƄƑ ƄƕǅƄƑ ǅƄƔƖ ƄƈƄƐƈƄƔƽƄ ƕƄƏƟƑƄƈƟ�

      ǄƄƋƄǅƕƖƄƑƈƄ ƊƟƏ ƕƄƍƟƑ ƖǛƐƄƗƽƄ ǅƄƔƕƟ ƊƄƓƓƄƍ ƌƐƐƗƑƈƄƗ 
ƖǛƐƄƗƈƟǍ ơƓƌƈƉƐƌƣƏƟǅ ƖƄƔƄƏƗƟ ƐƉƑ ȓƏƪƐ ƐƉƑ ƄƕǅƟƑƗƏƄƔ�
ƈƟǍ ƈƉǍƇƉƍƪƑ ƖȓƐƉƑƈƉƖƗ ƐƄǅƕƄƖƟƑƈƄ ƊǙƋƉƇƉ ƄƕƟƔƟƏƄƈƟ� 

ŦƄƎƚƌƑƄƚƌƣ ƓƔƒƚƉƕƪƑƈƉ ƒƔƇƄƑƌƋƐƇƉ ƌƑƘƉƎƚƌƣƏƟǅ ƄƇƉƑƖ 
ƅȓƏƜƉƇƪ ƉƑƇƪƋƪƏƉƈƪ� ŦƄƎƚƌƑƄƈƄƽƟ ƌƑƘƉƎƚƌƣƏƟǅ ƄƇƉƑƖ ƄƗƔƗƈƟ 
ƖƗƈƟƔƗƟ ƐǙƐƎƪƑ ƉƐƉƕ� ƅƪƔƄǅ ƈƉƑƉƑƪ ƄƑƖƌƈƉƑƉƏƉƔ ƜƟƽƄƔƗƽƄ 
ƟƑƖƄƏƄƑƈƟƔƗƟ ƐǙƐƎƪƑ� ŦƄƎƚƌƑƄƚƌƣƽƄ ǅƄƔƕƟ ƎȓƔƕƉƖƎƪƜƖƉƔƪ 
ƅƄƔ ƄƈƄƐƈƄƔ ƖƒƅƟ ƅƄƔ ƉƎƉƑƪƑ ƉƕƎƉƔƖƉƐƪƋ� ЕƇƉƔ ƄƈƄƐƈƄ ȓƖƎƪƔ 
ƆƌƔƗƕƖƟǅ ƌƑƘƉƎƚƌƣ ƅƒƏƕƄ �ƖƄƐƄǅ ƄƗƔƗƟ� ƊȓƖƉƏ� ƅƉƋƇƉƇƪ�� 
ƒƑƈƄ ƆƄƎƚƌƑƄ ƕƄƏƟƑƅƄƍƈƟ� СƒƋƟƏƐƄƏƟ ƄƗƔƗƏƄƔƈƟǍ ȓƔƜƗ 
ƎƉƋƪƑƈƉ ƆƄƎƚƌƑƄƏƄƔƈƄƑ ƗƄǅƟƖƜƄ ƅƄƕ ƖƄƔƖƟǍƟƋ� ЕƎƪ ƊƄƽƈƄƍƈƄ 
ƈƄ ƓƄƚƌƉƑƖƖƉƔ ƕƄƗƟǅǅƄƑƑƄƑ ƎƉƍƪƑ ƑƉƐƉƕƉ ƕƒƋƟƏƐƄƏƟ ƄƗƔƗƈƟǍ 
ƖǛƔƄǅƖƟ ƊƄǅƕƄƔƗƟƑƄƑ ƎƉƍƪƑ ƆƄƎƚƌƑƄƚƌƣƏƄƑƄƈƟ� ŦƄƎƚƌƑƄƑƟ 
ƄǅƟƏƟ ƑƉƇƪƋƈƉ ƄƏƗ ƓƗƑƎƖƖƉƔƪƑ НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟƑƟǍ ƖƄƗƄƔ�
ƏƄƔ ƐƉƑ ƎȓƔƕƉƖƪƏƇƉƑ ǅƟƋƐƉƖƖƉƔƈƪǍ ƕƄƓƄƕƟ ƐƉƑ ǅƄƗƪƓƕƪƋƈƪƇƪƑ 
ƅƄǅƟƏƄƗ ƈƉƓƄƔƖƄƐƉƑƖƪ ƄƍǅƟƑƈƄƍƈƟ� ŦƄƎƚƌƑƄƚƌƣƑƟǍ ƅƄƽƄƕƟ 
ƐƉƑ ƅƄƕƖƄƏƗƟ ƖƗƔƄƏƟ ǅƒƕƟƐƜƄ ƙƄƅƄƔƏƄƑƄƈƟ� 

Нұрила МҰРАТОВА, елорда тұрғыны: 

– Биыл елордалықтарды тұмауға қарсы вакцинациялау үшін 110 мың доза вакцина сатып 
алынды деп оқыдық интернет сайттардан. Тұмауға қарсы екпе кімдерге тегін салынады 
екен? 

Биыл елордада 330 мыңға жуық 
жапырақты, қылқан жапырақты кө-
шет және қосымша тағы 3 мыңнан 
аса көшет отырғызылады. Бұл туралы 
űұр-Сұлтан қаласының әкімі Алтай 
Ůөлгінов ,nsta͏TaO-дағы парақшасында 
жариялады.

«ũлорданың жасыл белдеуі – қаланың 
тыныс алу органы іспеттес. Орман өсіру 
ũлбасының бастамасымен мемлекеттік 
комиссияның 1996 жылғы қаңтардағы 
қаулысы шешілген болатын. Осы уақыт 
аралығында жасыл белдеу айтарлықтай 
кеңейді. Жыл сайын мыңдаған тал-терек 
отырғызылады. Жасыл белдеу қаланың 
экологиясы мен климаттық жағдайын 
жақсартуға септігін тигізіп келеді. Биыл 
330 мыңға жуық жапырақты, қылқан 
жапырақты көшет және қосымша тағы 
3 мыңнан астам көшет отырғызамыз. 
Жалпы, аумақта 10,� млн астам тал 
мен 1,8 млн қарақат, ырғай, дерен, т.б. 
өсіп келеді.

Ůөктемде жасыл белдеудің соқпақ 
жол желісін қайта құруға кірістік. Ау-
мақта белсенді уақыт өткізуге арналған 
скейтбординг алаңы, роликпен сырға-
найтын шағын алаңдарды �қыста конƠки 
тебуге де болады� салу жұмыстары 
жүргізіліп жатыр. Жаяу серуендеуге 
және кросс-кантри сабақтарына арналған 
жолдар салынады. Сондай-ақ балаларға 
арналған ойын алаңдарын, Ƙутбол және 
теннис алаңдарын жасаймыз.

Жасыл белдеуді бүгінде қоян, қарсақ, 
түлкі, қырғауыл және т.б. жануарлар мен 
құстар мекендейді. Жасыл белдеудегі 

Жеңілдетілген шағын несиенің 
нысаналы бағыт – бизнесті ұйымдас-
тыру және кеңейту.

űәтижелі жұмыспен қамтудың 
«ũңбек» мемлекеттік бағдарламасы 
аясында жылдық 4 және 6 пайыздық 
сыйақы мөлшерлемесімен шағын 
кәсіпкерлікті қолдау үшін жеңіл-

детілген шағын несиелеу басталды. 
űегізгі қарыз бойынша жеңілдік 
кезеңі 1� айға дейін, сыйақы үшін 6 
айға дейін беріледі. űесиенің мак-
сималды сомасы – � жылға дейінгі 
мерзімге �0 миллион теңгеге дейін. 
ũгер өтініш беруші көпбалалы неме-
се аз қамтылған отбасы болса, онда 

сыйақының жылдық мөлшері 4�-ды 
құрайды.

Толық ақпарат пен талап етілетін 
құжаттар тізімін 8-800-080-03�-0� 
байланыс орталығына немесе 8-�01-
���-�1-�4 нөмірі арқылы алуға болады. 
Űекенжайы: űұр-Сұлтан қаласы, Тұран 
даңғылы, 19�1, 3-қабат, 306-кеңсе.  

Жеңілдетілген шағын 
несиенің нысаналы бағыт 
– бизнесті ұйымдастыру 
және кеңейту.

űәтижелі жұмыспен 
қамтудың «ũңбек» мем-
лекеттік бағдарламасы 
аясында жылдық 4 және 
6 пайыздық сыйақы мөл-
шерлемесімен шағын 
кәсіпкерлікті қолдау үшін 
жеңілдетілген шағын 
несиелеу басталды. 
űегізгі қарыз бойынша 
жеңілдік кезеңі 1� айға 
дейін, сыйақы үшін 6 
айға дейін беріледі. űе-
сиенің максималды со-

масы – � жылға дейінгі 
мерзімге �0 миллион 
теңгеге дейін. ũгер өтініш 
беруші көпбалалы немесе 
аз қамтылған отбасы 
болса, онда сыйақының 
жылдық мөлшері 4�-ды 
құрайды.

Толық ақпарат пен 
талап етілетін құжаттар 
тізімін 8-800-080-03�-0� 
байланыс орталығына 
немесе 8-�01-���-�1-�4 
нөмірі арқылы алуға 
болады. Űекенжайы: 
űұр-Сұлтан қаласы, Тұран 
даңғылы, 19�1, 3-қабат, 
306-кеңсе.  

Осылайша, �0-ден 
астам өкпені жасанды 
желдету аппараты, � 
компƠютерлік томограƘ� 
өкпенің зақымдану пай-
ызын көруге мүмкіндік 
беретін � сандық рент-
ген жүйесі� 3 оттегі ре-
зервуары қосымша сатып 
алынды. Сонымен қатар 
қаланың емдеу меке-
мелеріне �00-ден астам 
оттегі конƚентраторы, 
��0-ге жуық өкпені жа-
санды желдету аппараты, 
300-ге жуық Ƙлоуметр, 
�00 көпƘункƚионалды ар-
найы кереует жеткізілді. 
Сондай-ақ 1600-ге жуық 
оттегі нүктесі бар.

«Ũемалыс күндері 
карантин шараларын 
енгізу нәтижесінде қа-
лада &29,'-19-ға қаты-
сты аƙуал тұрақталды. 
Űедиƚина мекемелері 
мен қызметкерлерге 
ауыртпалық түспеу 
үшін, қатаң санитарлық 
нормаларды сақтауды 
жалғастыру қажет. Ůо-
ронавируспен күреске 
дайындық тоқтаған 
емес. 110 тоннадан астам 
дәрі-дәрмек сатып алы-
нып, мекемелер медиƚи-
налық жабдықтармен 

қамтамасыз етілуде. 
Ůүзде өршитін ЖŴŦŬ 
індетімен бірге корона-
вирусқа қатысты аƙуал 
да күрделенуі мүмкін. 
Сондықтан біздің барлық 
медиƚина ұйымдары 
дайын. Жақында ме-
диƚиналық жабдықтар-
дан басқа жылжымалы 
ƘлюорограƘиялық ке-
шендер, сандық рентген 
жүйелері және жоғары 
дәлдіктегі желдеткіштер 
де жеткізіледі. Űысалы, 
бүгінде стаƚионарларды 
өкпені жасанды желдету 
аппаратымен қамтамасыз 
ету шамамен 94�-ды 
құрайды» деді Бақтияр 
Űәкен.

Ȃкімнің орынбасары 
әкімдік жеке және респу-
бликалық клиникалармен 
олардың компƠютерлік 
томограƘия аппаратта-
рын қала емƙаналары 
мен стаƚионарларына 
бекіту туралы келісімге 
қол қойғанын атап өтті. 
ŮомпƠютерлік томограƘ-
тардың жалпы саны – 19. 
Қажет болса, қаланың 
барлық 1� стаƚионары 
қайта ашылып, инƘек-
ƚиямен күреске жұмыл-
дырылады.

ЕЛОРДАНЫ ОРМАНМЕН ОРАҒАН

ŪЕǌśЛДЕŶśЛŧЕН НЕŵŬЕ ťЕРśЛЕДś
˔ːˎ ŮȒЛśŮ ŶśРŮЕЛДś

МЕДŬźŬНАЛЫǄ 
ŪАťДЫǄŶАРМЕН 
ǄАМŶАМАŵЫū ЕŶśЛДś

 Нұр-Сұлтан қаласында 4 және 6 пайыздық сыйақы мөлшерлемесімен жеңілдетілген шағын несие беру басталды.
Нұр-Сұлтан қаласындағы мамандандырылған ХҚКО-
да Армения Республикасынан әкелінген көліктерді 
тіркеу жүріп жатыр.

Қаладағы медициналық ұйымдар коронавирус пен 
пневмонияны емдеуге қажет қосымша жабдықтар-
мен қамтамасыз етілді. Қала әкімінің орынбасары 
Бақтияр Мәкен бірқатар ұйымдарда болып, күзгі 
маусымдық аурулар – ЖРВИ мен тұмаудың көбеюін 
ескере отырып, мекемелердің COVID-19 індетіне 
дайындығын тексерді.

құстардың санын арттыру бойынша да 
жұмыстар жүргізіліп жатыр.

Қазіргі жасыл белдеудің жанында 
орналасқан ипподромда иппотерапия-
мен айналысуға арналған ат-спорты 
кешенінің құрылысын аяқтаймыз. ũрекше 
қажеттіліктері бар балаларды оңалтумен 
арнайы оқытылған адамдар айналысады. 
Ŭпподром базасы ұлттық және класси-
калық спорт түрлерін өткізу және оларға 
дайындық, туристік маршрут бағыттары 
бойынша дамытылады. Ŭпподромнан 
ǘркер �ŬлƠинка� елді мекеніне дейін 
веложол төселді. Қазір велосипед, шаңғы-
ларды жалға алу үшін база саламыз. Бұл 
жұмыс жыл соңына дейін аяқталады.

ũлорданың барлық аудандарында 

көгалдандыруға назар аударып келеміз. 
Биыл 30 мың түп ағаш отырғызамыз. 
Аулаларды, саябақтарды, тынымбақтар 
мен булƠварларды абаттандыру кезін-
де көшеттер отырғызамыз. Ȃрине, 
оларға күтім жасау маңызды. Оты-
рғызылған тал-теректер мен гүлдерді 
күтіп-баптау үшін көктемнен бастап 
суару жүйесін �0�-тен 90�-ке дейін 
қалпына келтірдік.

ųрезидент ƙалыққа Жолдауында 
экологиялық туризм мәдениетін белсенді 
дамыту маңызды міндет екенін атап өтті. 
Ол үшін елордада қала тұрғындары мен 
қонақтарына арналған экопарктер құру 
бойынша жұмыстар жүргізіліп келеді» 
деп жазды Алтай Ůөлгінов.

ЕЛŲŴŨŤ ТЫНЫСЫ

(Со�ы. Басы 1-бетте)
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ŪŲЛŨŤŷƼŤ ˷ ǄŲЛŨŤŷ

ҤаԲՉан Ҥ҈ҫМҐТҢҊ҈

Мемлекет назарынан тыс қала бастаған медицина қызметкерлерінің еңбегін бағалай білуді пандемия кезін-
дегі дағдарыс ұғындырды. Ел Президенті 1 қыркүйектегі Жолдауында дәрігер мамандығын материалдық 
тұрғыдан да нығайта түсу маңыздылығына ерекше тоқталды. Оның айтуынша, қазіргі дағдарыс кезінде 
қолға алынып жатқан бұл қолдау шаралары жүйелі түрде жүзеге асырылмақ . Осылайша 3 жылдан кейін 
дәрігерлердің жалақысы экономикадағы орташа жалақыдан екі есе артық болады.

ДȂРśŧЕРДśǌ ДȂРЕŪЕŵś 
АРŶАДЫ

ҚР Президенті Қасым- Жомарт 
Тоқаев кешегі Жолдауында «Ко-
ронавирус пандемиясы бар әлем-
дегі денсаулық сақтау жүйесі 
үшін ауыр сынақ болды. Бұл 
ахуал елімізде кәсіби дәрігердің 
тапшы екендігін анық аңғартты. 
Бұған еңбекақының аздығы, 
мамандықтың беделді болмауы, 
дәрігерлер құқығының қорғал-
мауы себеп болып отыр. Түр-
лі сала мамандары ішінде ең 
төмен жалақыны дәрігерлер 
алады. Сондықтан медицина 
қызметкерлерінің жалақысын 
кезең-кезеңімен өсіруді қолға 
алуды тапсырамын» деп атап 
көрсетті.

Жалақы – еңбектің күрделілі-
гіне, саны мен сапасына сәйкес 
төленетін табыс. Оның мөлшеріне 
әсер ететін факторларға еңбек 
өнімділігі, еңбек қарқындылығы, 
еңбек күрделілігі және еңбекке 
деген сұраныс ұсыныстың арақа-
тынасы жатады. Ал жалақыны 
анықтайтын негізгі факторларды 
жұмысшының қажеттілігін қа-
нағаттандыратын тауар құны, оны 
мамандыққа оқытуға жұмсалған 
шығындар, оның отбасының өмір 
сүруіне қажетті заттар құны 
құрайды. Осы факторлардың 

Әсел ЕСАЛИЕВА,
дәрігер реаниматолог: 

«Жалақымызды аз да, көп те деп 
айта алмаймын. Себебі айлық өссе, 
сонымен қосарласа азық-түлік те, 
басқа да тұтынатын тауарлар 
бірге қымбаттайды. Сондықтан 
жалақының көбейтілгені білінбей 
қалады. Ал дәрігерлердің ішінде 
реаниматологтар жұмысы өз 
дәрежесінде бағаланбаған да, әлі 
де бағаланбай келеді. Жұмысы 
жеңіл емес. Ең ауыр науқастармен 
жұмыс істейміз. Сол еңбегімізге 
алатын жалақымыз татымайды. 
Жалпы, жалақының көлемі еңбек 
өтілі мен тәжірибесіне, сосын 
санатына байланысты болады. 
Бізде үш санатқа бөлінеді. Мен 
10 жылдық тәжірибеммен қазір 
орташа есеппен 230-270 мың теңге 
қолға аламын. Бұл – негізгі жұ-
мысыма қосымша кезекшілікке 
шығуды және басқа да зиянды 

бәрі де халықтың денсаулығын 
сақтауға жұмылдырылған меди-
цина қызметкерлерінің еңбегіне 
тән. Адам өмірін ажалдан ара-
шалау үшін жүргізілетін күре-
стен артық қандай күрделі және 
өнімді, қарқынды еңбек керек? 
Ал мамандыққа жұмсайтын 
шығынға келсек, олардың жоғары 
білім алуға кететін уақыты мен 
қаражаты барлық саладан көп. 
Осындай факторларға қарамастан 
медицина мамандарының орташа 
жалақысы елімізде аса жоғары 
деп айта алмас едік.

Ашық ақпарат көздеріндегі 
мәліметтерге сүйенсек, Қазақстан-
да жалпы практикадағы дәрігер-
лер, терапевтер мен педиатрлар 
шамамен 117 мың теңге жалақы 
алып келді. Биылғы тарифтік өз-
герістерден кейін айлықтары 152 
мың теңгеге жететіні айтылған. 
Акушерлер, гинекологтар, пе-
диатрлар, неонатологтардың 
жалақысы бұрын 106,164 теңгені 
құраса, тариф желісі өзгергеннен 
кейін 138 мың теңге болды. Ал 
шұғыл көмек көрсететін дәрі-
герлер және елімізде тапшы 
болып саналатын анестезиолог, 
реаниматологтардың орташа 
жалақысы 109 мың теңге болып 
келді, енді оны 141,5 мың теңгеге 
дейін өсірді. Психиатр, онколог, 

гематолог, фтизиатрлардың 
да 101 мың теңгелік айлығы 
қазір 131,2 мың теңгені құрауы 
керек. Медбикелердің 76,3 мың 
теңгені құрайтын мардымсыз 
жалақысына 23 мың теңгедей 
айлық қосылады делінген. Ал 
медициналық кіші персоналдың 
орташа айлық табысы тіптен 
күлкілі. Олардың 49 мың тең-
гелік айлығы 64 мыңға көтерілді. 
Сарапшылардың айтуынша, ден-
саулық сақтау саласында ең көп 

табыс табатындар – хирургтар. 
Статистикалық мәліметтерге 
сүйенсек, 2019-2020 жылдар 
ішінде олардың орташа айлығы 
200 мың мен 446 мың теңгенің 
аралығында болған.

Мемлекет басшысы дәрігерлер 
мен СЭС қызметіндегі мамандар-
дың жалақысын биылдан бастап 
2023 жылға дейінгі аралықта 
орташа жалақыдан екі есеге 
дейінгі көлемде өсіруді тапсырды. 
2021-2023 жылғы республикалық 
бюджет туралы заң жобасында 
бұл шығындар қарастырылған. 
247 мың медқызметкердің жа-
лақысын өсіру үшін 2021 жылы 
– 222,3 млрд теңге, 2022 жылы 
– 361,7 млрд теңге, 2023 жылы 
557,5 млрд теңге қажет.

ҚР Денсаулық сақтау мини-
стрі Алексей Цой коронавиру-
спен күресіп жатқан дәрігерлер-
ге үстемақы төлеу 2020 жылдың 
соңына дейін жалғасатынын 
айтты. Биыл наурыздан шілдеге 
дейінгі аралықта бұл бағытқа 
59,6 млрд теңге жұмсалды. Ал 
Президент бюджетті жақын 
уақытта нақтылау кезінде екін-
ші жартыжылдықта медицина 
қызметкерлерін ынталандыра-
тын қосымша төлем үшін 150 
млрд теңге бөлуді тапсырды.

Жалақының өскеніне қара-
мастан мемлекеттік медицина 
саласындағы жағдай әлі де сын 
көтермейді дейді сарапшылар. 
Көптеген дәрігерлер жеке кли-
никаларда қосымша жұмыс 
істеп, табысын арттыруды ой-
лап жүр. Басқалары ББҚ, яғни 
биология лық белсенді қоспа-
лар сатумен айналысса, енді 
бірі қайтадан басқа мамандық 
алуда, бірқатары шетел асып 
кетуде. Әсіресе, мамандардың 
жалақысы 3-4 есе көбірек жеке 
секторға ауысу үрдісі қатты 
байқалады. 

жұмыстарды қоса алғандағы 
табыс. Кейде 300 мыңға жетеді, 
бірақ бұл табыс тек 13-15 рет 
кезекшілікке шығу арқылы және 
алда-жалда сыйақы түсіп жатса 
ғана мүмкін жағдай. Алайда зиянды 
еңбек жағдайында жүрмесе де 2-3 
есе көп алатын реаниматологтар 
да бар. Сондықтан дәл осы реа-
ниматологтардың жалақысын 
есептеуде әділетсіздік кездеседі.

Сыбайлас жемқорлыққа қар-
сы іс-қимыл агенттігінің соңғы 
жылдардағы саясаты дұрыс 
жолға қойылған. Жығылғанның 
қолын байлап, кісен салғаннан 
гөрі, мәселенің алдын алып, 

қазақтың сүрінгенге сүйеу бо-
латын ғасырлар бойы қалып-
тасқан рухани тәжірибесі бар. 
Нарықпен бірге ұлттық санамыз 
бен рухымыз күйреген заман 
келді. Жемқорлық – ұлтымызға 

жат дүние. Осы орайда, Прези-
дент өз Жолдауында қоғамның 
дамуына, елдің экономика-
лық-саяси дамуына кедергі кел-
тіретін жемқорлықтан құтылу 
тетіктерін атап өтті. Агенттік 
парасат, адалдық, тазалықты 
дәріптеуде үлкен қызмет атқа-
руда. Өрескел жағдайда қолына 
кісен салып, сот органдарына 
тапсырғанның өзінде жазасынан 
құтылып кететіндер бар. Қамаққа 
алынғандар мерзімінен бұрын 
шығып жатыр. Әрине, осыдан 
кейін жемқорлықты тоқтату 
мүмкін емес. Прокуратура, сот, 
агенттік, Президент, бүкіл халық 
табандылық танытып, ұлттық 
қозғалыс жасауымыз керек.

 Президенттің қамауға алынған-
дарды мерзімінен бұрын бостан-
дыққа шығармау туралы ұсынысы 
көпшіліктің көңілінен шықты 
деп ойлаймын. Бұл ұсыныстың 

Президент Қасым-Жомарт Тоқаевтың пандемия жағдайында ел алдына шығып, үндеу тастаған Жолдауы 
халыққа сенім ұялатқаны, біраз көкейтесті, күрделі мәселелердің түйінін шешкені сөзсіз.

ŮǘРДЕЛś МȂŵЕЛЕЛЕР 
ŶǘŭśНśН ŮȒРŵЕŶŶś

астарында сананы ояту мәселесі 
жатыр. Мемлекет басшысының 
құқық қорғау органдарын сынға 
алуы өте орынды. Себебі сот, 
прокуратура өкілдері жемқор-
лықпен ұсталғандардың жазасын 
жеңілдетіп, сытылып кетуіне мүм-
кіндік берді. Енді бұл заң жүзінде 
қадағаланатын болады. Сондай-ақ 
жемқорлықпен ұсталғандардың 
мемлекеттік, квазимемлекеттік 
секторда жұмыс істеуіне тыйым 
салынғаны, сол бойынша нақты 
тапсырмалар берілгені де – құп-
тарлық жағдай. Кей адамдар 
жемқорлық деректерін көре тұра, 
оны айтуды намыс санайды. Бұл 
– жалған намыс. Мемлекет қаржы-
сын жымқырған қылмыскерді 
қорғау – Отанды сату деген сөз. 
Осыған байланысты Президент 
сыбайлас жемқорлық туралы хабар 
беріп, агенттікпен бірігіп жұмыс 
істейтін адамдарды заң жүзінде 
қорғайтын жүйе қалыптастыру 
керегін нақты атап айтты.

Жолдауда мемлекеттік ор-
гандар мен квазимемлекеттік 
сектордың қоғам алдындағы жау-
апкершілігі, есеп беруі, қоғамдық 
қадағалауды заң жүзінде бекіту 
керектігі айтылды. Қоғамдық 

бақылау бүгінгі таңда аса қажет. 
Бүкіл қоғам болып қаражаттың 
қайда жұмсалып жатқанын қа-
дағалап отырсақ, еліміздің да-
муына бірігіп үлес қосар едік. 
Қоғамдық кеңестердің маңызы 
күн санап артуда. Қоғам мен 
мемлекет арасындағы байланыс 
күшеюде. Президент елдің мұң-
мұқтажын тыңдайтын мемлекет 
қалыптастыруды атап өтті.

Бұл Жолдауда кәсіпкерлікке 
де ерекше қолдау көрсетілді. 
Елдегі кәсіпкерлік туралы ақпа-
ратқа қанық екені байқалды. 
Субсидия мәселесіне, пандемия 
кезінде табысынан айрылған 
кәсіпкерлерге үлкен мән берілді. 
Бұл «Ұран-жолдау» емес, нағыз 
қиын шақта қолдау болған Жолдау. 
Осы қойылған мақсаттың барлығы 
орындалса, біз бүгінгі сынақтан 
ел болып бірігіп, ұлт боп ұйысып 
өтетінімізге кәміл сенемін.

Ырза ТҰРСЫНЗАДА,
ҚР Сыбайлас жемқорлыққа 

қарсы іс-қимыл агенттігінің 
жанынан құрылған респу-

бликалық ақпараттық-ағар-
ту штабының жетекшісі, 

«Алтын сапа» сыйлығының 
иегері 
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ǄŤЛŤ ŰЕН СŤЛŤ

ŮȒżЕ ŵАŷДАŵЫ 
ǄАРǄЫН АЛА МА"

ȒРŶ ŵȒНДśРŷ ťȒЛśМДЕРśНДЕ 
ǄАНДАŭ ŶǘŭŶŮśЛДЕР ťАР"

Мемлекет басшысы Қасым-Жомарт Тоқаев «Жаңа жағдайдағы Қазақстан: іс-қимыл кезеңі» атты Жолдауында 
қазіргі күрделі жағдайда басты міндет – әлеуметтік-экономикалық тұрақтылықты, жұмыс орындарын және 
халықтың табысын сақтап қалу екенін атап өтті. Президент пандемияның зардабы шағын және орта бизнес 
саласына шын мәнінде ауыр тигенін айтып, осы саланы қолдау шараларына тоқталды. 

Нұр-Сұлтан қаласы мәслихатының алда өтетін кезекті сессиясында елордада табиғи және техногендік си-
паттағы төтенше жағдайлардың алдын алу және оларды жою, өрт қауіпсіздігін қамтамасыз ету мәселелері 
талқыланады. Кеше соған дайындық аясында депутаттар осы іске жауапты бірқатар нысандарды аралады. 
Соның ішінде Орталық саябақтағы орталық жағажай аумағындағы судан құтқару стансасына, бірнеше өрт 
сөндіру бөліміне барды. Осы кейінгі аталған нысандарда біраз түйткілдер анықталды.

НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ ƐȃƕƏƌ�
ƙƄƖƟƑƈƄ ƕƄƗƈƄ ƐȃƕƉƏƉƏƉƔƪƑƉ 
ƄƔƑƄƏƽƄƑ ǅƒƽƄƐƈƟǅ ƖƟǍƈƄƗƏƄƔƈƄ 
ƐȃƕƏƌƙƄƖƖƟǍ ƅƢƈƊƉƖ� ơƎƒƑƒƐƌ�
ƎƄ� ȓƑƉƔƎȃƕƪƓ ƊȃƑƉ ƎȃƕƪƓƎƉƔƏƪƎ 
ƐȃƕƉƏƉƏƉƔƪ ƊȓƑƪƑƈƉƇƪ ƖǛƔƄǅƖƟ 
ƎƒƐƌƕƕƌƣƕƟƑƟǍ ƖȓƔƄƽƄƕƟ ŰƌƔƄƕ 
żƉƎƉƑƒƆ ųƔƉƋƌƈƉƑƖƖƪǍ ƄƖƄƏƐƟƜ 
ƕƄƏƄƈƄƽƟ ƖƄƓƕƟƔƐƄƏƄƔƟƑ ƉƕƎƉ 
ƕƄƏƈƟ� ŤƖƄƏƐƟƜ ƊƌƟƑƽƄ ǅƄƏƄ 

ȃƎƪƐƪƑƪǍ ƒƔƟƑƅƄƕƄƔƟ ŰƄƏƌƎƄ 
ťƉƎƖǛƔƒƆƄ ǅƄƖƟƕƖƟ� 

ȼ ŰƉƐƏƉƎƉƖ ƅƄƕƜƟƕƟ ȓƋ ŪƒƏ�
ƈƄƗƟƑƈƄ ǘƎƪƐƉƖƎƉ ƙƄƏƟǅƖƟǍ ȓƐƪƔ 
ƕƄƓƄƕƟƑ ƊƄǅƕƄƔƖƗ ƊȃƑƉ ȃƏ�ƄƗǅƄ�
ƖƟƑ ƄƔƖƖƟƔƗ ƅƒƍƟƑƜƄ ƑƄǅƖƟ 
ƐƪƑƈƉƖƖƉƔƈƪ ƊǙƎƖƉƈƪ� СƒƽƄƑ ƕȃƍƎƉƕ 
ơƎƒƑƒƐƌƎƄƑƟǍ ƜƉƎƎƉƑ ƋƄƔƈƄƅƟƑ 
ƉǍƕƉƔƗ ǙƜƪƑ ��� ƐƟǍƑƄƑ ƄƕƖƄƐ 
ƎȃƕƪƓƎƉƔƇƉ ƕƄƏƟǅ ƊƉǍƪƏƈƪƎƖƉƔƪ 

ƅƉƔƪƏƈƪ� ТȓƏƉƐ ƐƉƔƋƪƐƪ ƎƉƍƪƑƇƉ 
ƜƉƇƉƔƪƏƈƪ� ƑƉƕƌƉƑƪ ƊƉǍƪƏƈƪƎƓƉƑ 
ǅƄƍƖƄ ǅƄƔƊƟƏƄƑƈƟƔƗ ƐǙƐƎƪƑƈƪƇƪ 
ǛƕƟƑƟƏƈƟ� ųƔƉƋƌƈƉƑƖ ƜƄƽƟƑ 
ƊȃƑƉ ƒƔƖƄ ƅƌƋƑƉƕƎƉ ǅƒƕƟƐƜƄ 
ƎȓƐƉƎ ƔƉƖƪƑƈƉ ơƎƒƑƒƐƌƎƄƑƟǍ 
ƋƄƔƈƄƓ ƜƉƎƎƉƑ ƕƄƏƄƏƄƔƟƑƈƄƽƟ 
ƎȃƕƪƓƎƉƔƏƉƔƈƪǍ ǅƄƋƪƔƇƪ ƅƄƔƏƟǅ 
ƑƉƕƌƉƏƉƔƪƑƪǍ � ƓƄƍƟƋƽƄ ƈƉƍƪƑƇƪ 
ƊƟƏƈƟǅ ƐȓƏƜƉƔƏƉƐƉƕƪ ƅƒƍƟƑ�

҉етті даԲындаған ҈манғали Қ҈ҞЖ҈ҡҢҊ

ŨƉƓƗƖƄƖƖƄƔƽƄ ǅƄƏƄƏƟǅ ТȓƖƉƑ�
ƜƉ ƊƄƽƈƄƍƏƄƔ ƈƉƓƄƔƖƄƐƉƑƖƪƑƪǍ 
ƅƄƕƖƟƽƟ ťƄƗƟƔƊƄƑ СƟƋƈƟǅƒƆ 
ƑƟƕƄƑƈƄƔƈƟ ƖƄƑƟƕƖƟƔƟƓ� ƊǛƐƟƕ 
ƊƄƍƟƑ ƅƄƣƑƈƄƈƟ� ЕǍ ƄƏƈƟƐƉƑ 
ǅƄƋƪƔ ǅƄƏƄƈƄ ȓƔƖ ƕȓƑƈƪƔƗ ƅȓƏƪƐ�
ƈƉƔƪƑƉƑ ǙƏƎƉƑ ƖƄƓƜƟƏƟǅ ƅƒƏƟƓ 
ƒƖƟƔ� ŲƑƟǍ ƄƍƖƗƟƑƜƄ� ƉƏƒƔƈƄ 
ƕƌƣǅƖƟ ƐƌƏƏƌƒƑƑƄƑ ƄƕƄ ƖǛƔƽƟƑƟ 
ƅƄƔ ǅƄƏƄ ǙƜƪƑ �� ƒƕƟƑƈƄƍ ƅȓƏƪƐ 
ƅƒƏƗƟ ƎƉƔƉƎ� ťƪƔƄǅ ǅƄƋƪƔ ƅƄƔ 
ƅƒƏƽƄƑƟ �� ƅȓƏƪƐ ƽƄƑƄ ƊǛƐƟƕ 
ƪƕƖƉƓ ƊƄƖƟƔ� ŤƏ ƕƒƑƟǍ ƄƏƖƄ�
ƗƟƑƈƄ ƓƔƒƅƏƉƐƄƏƄƔ ƊƉƖƎƪƏƪƎƖƪ� 
ŲƏƄƔƈƟǍ Ǝȓƅƪƕƪ ȃƅƈƉƑ ƉƕƎƪƔƇƉƑ� 
ŰƄƖƉƔƌƄƏƈƟǅ�ƖƉƙƑƌƎƄƏƟǅ ƅƄ�
ƋƄƕƟƑƟǍ ƊƄǍƄƔƖƟƏƐƄƽƄƑƟƑƄ 
ƈƄ ƅƪƔƄƋ ƅƒƏƈƟ� 

ŰȃƕƉƏƉƑ� ɚ�� ȓƔƖ ƕȓƑƈƪƔƗ 
ƅȓƏƪƐƪƑƪǍ ƽƌƐƄƔƄƖƟ ���� ƊƟƏƟ 
ƕƄƏƟƑƽƄƑ� ǄƄƏƄƑƟǍ ȓƑƈƪƔƪƕƖƪƎ 
ƄƍƐƄƽƟƑƈƄ ƒƔƑƄƏƄƕǅƄƑ ƅǛƏ ƑƟ�
ƕƄƑƑƟǍ ơƏƉƎƖƔƊƉƏƪƏƉƔƪ ƖƒƋƽƄƑ� 
ƊȓƑƈƉƗƈƪ ǅƄƊƉƖ ƉƖƉƈƪ� ƼƌƐƄƔƄƖ 
ƒƔƖƄƏƟǅ ƕƗƐƉƑ ǅƄƐƖƗ ƊȃƑƉ ƕƗ 
ƅǛƔƗ ƊǙƍƉƏƉƔƪƑƉ ǅƒƕƟƏƐƄƽƄƑ� 
ŲƽƄƑ ƎƉƏƗ ƊƒƏƟ ƈƄ ƕƄƏƟƑƅƄƽƄƑ� 

ɚ� ȓƔƖ ƕȓƑƈƪƔƗ ƅȓƏƪƐƪƑƪǍ 
ƊƄƽƈƄƍƟ ƈƄ ƒƕƟƽƄƑ ǛǅƕƄƕ� ťƪƔƄǅ 
ƅǛƏ ƑƟƕƄƑ ƊƄǅƕƟ ƄƗƈƄƑƈƄ ƒƔƟƑ 

ƖƉƓƎƉƑ� ŰƄǍƄƍƟƑƟǍ ƅȃƔƪ ȼ ƊƄǍƄ 
ƎȓƓǅƄƅƄƖƖƟ ǙƍƏƉƔ� СƒƽƄƑ ǅƄƔƄ�
ƐƄƕƖƄƑ� ƅȓƏƪƐƈƉ ƕƗƈƟǍ ƅƒƏƐƄ�
ƗƟƐƉƑ ǅƄƖƄƔ ƒƔƖƄƏƟǅ ƊƟƏƗ ƊǙƍƉ�
ƕƪ ƖƄƔƖƟƏƐƄƽƄƑ� ťȓƏƪƐ ƅƄƕƖƟƽƟ 
ŤƕƙƄƖ ǄǛƕƄƍƟƑƒƆ ƈƉƓƗƖƄƖƖƄƔƽƄ 
ƊƄƑƟƑƈƄƽƟ ǙƍƏƉƔƈƉƑ ƖƌƪƕƖƪ 
ƌƑƊƉƑƉƔƏƪƎ ƌƑƘƔƄǅǛƔƟƏƟƐ 
ƖƄƔƖƟƏƕƄ ƉƎƉƑ ƈƉƇƉƑ ƖƪƏƉƇƪƑ 
ƊƉƖƎƪƋƈƪ�

ŪƒƏƈƟǍ ƕƄƏƟƑƅƄƽƄƑƟƑƟǍ 
ƕƄƏƈƄƔƟƑƄƑ ȓƔƖ ƕȓƑƈƪƔƗƜƪ ƎȓƏƪƎ�
ƖƉƔƪ ƈƪƖƖƉƇƉƑ ƊƉƔƇƉ ƊƉƖƗ ǙƜƪƑ 
ƗƄǅƟƖƖƟ ƊƒƽƄƏƖƟƓ ƊƄƖƄƈƟ� 
żƄǍƟ ƅǛƔǅƟƔƄƽƄƑ� ƒƍƈƟƐ�ƒƍƈƟƐ 
ƊƒƏƐƉƑ ƄƕƘƄƏƠƖǅƄ ƈƉƍƪƑ ��� 
ƐƉƖƔƈƉƍ ƊǙƔƉƈƪ� iťǛǅƄƔ ƊƟƔƄƗ 
ƎȓƜƉƕƪƑƉƑ ɚ�� ƎȓƜƉƇƉ ƄƓƄƔƄƖƟƑ 
ƊƒƏƈƟǍ ǅǛƔƟƏƟƕƟƑ ƄƣǅƖƄƗ 
ƎƉƔƉƎ� ŲƈƄƑ ƎƉƍƪƑ ǅǛƔƟƏƟƕƖƟ 
iСƄƔƄƑƈƄq ƖǛƔƽƟƑ Ǚƍ ƎƉƜƉƑƪƑƉ 
ƈƉƍƪƑ ƊƄƏƽƄƕƖƟƔƗ ƎƉƔƉƎ� СƒƑƈƄ 
ƊƒƏƈƄ ƊǙƔƗ ƗƄǅƟƖƟƐƟƋ ƒƔƖƄƜƄ 
ƉƕƉƓƓƉƑ ƄƏƽƄƑƈƄ ���� ƐƌƑƗƖǅƄ 
ǅƟƕǅƄƔƄƈƟq ƈƉƍƈƪ Ť�ǄǛƕƄƍƟƑƒƆ� 

ЕƏƒƔƈƄƈƄ ƎƉƍƪƑƇƪ ƊƟƏƈƄƔƟ 
ƕƄƏƟƑƽƄƑ ȓƔƖ ƕȓƑƈƪƔƗ ƅȓƏƪƐƈƉƔƪ ƈƉ 
ƅƄƔ� ǄƄƏƄƏƟǅ ТȓƖƉƑƜƉ ƊƄƽƈƄƍƏƄƔ 
ƈƉƓƄƔƖƄƐƉƑƖƪƑƪǍ ƅƄƕƖƟƽƟ ťƄƗƟƔ�
ƊƄƑ СƟƋƈƟǅƒƆ ƅƒƏƄƜƄǅƖƄ ȓƔƖƎƉ 

ƜƄ ƐƉƐƏƉƎƉƖƖƪƎ ƕƗƅƕƌƈƌƣ ƅƉƔƗƈƪ 
ƖƄƓƕƟƔƈƟ� СƗƅƕƌƈƌƣƏƄƗ ТȓƖƉƑƜƉ 
ƊƄƽƈƄƍ ƊƄƔƌƣƏƄƑƽƄƑ ƕȃƖƖƉƑ� ƣƽƑƌ 
ƅƌƟƏƽƟ �� ƑƄƗƔƟƋƈƄƑ ƅƄƕƖƄƓ �� 
ƄƍƏƟǅ ƎƉƋƉǍƈƪ ǅƄƐƖƌƈƟ� ȼ ƈƉƈƪ 
Ű�żƉƎƉƑƒƆ�

ǚƏƖƖƟǅ ƅƄƑƎ ƎȓƅƪƔƉƎ ƋƄƔƈƄƓ 
ƜƉƎƎƉƑ ƕƉƎƖƒƔƏƄƔƈƄƽƟ ƜƄƽƟƑ 
ƊȃƑƉ ƒƔƖƄ ƅƌƋƑƉƕƖƪǍ ƄƍƑƄƏƟƐ 
ǅƄƔƄƊƄƖƟƑ ƎȓƅƉƍƖƗ ǙƜƪƑ ƄƔƑƄƗƏƟ 
ƅƄƽƈƄƔƏƄƐƄƑƟ ƊǙƋƉƇƉ ƄƕƟƔƟƓ 
ƊƄƖǅƄƑƟƑ ƄƍƖǅƄƑ ƈƉƓƗƖƄƖ ƅǛƽƄƑ 
ƈƉƍƪƑ ƅǛƏ ƅƄƽƈƄƔƏƄƐƄƑƟ ƅƌƟƏ 
ƄƣǅƖƄƗ ƊƒƕƓƄƔƏƄƑƽƄƑƟƑ ƄƖƄƓ 
ȓƖƖƪ� ťƪƔƄǅ ųƔƉƋƌƈƉƑƖ ǅƄƋƪƔƇƪ 
ƎǙƔƈƉƏƪ ƄƙƗƄƏƽƄ ƅƄƍƏƄƑƟƕƖƟ 
ƄƖƄƏƽƄƑ ƅƄƽƈƄƔƏƄƐƄƑƟ ƊǙƋƉƇƉ 
ƄƕƟƔƗ ƐƉƔƋƪƐƪƑ ���� ƊƟƏƈƟǍ 
ƕƒǍƟƑƄ ƈƉƍƪƑ ǛƋƄƔƖƗƈƟ ƊȃƑƉ ƒƑƟǍ 
ƄƣƕƟƑ ƎƉǍƉƍƖƗƈƪ ƖƄƓƕƟƔƽƄƑƟƑ 
ƊƉƖƎƪƋƈƪ� ťǛƽƄƑ ǅƒƕƟƐƜƄ ��� 
ƐƌƏƏƌƄƔƈ ƖƉǍƇƉ ƅȓƏƪƑƉƖƪƑƪƑ� ƕƒƏ 
ƄƔǅƟƏƟ ƅƄƽƈƄƔƏƄƐƄƑƟǍ ƊƄƏƓƟ 
ǅǛƑƟ ��� ƐƌƏƏƌƄƔƈ ƖƉǍƇƉƇƉ ƈƉƍƪƑ 
ƊƉƖƎƪƋƪƏƉƖƪƑƪƑ ƄƍƖƖƟ� СƒƑƈƄƍ�Ƅǅ 
ƜƄƽƟƑ ƊȃƑƉ ƒƔƖƄ ƅƌƋƑƉƕ ƕƄƏƄ�
ƕƟƑƈƄƽƟ ųƔƉƋƌƈƉƑƖƖƪǍ ƅƄƕǅƄ ƈƄ 
ƖƄƓƕƟƔƐƄƏƄƔƟƑƄ ƖƒǅƖƄƏƈƟ� 

ЕƏƒƔƈƄƈƄ ǅƄƏƄ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ 
ǅƒƏƈƄƗƟƐƉƑ iŮȓƜƉ ƕƄƗƈƄƕƟ� ���� 
ƒƔƟƑq ƅƄƽƈƄƔƏƄƐƄƕƟƑƟǍ ƊǙƋƉƇƉ 
ƄƕƟƔƟƏƟƓ ƊƄƖǅƄƑƟƑƄ ƅƪƔƑƉƜƉ 
ƊƟƏƈƟǍ ƊǙƋƪ ƅƒƏƈƟ� ŲƑƟǍ ƄƔƄƏƟǅ 
ǅƒƔƟƖƟƑƈƟƏƄƔƟƐƉƑ ƊȃƑƉ ǅƄƋƪƔƇƪ 
ƊƄƽƈƄƍƟƐƉƑ i63.FGXGNQROGPVq 
ŪżС ƈƌƔƉƎƖƒƔƟ ŤƔƈƄǅ ŨƒƕƄƑƒƆ 
ƖƄƑƟƕƖƟƔƈƟ� 

ȼ ǄƄƏƄ ȃƎƪƐƪƑƪǍ ƙƄƖƖƄƐƄƕƟƑƄ 
ƕȃƍƎƉƕ� ƎƒƐƌƕƕƌƣ ƜƉƜƪƐƪƐƉƑ ���� 
ƊƟƏƈƄƑ ƅƄƕƖƄƓ ƎȓƜƉ ƕƄƗƈƄƕƟƑƄ 
���� ƊƉƔ ƖƉƏƪƐƪ ƅȓƏƪƑƈƪ� СƒƑƟǍ 
ƪƜƪƑƈƉ ����ƪ ƎȃƕƪƓƎƉƔƏƪƎ ƑƟƕƄƑƈƄƔ 
ǙƜƪƑ ƅƉƔƪƏƈƪ� ǄƄƋƪƔ ���Ɵ ƔƉƕƪƐƈƉƏƪƓ 
ƊƄƖƟƔ� ŮƒƑƎƗƔƕǅƄ ���Ɵ ƜƟƽƄƔƟ�
ƏƄƈƟ� ŤƏ ƓƔƒƅƏƉƐƄƏƟǅ �� ƊƉƔ 
ƖƉƏƪƐƪ ƅƄƔ� ųƄƑƈƉƐƌƣ ƎȃƕƪƓƎƉƔƏƉƔƇƉ 
ƄƗƟƔ Ɩƌƈƪ� ŮƄƔƄƑƖƌƑ ƅƒƏƽƄƑƈƄ 
ơƎƒƑƒƐƌƎƄƐƟƋƈƟǍ ǅƒƋƽƄƗƜƟ 
ƎǙƜƪ ȼ ƜƄƽƟƑ ƊȃƑƉ ƒƔƖƄ ƅƌƋƑƉƕ 

ƋƄƔƈƄƓ ƜƉƎƖƪ� ťƄƋƄƔƏƄƔƈƟǍ� ƕƄƗƈƄ 
ǙƍƏƉƔƪƑƪǍ� ǅƒƽƄƐƈƟǅ ƖƄƐƄǅƖƄƑ�
ƈƟƔƗ ƒƔƟƑƈƄƔƟƑƟǍ ƊǛƐƟƕƟ 
ǛƋƄǅ ƗƄǅƟƖǅƄ ƖƒǅƖƄƓ ǅƄƏƈƟ� ȼ ƈƉƈƪ 
Ť�ŨƒƕƄƑƒƆ�

ŲƑƟǍ ƄƍƖƗƟƑƜƄ� ƖȓƖƉƑƜƉ 
ƊƄƽƈƄƍ ƗƄǅƟƖƟƑƈƄ ƕƄƗƈƄ ƒƔƟƑƈƄ�
ƔƟƑ ƊƄƏƽƄ ƄƏƟƓ ƒƖƟƔƽƄƑ ƑƟƕƄƑƈƄƔ 
ǙƜƪƑ ƖȓƏƉƐ ƖƒǅƖƄƖƟƏƈƟ� ŰǛƑƟǍ 
ƊƄƏƓƟ ƕƒƐƄƕƟ �� ƐƌƏƏƌƒƑ ƖƉǍƇƉƇƉ 
ƊƗƟǅƖƄƈƟ� 

iŮȓƜƉ ƕƄƗƈƄƕƟ� ���� ƒƔƟƑq 
ƅƄƽƈƄƔƏƄƐƄƕƟƑ ƪƕƎƉ ƄƕƟƔƗ ǅƒƔƟ�
ƖƟƑƈƟƏƄƔƟƑƄ ǅƄƍƖƄ ƖƒǅƖƄƏƽƄƑ 
ƅƄƣƑƈƄƐƄƜƟ ǅƄƏƄƑƟǍ ƕȃƗƏƉƖƪƑ 
ƅǛƋƅƄƍ� ƎȓƔƎƪƑ ƎƉƖƪƔƐƉƗ ƕƄƗƈƄ 
ƓƄƆƌƏƠƒƑƈƄƔƟƑƟǍ ƅƪƔƟǍƽƄƍ 
ƕƖƄƑƈƄƔƈƟ ȃƋƪƔƏƉƑƇƉƑƪƑ ƄƖƄƓ ȓƖƖƪ� 
ŮƉƏƪƕƪƐƜƄƔƖǅƄ ƕȃƍƎƉƕ ƜƄƽƟƑ 
ƊȃƑƉ ƒƔƖƄ ƅƌƋƑƉƕ ȓƎƪƏƈƉƔƪ ��� 
ƊƄǍƄ ƓƄƆƌƏƠƒƑ ƒƔƑƄƖƖƟ� ūƄǍƕƟƋ 
ƕƄƗƈƄƑƟ ƊƒƢ ǙƜƪƑ ���� ƊƟƏƈƄƑ 
ƅƄƕƖƄƓ 45�ƎƒƈƖƄƔ ƉƑƇƪƋƪƏƈƪ� ŤƏ 
ƅƟƏƖƟƔƈƄƑ ƅƉƔƪ ƕƄƗƈƄ ƊǙƔƇƪƋƗƇƉ 
ƄƔƑƄƏƽƄƑ ƊƉƔ ƖƉƏƪƐƈƉƔƪƑ ƊƄƏƽƄ 
ƄƏƗ ơƏƉƎƖƔƒƑƈƟ ƄƗƎƚƌƒƑ ƄƔǅƟƏƟ 
ƊǙƔƇƪƋƪƏƉƖƪƑ ƅƒƏƈƟ� ťǛƏ ƖƉƏƪƐƈƉƔƈƪ 
ƅȓƏƗƈƪǍ ƄƜƟǅƖƟƽƟƑ ǅƄƐƖƄƐƄƕƟƋ 
ƉƖƖƪ� ťǛƽƄƑ ǅƒƕƄ� НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄ�
ƏƄƕƟƑƟǍ iŤƖƄƐƉƎƉƑq ƎȃƕƪƓƎƉƔƏƪƎ 
ƓƄƏƄƖƄƕƟƐƉƑ ƅƪƔƇƉ ȃƏƉƗƐƉƖƖƪƎ 
ƒƕƄƏ ƖƒƓƖƄƔƽƄ ƊƄƖƄƖƟƑ ƄƈƄƐƈƄƔƽƄ 
ƕƄƗƈƄ ƊǙƔƇƪƋƗƇƉ ƊƉƔ ƖƉƏƪƐƈƉƔƪƑ 
ƅȓƏƗƈƪǍ ƖȃƔƖƪƅƪ ȃƋƪƔƏƉƑƈƪ� ťƌƟƏ 
ƒƑƟǍ ƕƄƑƟ ���ƽƄ ƊƉƖƖƪ� ǄƄƋƪƔ ƕƄƗƈƄ 
ƓƄƆƌƏƠƒƑƈƄƔƟƑ ƒƔƑƄƖƗ ƊǛƐƟƕƟ 
ƊǙƔƇƪƋƪƏƪƓ ƊƄƖƟƔ� 

ťǙƇƪƑƇƪ ƎǙƑƈƉ ƅƄƽƈƄƔƏƄƐƄ 
ƜƉǍƅƉƔƪƑƈƉ ���� ƊǛƐƟƕ ƒƔƑƟ 
ǅǛƔƟƏƟƓ� � ƐƌƏƏƌƄƔƈ ƖƉǍƇƉƈƉƑ 
ƄƕƖƄƐ ƊƉƎƉ ƌƑƆƉƕƖƌƚƌƣ ƖƄƔƖƟƏ�
ƈƟ� СƒƑƈƄƍ�Ƅǅ ƕǙƖ ȓƑƪƐƈƉƔƪƑ 
ȓƑƈƪƔƗƜƪƏƉƔƇƉ ƄƔƑƄƏƽƄƑ ƓƄƆƌ�
ƏƠƒƑƈƄƔƈƟ ƒƔƑƄƖƗ ƊƒƕƓƄƔƏƄ�
ƑƟƓ ƒƖƟƔ� ŰǛƑƈƄƍ ȓƑƪƐƈƉƔ ƄƗƟƏ 
ƜƄƔƗƄƜƟƏƟƽƟ ƖƄƗƄƔƏƄƔƟƑ ȓƑ�
ƈƪƔƗƜƪƏƉƔƈƉƑ ƖƪƎƉƏƉƍ ƈƉƏƈƄƏƈƄƔ�
ƕƟƋ ƊƉƖƎƪƋƪƏƐƉƎ� ťǛƏ ƊƒƅƄ iǘƍ 
ƊƄƑƟƑƈƄƽƟ ƈǙƎƉƑq ƈƉƓ ƄƖƄƏƄƈƟ� 

ǅƄƔƕƟ ƅȓƏƪƐƈƉƔƈƪ ƒƕƟƑƈƄƍ ǙƏƇƪƐƉƑ 
ƕƄƏƗ ƎƉƔƉƎ ƈƉƓ ƉƕƉƓƖƉƍƈƪ� СƒƑƟǍ 
ƄƏƽƄƜǅƟƕƟ ȼ ƊƉƔƇƪƏƪƎƖƪ ƅƢƈƊƉƖ 
ǅƄƔƊƟƕƟƑƄ ƅƟƏƖƟƔ ƕƄƏƟƑƽƄƑ ȓƔƖ 
ƕȓƑƈƪƔƗ ƅȓƏƪƐƪ� ŪƄǅƟƑƈƄ ƔƉƕƐƌ 
ƄƜƟƏƗƟ ƊƒƕƓƄƔƏƄƑƽƄƑ ƑƟƕƄƑƈƄ 
ƊǛƐƟƕƎƉƔƏƉƔƇƉ ƅƄƔƏƟǅ ƊƄƽƈƄƍƏƄƔ 

ƊƄƕƄƏƽƄƑ� ŮƌƪƐ ƄƗƟƕƖƟƔƗ� ƊƗƟƑƗ 
ƒƔƟƑƈƄƔƟ ƅȓƏƉƎ�ƅȓƏƉƎ ƒƔƑƄƏƄƕǅƄƑ� 
ȒƔƖ ƕȓƑƈƪƔƗ ƖƉƙƑƌƎƄƕƟ ƊƄǍƄ� НƟ�
ƕƄƑ ƪƜƪƑƈƉ ƊǛƐƟƕƎƉƔƏƉƔ ƖǛƔƗƽƄ 
ƄƔƑƄƏƽƄƑ ƅȓƏƐƉƏƉƔ ƈƉ ǅƄƔƄƕƖƟ�
ƔƟƏƽƄƑ� ŲƖƅƄƕƟƏƟ� ƅƄƏƄ�ƜƄƽƄƕƟ ƅƄƔ 
ƄƈƄƐƈƄƔƽƄ ƉƎƪ ƅȓƏƐƉ� ƅƒƍƈƄǅƖƄƔƽƄ 
ƅƪƔ ƅȓƏƐƉ ƅƉƔƪƏƉƈƪ� ťƪƔƄǅ ƒƏƄƔ ǙƜ 
ƊƟƏ ƖǛƔƽƄƑ ƕƒǍ� ƅȓƏƐƉƏƉƔƪƑ ƅƄƕǅƄ 
ƊǛƐƟƕƎƉƔƏƉƔƇƉ ƅƒƕƄƖƟƓ ƅƉƔƗƇƉ 
ƐƪƑƈƉƖƖƪ�

ȼ ȒƔƖ ƕȓƑƈƪƔƗƜƪƏƉƔƈƪǍ ȃƏƉƗ�
ƐƉƖƖƪƎ ƊƄƽƈƄƍƟƑ ƒƕƟƏƄƍ ƜƉƜƪƓ 
ƊƄƖƟƔƐƟƋ� ǄƒƏƈƄƑ ƅƄƕǅƄ ƉƜ�
ƖƉǍƉ ƎƉƏƐƉƍ ƖǛƔ� ŪƄƏƄǅƟ ƈƄ ƄƋ� 
ȒƔƖ ƕȓƑƈƪƔƗƜƪƑƪǍ ƊƄƏƄǅƟƕƟ 
ƉǍƅƉƎ ȓƖƪƏƪƑƉ ƅƄƍƏƄƑƟƕƖƟ �� 
ƐƟǍ ƖƉǍƇƉƈƉƑ ƅƄƕƖƄƏƄƈƟ� ȼ ƈƉƍƈƪ 
ť�СƟƋƈƟǅƒƆ�

ŪƉƖƪ ƊƟƏ ƅǛƔƟƑ ƄƜƟƏƽƄƑ 
ɚ� ƄƔƑƄƗƏƟ ȓƔƖ ƕȓƑƈƪƔƗ ƅȓƏƪƐƪ 

ŮƉƔƉƍ�ŪȃƑƪƅƉƎ ƙƄƑƈƄƔ ƎȓƜƉƕƪƑƈƉ 
ƒƔƑƄƏƄƕǅƄƑ� НƟƕƄƑ ƔƉƕƓƗƅƏƌ�
ƎƄƏƟǅ ƅƢƈƊƉƖ ǅƄƔƊƟƕƟƑƄ ƅƒƍ 
ƎȓƖƉƔƈƪ� ǄƄƋƪƔ ЕƕƪƏ ƄƗƈƄƑƟƑƟǍ 
ȃƎƪƐƈƪƇƪ ƈƉ ƖƌƪƕƖƪ ƎȓƐƉƎ ƅƉƔƪƓ 
ƖǛƔƄƈƟ� ŰȃƕƉƏƉƑ� ƅȓƏƪƐ ƄƗƐƄƽƟƑ�
ƈƄ ƕƓƒƔƖƖƟǅ ƄƏƄǍ ƕƄƏƟƓ ƅƉƔƈƪ� 
ŲƕƟ ȓƔƖ ƕȓƑƈƪƔƗ ƅȓƏƪƐƪƑƪǍ ǅƟƋ�
ƐƉƖƎƉƔƏƉƔƪ ƖǛƔƄƖƟƑ ƊƄƖƄǅƙƄƑƄ 
ƈƄ ƅƄƔ� ŲƏ ƑƟƕƄƑƑƟǍ ƄƗƐƄƽƟƑƈƄ 
ƒƔƟƑ ƖƉƓƎƉƑ�

ǄƄƏƄƏƟǅ ТȓƖƉƑƜƉ ƊƄƽƈƄƍ�
ƏƄƔ ƈƉƓƄƔƖƄƐƉƑƖƪƑƪǍ ƅƄƕƖƟƽƟ 
ťƄƗƟƔƊƄƑ СƟƋƈƟǅƒƆ ƖǙƍƖƎƪƏƈƪ 
ƑƟƕƄƑƈƄƔƈƟǍ ƊƄǅƕƄƔƖƗƽƄ ƅƢƈ�
ƊƉƖƖƉƑ ǅƒƕƟƐƜƄ ǅƄƔƊƟ ƎƉƔƉƎ 
ƈƉƓ ƒƖƟƔ� ŰȃƕƏƌƙƄƖ ƈƉƓƗƖƄƖƖƄ�
ƔƟƑƟǍ ƈƄ ƎȓƋƪ ƕƒƽƄƑ ƄƑƟǅ ƊƉƖƖƪ� 
ťǛƏ ƐȃƕƉƏƉƑƪǍ ƜƉƜƪƏƗ ƑƉƐƉƕƉ 
ƜƉƜƪƏƐƉƗƪ ȼ ƄƏƈƄƽƟ ƎǙƑƈƉƔƈƪǍ 
ƉƑƜƪƕƪƑƈƉ�
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ȂЛЕŷŰЕТ

ŮȒМśР ǄАŭДА
ŵАŶЫЛАДЫ"

ˌˌˌ ťśРЫǌҒАŭ ťАŭЛАНЫŵ 
ОРŶАЛЫҒЫ śŵŮЕ ǄОŵЫЛАДЫ

ųŬЛОŶŶЫǄ ŪОťА 
ŪǘūЕŧЕ АŵŶЫ

Елордада көмір сататын нүктелердің мекенжайы анықталды. Қалада күн сайын 20 мың тонна көлемінде 
қатты отын қоры қамтамасыз етілуде.

 Биыл қыркүйек айында 111 бірыңғай байланыс орталығы іске қосылады. 

Нұр-Сұлтан қаласындағы халыққа қызмет көрсету орталықтарында 
«Еңбек иммигранттарына рұқсат беру және қайта рәсімдеу» мемле-
кеттік қызметін ұсыну бойынша пилоттық жоба іске қосылды. 

ǄƄƏƄƈƄƽƟ ƊƉƎƉ ƕƉƎƖƒƔ ƖǛƔƽƟƑ�
ƈƄƔƟƑƄ ƊƟƏƟƖƗ ƐƄƗƕƟƐƟƑƄ ƄƏƈƟƑ 
ƄƏƄ ƈƄƍƟƑƈƄƏƟƓ� ƕƗƟǅ ƖǙƕƎƉƑƇƉ 
ƈƉƍƪƑ ǅƄƊƉƖƖƪ ƐȓƏƜƉƔƈƉ ƎȓƐƪƔ 
ƕƄƖƟƓ ƄƏƗ ǅƄƊƉƖƖƪƇƪ ƉƕƎƉƔƖƪƏƉƈƪ�

ǄƄƏƄƈƄ ƎȓƐƪƔ ƖƄƕƟƐƄƏƈƄƍƖƟƑ 
� ƎƒƐƓƄƑƌƣ� ƖǙƔƏƪ ƄƗƈƄƑƈƄƔƈƄ ƒƔ�
ƑƄƏƄƕǅƄƑ ƒƖƟƑ ƕƄƖƄƖƟƑ �� ƑǙƎƖƉ 
ƅƄƔ� ŮȓƐƪƔƈƪǍ ƒƔƖƄƜƄ ƅƄƽƄƕƟ ƕƒƔ�

ƖƟƑƄ ƅƄƍƏƄƑƟƕƖƟ �� ƐƟǍ ƖƉǍƇƉƑƪ 
ǅǛƔƄƍƈƟ� ŲƖƟƑƑƟǍ ƅƄƽƄƕƟ ƐƉƑ 
ƐȓƏƜƉƔƪ ƖƗƔƄƏƟ ƖƒƏƟǅ ƄǅƓƄƔƄƖƖƟ 
��� ƊƉƈƉƏ ƊƉƏƪ ƑȓƐƪƔƪ ƄƔǅƟƏƟ 
ƅƪƏƗƇƉ ƅƒƏƄƈƟ�

iťǙƇƪƑƇƪ ƖƄǍƈƄ ǅƄƏƄƈƄ ƎȓƐƪƔ 
ƕƄƖƗ ƅƒƍƟƑƜƄ �� ƒƔƟƑ ƅƄƔ� ƒƑƈƄ 
ƊƉƖƪ ƎƒƐƓƄƑƌƣ ȓƋ ǅƟƋƐƉƖƪƑ 
ǛƕƟƑƄƈƟ� ŤƖƄƏƽƄƑ ƗƛƄƕƎƉƏƉƔƈƉ 

ƎȓƐƪƔƈƪǍ ƅƄƽƄƕƟ ƅƉƏƇƪƏƪ ƅƪƔ ƐƄƔƎƄ 
ƅƒƍƟƑƜƄ ƖƪƔƎƉƏƈƪ� ƣƽƑƌ ƅƄƕǅƄƔƐƄ 
ƊȃƑƉ ƒƕƟ ƎƒƐƓƄƑƌƣƏƄƔ ƅƄƽƄƑƟǍ 
ȓƕƗƪƑƉ ƊƒƏ ƅƉƔƐƉƗ ǙƜƪƑ ƐƉƐƒƔƄƑ�
ƈƗƐƈƄƔ ƊƄƕƄƈƟ� ťƪƋƈƉ ƎǙƑ ƕƄƍƟƑ 
�� ƐƟǍ ƖƒƑƑƄ ƎȓƏƉƐƪƑƈƉ ƎȓƐƪƔ 
ǅƒƔƟ ƕƄǅƖƄƏƄƈƟ� ȂƋƪƔƇƉ ƈǙƔƏƪƇƗ 
Ɗƒǅ� ƖǛƔƽƟƑƈƄƔƽƄ ƎȓƐƪƔ ƅƪƔƈƉƍ 
ƅȓƏƪƑƗ ǙƜƪƑ ƎȓƐƪƔ ƕƄƖƟƓ ƄƏƗƈƟ 
ǅƄƋƪƔƈƉƑ ƅƄƕƖƄƽƄƑ ƊȓƑq ƈƉƓ ƄƖƄƓ 
ȓƖƖƪ ǅƄƏƄƏƟǅ iŲƖƟƑ�ơƑƉƔƇƉƖƌƎƄ�
ƏƟǅ ƎƉƜƉƑ ƊȃƑƉ ƎƒƐƐƗƑƄƏƈƟǅ 
ƜƄƔƗƄƜƟƏƟǅ ƅƄƕǅƄƔƐƄƕƟƑƟǍq 
ƒƖƟƑ�ơƑƉƔƇƉƖƌƎƄƏƟǅ ƔƉƕƗƔƕ�
ƖƄƔ ƅȓƏƪƐƪƑƪǍ ƅƄƕƜƟƕƟ ŰƄǅƕƄƖ 
ЕƕƐƄƽǛƏƒƆ�

ŤƖƄƓ ƄƍƖǅƄƑƈƄ� ƎȓƐƪƔ ƕƄƖƗ 
ƑǙƎƖƉƏƉƔƪ ƐƟƑƄ ƐƉƎƉƑƊƄƍƏƄƔ 
ƅƒƍƟƑƜƄ ƒƔƑƄƏƄƕǅƄƑ� ŧƉƔƚƉƑ� 
���� ���ƕƖ�� ŧƉƔƚƉƑ� � ť� ŮȓƎƖƄƏ� 
����� ŪǛƅƄƑƒƆ� ��� ЛƌƖƉƍƑƄƣ� ��� 
ŪƄƅƄƉƆ� ��� ŰƄǅƄƖ� ���

ŲƔƖƄƏƟǅǅƄ ǅǛǅƟƽƟ ƅǛƋƟƏƽƄƑ� ƖǛƔ�
ƐƟƕƖƟǅ ƋƒƔƏƟǅ�ƋƒƐƅƟƏƟǅ ƎȓƔƇƉƑƈƉƔ 
ƙƄƅƄƔƏƄƕƄ ƄƏƄƈƟ� ťǛƏ ƖƗƔƄƏƟ ŲƔƖƄƏƟǅ 
ƎƒƐƐƗƑƌƎƄƚƌƣƏƄƔ ƒƔƖƄƏƟƽƟƑƈƄ 
iȒƋƪǍƈƪ ƊȃƑƉ ƊƄǅƟƑƈƄƔƟǍƟƋƈƟ ƅƗƏ�
ƏƌƑƇ ƊȃƑƉ ƎƌƅƉƔƅƗƏƏƌƑƇƖƉƑ ǅƄƏƄƍ 
ǅƒƔƽƄƗƽƄ ƅƒƏƄƈƟ"q ƖƄǅƟƔƟƅƟƑƈƄ 
ȓƖƎƉƑ ƅƔƌƘƌƑƇƖƉ ƄƍƖƟƏƈƟ�

ŤƍƖƄ ƎƉƖƕƉƎ� ƅǛƏ ƅƄƍƏƄƑƟƕ ƒƔƖƄ�
ƏƟƽƟ ���� ƊƟƏƈƄƑ ƅƉƔƪ ƊǛƐƟƕ ƪƕƖƉƍ 
ƅƄƕƖƄƽƄƑ� ТǙƔƏƪ ƕƉƅƉƓƖƉƔƇƉ ƅƄƍƏƄƑƟƕƖƟ 
ƊǛƐƟƕƟƑ ƖƒǅƖƄƖǅƄƑ ƒƔƖƄƏƟǅ ƅƌƟƏ 
ǅƄƍƖƄ ƪƕƎƉ ǅƒƕƟƏƈƟ�

iťǛƏ ƅƗƏƏƌƑƇ� ƎƌƅƉƔƅƗƏƏƌƑƇƎƉ 
ǅƄƔƕƟ ƐƄǍƟƋƈƟ ƐƉƙƄƑƌƋƐ� ŲƽƄƑ 
ƖǛƔƐƟƕƖƟǅ ƋƒƔƏƟǅ�ƋƒƐƅƟƏƟǅǅƄ ƎƗȃ 
ƅƒƏƽƄƑ ƅƄƏƄ ƈƄ� ƉƔƉƕƉƎ ƖƉ ƙƄƅƄƔƏƄƕƄ 
ƄƏƄƈƟ� ŲƔƖƄƏƟǅ ǄƄƋƄǅƕƖƄƑ ƅƒƍƟƑƜƄ 
ƊǛƐƟƕ ƪƕƖƉƍƈƪ� ŴƉƕƓƗƅƏƌƎƄƏƟǅ ƐƄǍƟ�
ƋƟ ƅƄƔ ȃƔ ǅƄƏƄƈƄ ȓƋƪƑƪǍ ƎƉǍƕƉƕƪ ƅƄƔ� 
ǄƒǍƟƔƄƗƈƟ ƒƓƉƔƄƖƒƔƏƄƔ� ƓƕƌƙƒƏƒƇƖƄƔ 
ǅƄƅƟƏƈƄƍƈƟ ƊȃƑƉ ƅƪƔƈƉƑ ƊƉƔƇƪƏƪƎƖƪ 
ƓƒƏƌƚƌƣ ƈƉƓƄƔƖƄƐƉƑƖƪƑƉ ƅƄƍƏƄƑƟƕǅƄ 
ƜƟƽƄƈƟq ƈƉƈƪ ƅƔƌƘƌƑƇƖƉ ťǚǚ�ƑƟǍ 
ƄƈƄƐ ǅǛǅƟƽƟ ƅƒƍƟƑƜƄ ƕƄƔƄƓƜƟƕƟ 
ŹƄƏƌƈƄ ȂƊƪƽǛƏƒƆƄ�

ťǛƏ ƊƒƅƄ  iŪǛƐƟƕƓƉƑ ǅƄƐƖƗ 
���� ƊƒƏ ƎƄƔƖƄƕƟq ƄƣƕƟƑƈƄ� 
ƕƒƑƈƄƍ�Ƅǅ ƎȓƜƪ�ǅƒƑ ǅƟƋƐƉƖƪƑƪǍ 
ƐƉƐƏƉƎƉƖƖƪƎ ǅƟƋƐƉƖƖƉƔƪƑ ƒǍƖƄƍ�
ƏƄƑƈƟƔƗ ƐƄǅƕƄƖƟƑƈƄ ƊǙƋƉƇƉ 
ƄƕƟƔƟƏƗƈƄ�

iЕƇƉƔ ƅǛƔƟƑ ƔǛǅƕƄƖƖƄƔ�
ƈƟ ƔȃƕƪƐƈƉƗ ƎƉƋƪƑƈƉ ƊǛƐƟƕ 
ƅƉƔƗƜƪƏƉƔ ƐƉƑ ƜƉƖƉƏƈƪƎƖƉƔ 
НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ� ŬƐƄƑƒƆ 
ƎȓƜƉƕƪ �� ƐƉƎƉƑƊƄƍƟ ƅƒƍƟƑ�
ƜƄ ƒƔƑƄƏƄƕǅƄƑ ŮȓƜƪ�ǅƒƑ ǅƟƋ�
ƐƉƖƖƉƔƪ ƒƔƖƄƏƟƽƟƑƄ ȓƖƪƑƪƜ 
ƅƪƏƈƪƔƕƉ� ƉƑƈƪ ƅǛƏ ƐƉƐƏƉƎƉƖƖƪƎ 
ǅƟƋƐƉƖƖƪ ǅƄƏƄƈƄƽƟ � ŹǄŮŲ�
ƈƄƑ ƄƏƗƽƄ ƅƒƏƄƈƟq ƈƉƏƪƑƇƉƑ 
ƙƄƅƄƔƏƄƐƄƈƄ�

ŲƕƟƏƄƍƜƄ ƄƋƄƐƄƖƖƄƔƽƄ 
ƟǍƽƄƍƏƟ ƅƒƏƗ ǙƜƪƑ� ƎȓƜƪ�ǅƒƑ 
ǅƟƋƐƉƖ ƅƄƕǅƄƔƐƄƕƟ ŤƋƄƐƄƖƖƄƔƽƄ 
ƄƔƑƄƏƽƄƑ iǘƎƪƐƉƖƖƪƎ ƐƉƐƏƉ�
ƎƉƖƖƪƎ ŮƒƔƓƒƔƄƚƌƣƕƟq ŮЕŤǄ 
ƎƉƏƪƕƪƐƪ ƅƒƍƟƑƜƄ� �� ƐƄƗƕƟ�
ƐƟƑƄƑ ƅƄƕƖƄƓ С��� ƎȓƜƉƕƪƑƈƉ 
�СƄƔƟƄƔǅƄ ƄƗƈƄƑƟ� ƒƔƑƄƏƄƕǅƄƑ 
НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟƑƟǍ ŹǄŮŲ 

ƘƌƏƌƄƏƟƑƈƄ ƉǍƅƉƎ ƌƐƐƌƇƔƄƑƖ�
ƖƄƔƟƑƄ ƔǛǅƕƄƖ ƅƉƔƗƈƪ ƊǙƋƉƇƉ 
ƄƕƟƔƄƈƟ�

СƒƑƟƐƉƑ ǅƄƖƄƔ ŰȃǍƇƪƏƪƎ ƉƏ� 
�� Ǚƍ �ЕƕƪƏ ƄƗƈƄƑƟ�� ТȃƗƉƏƕƪƋƈƪƎ 
ƈƄǍƽƟƏƟ� �� Ǚƍ �ŤƏƐƄƖƟ ƄƗƈƄ�
ƑƟ� ƊȃƑƉ ŤƅƄƍ ƈƄǍƽƟƏƟ� �� Ǚƍ 
�ťƄƍǅƒǍƟƔ ƄƗƈƄƑƟ� ƐƉƎƉƑƊƄƍ�
ƏƄƔƟƑƈƄ ƒƔƑƄƏƄƕǅƄƑ ǅƄƏƄƑƟǍ 
� � ŹǄŮŲ�ƈƄ ƒƕƟƽƄƑ ǛǅƕƄƕ ƊǛƐƟƕ 
ǛƍƟƐƈƄƕƖƟƔƟƏƽƄƑ�

ťǛƈƄƑ ƅƄƕǅƄ ŹǄŮŲ�ƈƄ ƜƉƖƉƏ 
ƄƋƄƐƄƖƖƄƔƟƑƟǍ ƎȓƓ ƊƌƑƄƏƗƟƑ 
ƅƒƏƈƟƔƐƄƕ ǙƜƪƑ � ǅƟƔƎǙƍƉƎƖƉƑ 
ƅƄƕƖƄƓ ǅƒƕƟƐƜƄ ƒƕƟ ƐƉƐƏƉƎƉƖ�
ƖƪƎ ǅƟƋƐƉƖƖƪ СƄƗƔƄƑ ƎȓƜƉƕƪ� � 
Ǚƍ �ЕƕƪƏ ƄƗƈƄƑƟ�� ŴƉƕƓƗƅƏƌƎƄ 
ƈƄǍƽƟƏƟ� �� Ǚƍ �СƄƔƟƄƔǅƄ ƄƗ�
ƈƄƑƟ� ƅƒƍƟƑƜƄ ƒƔƑƄƏƄƕǅƄƑ � 
ŹǄŮŲ�ƈƄ ƄƏƗƽƄ ƅƒƏƄƈƟ�

iЕǍƅƉƎƜƪ ƎȓƜƪƓ ƎƉƏƗƜƪƏƉƔƇƉ 
ƔǛǅƕƄƖƖƄƔ ƅƉƔƗ ƊȃƑƉ ǛƋƄƔƖƗq 
ƐƉƐƏƉƎƉƖƖƪƎ ǅƟƋƐƉƖƪ ƐƄƐƄƑ�
ƈƄƔƽƄ ƎƉƈƉƔƇƪƕƪƋ ǅƒƏ ƊƉƖƎƪƋƗ 
ƄƔǅƟƏƟ ơƏƉƎƖƔƒƑƈƟǅ ƎƉƋƉƎ 
ƘƒƔƐƄƖƟƑƈƄ ǛƕƟƑƟƏƄƈƟ�

ŪАŵ ŪǚťАŭЛАРДЫ 
ǄОЛДАŭДЫ
Нұр-Сұлтан қаласы әкімдігінің қолдауымен «Отбасы – бақыт мекені» 
отбасы институтын нығайту жобасы іске қосылады. Бұл жобаның 
басты мақсаты – үш жыл бойы жастарға бақытты отбасын құрудың 
қыр-сырын үйрету.

i���� ƊƟƏƈƟǍ ƕƒǍƟƑƄ ƈƉƍƪƑ 
ƐƟǍƑƄƑ ƄƕƄ ƄƈƄƐƈƟ ƐƄǅƕƄƖƖƟ ƄƗ�
ƈƌƖƒƔƌƣƐƉƑ ǅƄƐƖƗƈƟ ƊƒƕƓƄƔƏƄƓ 
ƒƖƟƔƐƟƋ� ŲƏƄƔ ȼ ƊƄƕ ƒƖƅƄƕƟƏƄƔ� 
ƎƒƏƏƉƈƊƈƉƔ ƐƉƑ ƊƒƽƄƔƟ ƒǅƗ ƒƔƟƑ�
ƈƄƔƟƑƟǍ ƕƖƗƈƉƑƖƖƉƔƪ� СƒƑƈƄƍ�Ƅǅ 
ƊƄƕ ƄƖƄ�ƄƑƄƏƄƔ ƐƉƑ ƅƄƏƄƏƄƔƈƟ 
ƈƄ ǅƄƖƟƕƖƟƔƗ ƊƒƕƓƄƔƈƄ ƅƄƔ� ťƪƋ 
ƊƄƕƖƄƔ� ƇƉƑƈƉƔƏƪƎ� ƒƖƅƄƕƟƏƟǅ 
ƕƄƣƕƄƖ ƕƄƏƄƕƟƑƈƄƽƟ ƅƪƏƪƎƖƪ ƐƄ�
ƐƄƑƈƄƔƈƟ ƜƄǅƟƔƄƐƟƋ� СƒƑƟƐƉƑ 
ǅƄƖƄƔ ǙƏƇƪƏƪ ƒƖƅƄƕƟƏƄƔƈƟǍ ȓƎƪƏ�
ƈƉƔƪ ȓƋƈƉƔƪƑƪǍ ǅǛƑƈƟƏƟǅƖƄƔƟ 
ƖƗƔƄƏƟ ȃǍƇƪƐƉƏƉƍƈƪ� ťƄƏƄƏƄƔ 

ǅǛǅƟǅƖƄƔƟ ƊȓƑƪƑƈƉƇƪ ȓƎƪƏƈƉƔ� 
ƅƄƏƄƑƟ ƊƒƕƓƄƔƏƄƗ ƊȃƑƉ ƖȃƔ�
ƅƌƉƏƉƗ ƊȓƑƪƑƈƉƇƪ ƐƄƐƄƑƈƄƔ ƈƄ 
ƖƄƔƖƟƏƄƖƟƑ ƅƒƏƄƈƟq ƈƉƓ ƄƖƄƓ ȓƖƖƪ 
ƊƒƅƄ ƎƗƔƄƖƒƔƟ� ƊƄƕƖƄƔ ƕƄƣƕƄƖƟ 
ƐȃƕƉƏƉƏƉƔƪ ƊȓƑƪƑƈƉƇƪ ƅƄƕǅƄƔƐƄ�
ƑƟǍ ȓƎƪƏƪ НǛƔƊƄƑ ųƄƔƐƄƑƒƆ�

ŪƒƅƄ ƄƗǅƟƐƈƟ ƅƄƽƈƄƔƏƄƐƄƈƄƑ 
ƖǛƔƄƈƟ� żƄƔƄ ƕƉƐƌƑƄƔƏƄƔ� ƊƄƕ 
ƒƖƅƄƕƟƏƄƔƽƄ ƄƔƑƄƏƽƄƑ ƒƑƏƄƍƑ�ƖƔƉ�
ƑƌƑƇƖƉƔ� iǘƋƈƪƎ ƊƄƕ ƒƖƅƄƕƟq ƅƄƍ�
ǅƄƗƟ� ƅƉƍƑƉƔƒƏƌƎƖƉƔ ƎƒƑƎƗƔƕƟ� 
ƘƄƎƗƏƠƖƄƖƌƆƖƪƎ ƕƄƅƄǅƖƄƔ� ƊƄƕ 
ƄƑƄƏƄƔƽƄ ƄƔƑƄƏƽƄƑ ƕƉƐƌƑƄƔƏƄƔ 

ƐƉƑ ƖƔƉƑƌƑƇƖƉƔ� ƒƖƅƄƕƟƏƟǅ ƐƄ�
ƔƄƘƒƑƈƄƔ ƕƌƣǅƖƟ ƊƉƖƪ ƅƄƽƟƖƖƟ 
ǅƄƐƖƌƈƟ�

ŲƕƟ ƄƓƖƄƈƄ ƅƪƋƈƉ iǘƋƈƪƎ ƊƄƕ 
ƒƖƅƄƕƟq ƅƄƍǅƄƗƟ ƅƄƕƖƄƏƄƈƟ� 
ƕƒƑƟƐƉƑ ǅƄƖƄƔ ƒƖƅƄƕƟƏƟǅ ǅǛƑ�
ƈƟƏƟǅƖƄƔƈƟ ƑƄƕƌƙƄƖƖƄƍƖƟƑ ǙƋƈƪƎ 
ƅƉƍƑƉƔƒƏƌƎ ƅƄƍǅƄƗƟ ȓƖƎƪƋƪƏƉƈƪ� 
СƓƒƔƖƖƟǅ ƐƄƔƄƘƒƑƈƄƔ ƈƄ ƅƄƕƖƄƗ 
ƄƏƈƟ� ǄƟƔƎǙƍƉƎ ƄƍƟƑƈƄ ƊƄƕ ƒƖƅƄ�
ƕƟƏƄƔ ǙƜƪƑ ƄƔƑƄƍƟ ƕƉƐƌƑƄƔ�ƖƔƉ�
ƑƌƑƇƖƉƔ ȓƖƎƪƋƪƏƉƈƪ� ŤƑƄƏƄƔ ǙƜƪƑ 
ƖǙƔƏƪ ƊƄƑƔƈƄƽƟ ƒƑƏƄƍƑ�ƎƗƔƕƖƄƔ 
ǛƍƟƐƈƄƕƖƟƔƟƏƄƈƟ� ŰȃƕƉƏƉƑ� 
ƖƄƑƟƐƄƏ ƄƕƓƄƋƜƟƏƄƔ ȓƋ ƜƉƅƉƔ�
ƏƪƎƖƉƔƪƐƉƑ ƅȓƏƪƕƉƖƪƑ ƅƒƏƄƈƟ� 

ŪƒƅƄƽƄ ǅƄƖƟƕƗ ƖƉƇƪƑ� СƒƑƟƐƉƑ 
ǅƄƖƄƔ ƅƄƍǅƄƗ ƊƉǍƪƐƓƄƋƈƄƔƟ ƐƉƑ 
ƅƉƏƕƉƑƈƪƏƉƔ ǙƜƪƑ ƕƉƔƖƌƘƌƎƄƖƖƄƔ 
ƖǙƔƪƑƈƉƇƪ ƕƟƍƏƟǅƖƄƔ ǅƄƔƄƕƖƟ�
ƔƟƏƽƄƑ� ǘƜ ƊƟƏƈƟǅ ƊǙƏƈƉ ǅƒƔƟ � 
ƐƌƏƏƌƒƑ ƖƉǍƇƉƑƪ ǅǛƔƄƍƈƟ� ŪƒƅƄƽƄ 
ǅƄƖƟƕƗ ƖƗƔƄƏƟ ƅƄƔƏƟǅ ƄǅƓƄƔƄƖ�
ƖƟ � ��� ��� �� �� ƑȓƐƪƔƪƑƉƑ� #
PUBLCUVCT[ ƌƑƕƖƄƇƔƄƐ ƓƄƔƄǅƜƄƕƟƑƄƑ 
ƄƏƗƽƄ ƅƒƏƄƈƟ�
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ǄАūАǄŵŶАН 
ǄОǄЫŵŶАН ǄАŭŶŵЕ 

ǄǚŶЫЛАДЫ"

Ŵесми дерек бойынша, республи-
када соңғы жылдары 1,� мың заңсыз 
күлтөкпе жойылған екен. Алайда әлі 
6 мың заңсыз күлтөкпе қалған. Ал 
рұқсат етілген 3,� мың полигонның тек 
1�,� пайызы ғана экологиялық және 
санитарлық талаптарға сай келеді. 
Олар токсиндер бөліп, топырақты, 
ауаны, суды аяусыз ластап жатыр. 
Бұл адам денсаулығына орасан зор 
қауіп төндіруде. 

ҚŴ Ɓкология, геология және табиғи 
ресурстар министрі Űағзұм Űыр-
зағалиев қалдықтарды басқару ісі 
Қазақстанның «жасыл» экономикаға 
көшу тұжырымдамасына сәйкес қал-
дықтарды басқару ісі министрліктің 
басым міндеттердің бірі санатына 
енгізілгенін атап өткені есімізде. Ол 
жақын жылдары űұр-Сұлтан, Ақтөбе, 
Алматы, Атырау, żымкент және 
Тараз қалаларында қоқыс жағатын 
зауыттар салынатынын жеткізді. 
Аталған тұжырымдама бойынша 
елімізде қалдықтарды өңдеу үлесі 
�030 жылы 40 пайызға, �0�0 жылы 
�0 пайызға жетуі тиіс. Қазіргі күні �04 
қалалар мен аудандардың �1-інде 
қалдықты бөліп жинайды, 30-ында 
сұрыптайды.

�019 жылдың 1 қаңтарынан бастап 
еліміздегі полигондарда пластмасса, 
пластика, полиэтилен, полиэтилен-
тереƘталат қапшықтарын, макула-
тура, картон және қағаз қалдықтары, 
құрамында сынап бар шамдар мен 
аспаптарды, қорғасын-қышқыл-
ды батарейкаларды, электронды 
және электр жабдықтарын, түрлі 
түсті және қара металдарды көмуге 
тыйым салынған. Бірақ көпқабатты 
үйлерден шығатын қалдықтардың 
тек 1 пайызы ғана сұрыпталатын-
дықтан, қоқыс жәшігінде олардың 
бәрі араласып кеткен. Қалдықтарды 
арнайы жәшіктерге бөліп салуға 
көпшіліктің мойны жар бермейді. 
Соның салдарынан тыйым салынған 
заттар күлтөкпеде ыбырсып жатыр. 
Ал еліміздегі макулатура өңдейтін 
«Алматықағаз» бен «Ůарина» компа-
ниялары ай сайын қажетті � тонна 
шикізаттың 1 тоннасын Ŵесейден 
алдыруға мәжбүр.

Ŵеспубликада қалдықтарды өңдей-
тін 160 кәсіпорын бар. Олар қағазды, 
шыныны, резинаны, алюминий 
мен қаңылтыр банкаларды қайта 
өңдеумен айналысады. Тұрмыстық 
қалдықтар, тиісінше сұрыпталмауы 
салдарынан, олардың қай-қайсы шикі-
зат тапшылығын сезінуде. Отандық 
кәсіпорындар макулатурадан қорап-
тар, әжетƙана қағазын, қағаз сүлгі 
жасайды. ųолиэтилен пакеттерден 
– пластик құбырлар, нейлон жіптер, 
қаңылтыр банкалардан – ыдыс-аяқ, 
резинадан шланг өндіреді.

żũŶũů ŶȂŪśŴŬťũСś:
ŪŤųОНŬƃ
Жапонияда тұрмыстық қатты 

қалдықтардың 90 пайызы өңделеді. 
Ȃйтсе де осыдан 40 жыл бұрын 
күншығыс елі қоқыстың астында 
қалғанын бұл күнде біреу білсе, 
білеу біле бермес. 80-жылдардың 
басында Жапонияда экологиялық 
проблема бірінші кезекке шықты. 
ũл экономикасы қарқынды дамыған 
сайын кәсіпорындар саны мен олардан 
шығатын өндіріс қалдықтары күрт 
өсті. Салыстырмалы түрде алғанда 
көлемі жағынан аумағы онша үлкен 

Ҏәулет ҈ҥ҈ҧҢҊ

емес мемлекетте жылына 4�0 мил-
лион тонна қалдықтар шығарылатын 
еді �естеріңізге салайық, Қазақстанда 
жылына 6 миллион тонна қалдық 
шығады-авт�. Űұндай орасан мол 
қалдықтарды үйетін орын табу көкей-
тесті мәселеге айналды. Сондықтан 
жапон үкіметі қоқыспен күресуге 
бар күш-жігерін салды.

Соның арқасында бүгінде Жапония 
әлемдегі ең экологиялық таза елге 
айналды. Бұл елде қатты тұрмыстық 
қалдықтарды саралап бөліп жинау 
және оларды өңдеу өте жоғары 
деңгейге көтерілген. ũл заңы азамат-
тарды қоқысты сұрыптап жинауға 
міндеттейді, сондай-ақ тұрғындардың 
азаматтық саналылығы күншығыс 
елін осы дәрежеге жеткізіп отыр.

Űәселен, астанасы Токио – әлемдегі 
тұрғындары аса тығыз қоныстанған қа-
лалардың бірі. Қаланың әр ауданында 
қоқысты сұрыптау, жинау ережесінің 
бірі-бірінен айырмашылығы бар. Тек 
ортақ бір мәселе – қай ауданда да 
тазалыққа, экологияны қорғауға аса 
мән берілген. Қоқыс өңдейтін және 
өртейтін зауыттарға қалдық тиелген 
көліктері әрбір 10-1� минут сайын 
тоқтаусыз кіріп, жүктерін түсіріп 
кетіп жатады. Ал ондай зауыттар 
заманауи өте жоғары стандарттармен 
жұмыс істейді. ũлде қоқыс өртейтін, 
өңдейтін және ірі көлемді немесе 
теƙникалық күрделі қалдықтарды 
өңдейтін зауыттар көп. Олар тіпті 
көп шоғырланған аудандарда, қала 
ортасында да орналасуы мүмкін. Бірақ 
білмейтін жұрт бүгін зауыттардың 
мұршасынан түтін «шықпайтынына» 
қарап, олар жұмыс істемей тоқтап 
тұрған шығар деп ойлауы мүмкін. 
Бірақ түтін шығатын мұржалардың 
аса көп көлемде жоғары теƙнология-
лық сүзгілермен жабдықталғаны 
соншалық, зауыттар бар қуатымен 
жұмыс істеп тұрғанның өзінде олар-
дан түтін шығып жатқаны көрінбейді. 

Қоқыстармен күрес жүйесі тек 
ірі қалаларда ғана емес, кішігірім 
қалашықтарда да, шағын елді мекен-
дерде де мүлтіксіз жұмыс істейді. 
Űәселен, Жапонияның кішігірім 
Ůамикаƚу таулы аймағының тұрғын-
дары тұрмыстық қалдықтарды 
түгелдей өңдеп, екінші қайтара 
пайдаланады. Űұнда қоқыс 34 түрлі 
санатта сұрыпталатын еді. Ал �0�0 
жылдан бастап елді мекен тұрғын-
дары полигондардан толықтай бас 
тартуға шешім шығарған. Олар бұған 

қалай қол жеткізіп отыр" ũң бірінші, 
қоқыс тасымалдаушы теƙника мен 
контейнерлерден бас тартқан. Ȃр 
отбасы өз қоқыстарының кәдеге 
жаратылуына өздері жауапты. ǘй-
лері шашыраңқы орналасқан таулы 
аймақта қоқысты әдеттегі тәсілмен 
жинау экономикалық тұрғыдан тиім-
сіз болды. Сондықтан елді мекеннің 
ортасына үйлестіру орталығын ашты, 
онда әркім өздеріне қажет емес затты 
басқа біреудің затына айырбастап 
ала алады. Қалдықтарды жою үшін 
бөлінген қаржыны муниƚипалитет 
тұрғындарға көңді қордалау және 
азық-түлік сатып алу үшін лотерея 
билеті немесе ваучер ретінде беретін 
болды. ũгер �010 жылы қайта өң-
делетін қалдықтар �� пайыз болса, 
бүгінде ол 90 пайызға жеткен.

Жапонияда егер заңды тұлғалар по-
лимер қалдықтарын өздері сұрыптаса 
немесе өңдесе, салықты анағұрлым 
аз төлейді. Жеке тұлғаларға комму-
налдық қызмет төлемі бойынша 
басқа да жеңілдіктер қарастырылған.

ФŬНůƃНŨŬƃ
Скандинавия жерінде қоқысты 

өңдеу жалпыұлттық сипат алған, бұл 
елде 99 пайыз қалдық өңделеді. Ũизай-
нерлік киімдерді ескі желкендерден, 
ыдыс жуатын Ɲеткаларды пластик 
пакеттерден, ауылшаруашылық 
тыңайтқыштарын батарейкалар-
дан, түтіндік өңешін күл-қоқыстан 
жасайтын озық теƙнологиясы бар 

картонды, шыныны, металдар-
ды, пластикті бөліп жинау түрі де 
ұйым дастырылған. Ÿинляндияда 
муниƚипалитеттер қоқыс жинау ісіне 
тікелей жауапты. Батарейкаларды 
кез келген тұрмыстық дүкендерге 
өткізуге болады. Жиǥаз, құрылыс 
материалдары, электр жабдықтары 
арнайы орталықтарға жөнелтіледі. 
Тұрмыстық қалдықтарды қабыл-
дайтын пункттердің үйге жақын 
орналасуы ескерілген, олар әр аулада 
дерлік бар.

żŦũźŬƃ
Бұл елде қалдықтардың 96 пайы зы 

өңделеді. Сондықтан мұнда тұрмыс-
тық қалдықтар мүлдем тапшы. Қазір 
шведтер оны басқа мемлекеттерден 
сатып алуға мәжбүр болған. űор-
вегиядан жылына 800 мың тонна 
қалдық сатып алуға тілек білдірген.

Űемлекет ƙалқы қолданыста болған 
бір пластикті жеті рет жаңартып, 
қайта пайдалануға болатынын біледі. 
Осыдан кейін ол электр стансасына 
өртелуге жіберіледі де, электр қуаты 
ретінде іске асырылады. Қоқыспен 
СтокголƠмның 4� пайыз электр 
энергиясы қамтамасыз етіледі.

Ȃр отбасында түрлі қалдықтар – 
пластика, қағаз, шыны, картон, металл 
және басқалары үшін 6-� шелектен 
бар. Тіпті СтокголƠмде кішкентай 
баланың өзі кәмпиттің қағазын 
басқа контейнерге тастамайды. 
Балабақшаларда және мектептерде 

рын бірнеше қайтара пайдалана 
береді. ũуропаның басқа көптеген 
елдері сияқты елде қаңылтыр және 
пластик құтылар ақшаға өткізіледі. 
Űерзімі өткен дәрі-дәрмек дәріƙанаға 
тапсырылады. Онда шприƚтер мен 
инелерді де қабылдайды.

żведтер осы ісі арқылы ел ішін 
қоқыстан тазартып қана қоймай, 
оны залалсыз өңдеу тәсілін меңгер-
ген. Қоқыс өртейтін зауыттардағы 
жаңа теƙнологиялардың арқасында 
өңделетін заттардан атмосƘераға 
шығарылатын зиянды қалдықтар 
тек 1 пайызды ғана құрайды.

ŶǘŭśН�  ШƆƉƚƌƣƈƄ қалдықтың 
30�-ы – қайта өңдеп жабдықтар жа-
сау, 10� –компостілеу, �0� – электр 
энергиясын өндіру үшін жаратылады. 
Тек 4�-ы ғана көміледі екен. 

ŧƉƔƐƄƑƌƣƈƄ тұрмыстық қатты 
қалдықтарды бөліп жинау 1990 
жылдары бұқаралық сипат алған. 
Бұл елде тұрмыстық қалдықтың 
48�-ы қайта өңделеді және 34� 
-ы өртеледі. 

ŧƒƏƏƄƑƈƌƣ мемлекеті қоқыспен 
күресте басқа елдерге үлгі деуге 
боларлық. Бұл елде қалдықтардың 
түгелдей өңделіп кететіні соншалық, 
күлтөкпе жоқтың қасы. СƄƑ�ŸƔƄƑ�
ƚƌƕƎƒƈƄ �АҚż� қалдықтардың 
���-ы, КƄƓƓƄƑƒƔƌƈƉ �Ŭталия� 
– 8��-ы, ЛƢƅƏƣƑƈƉ �Словения� – 
61�-ы, ТƒƏƒƕƉƈƄ �Ŭспания� – ���-ы 
қайта өңделеді.

Ȃлемде СƌƑƇƄƓƗƔ да тазалығымен 
ерекшеленеді. Сингапурде жерге те-
мекі тұқылын тастаған адам орташа 
айлық есептік көрсеткіш мөлшерінде 
айып төлейді. Және айыппұл төлен-
генше оның өсімақысы тежеусіз өсе 
беретін болады. 

АƑƇƏƌƣƈƄ да қалдықтардың бәрі 
дерлік өңделеді. Қағаз, шыны, пласт-
масса, батарейка, т.б. бөлек-бөлек 
сұрыпталады. Арнайы контейнер-
лерге ескі киім-кешек, ойыншық, 
тұрмыстық теƙника жиналады.

РƉƕƉƍ – бұл салада былыққа батқан 
мемлекеттің бірі. Бұл елде қалдықтар-
ды өңдеу үрдісінде өркениетті ел-
дердің жұрнағы да жоқ. ŴŸ-да қатты 
тұрмыстық қалдықты жинайтын 
14000 күлтөкпе бар екен. Оның 
аумағы 4 миллион га алып жатыр 
�салыстыру үшін: Ůипр аралдары-
ның аумағынан 4 есе үлкен�. Оған 
қоса ғарышты бақылау тәсілімен 
тексергенде 60000 заңсыз күлтөкпе 
анықталған. Олардың көпшілігі өз-су 
қорғау аймақтарында орналасқан. 
Űұның бәрі экологияға зор зардап-
тарын тигізіп отыр. 

�� адамнан тұратын Ǝеңсе қызметƎерлерƪ бƪр жылда бƪр тоннадаƍ 
қағаз қалдықтарын жинаƍды� ũƇер осы ƜиƎƪзатты қаƍта ȓңдеƓ� 
еƎƪнƜƪ рет Ɠаƍдаланса:

Ɇ �� ағаƜты сақтаƍды ���� ƎƇ маƎулатура � ағаƜты сақтаƍды��
Ɇ �� ��� литр суды Ǚнемдеƍдƪ�
Ɇ ���� ƎŦт ơлеƎтр ơнерƇиƣсын алуға болады�
Ɇ ҚорƜаған ортаға зиƣнды СО� қалдықтарын азаƍтады�

елдің бірі – Ÿинляндия. 
Оның 41 пайызы екінші қайтара 

қолданылған қалдықтардан жасалып, 
қалған �9 пайызы өртеліп, энергия 
мен жылу көзі ретінде пайдаланы-
лады. Жаппай қоқыс өңдеу ісімен 
айналысатындықтан, елде кейінгі 
жылдары �000 күлтөкпе жабылған.

ŹелƠсинкиде баспана саны �0 
пәтерден асатын ғимараттардың 
бәрінде қоқысты әдеттегідей тәсілмен 
де, органикалық заттарды, қағазды, 

қоқысты дұрыс сұрыптауға үйретеді. 
Теледидар, диван, құрылыс материал-
дары сияқты көлемі үлкен заттар 
арнайы стансаларға тасымалдана-
ды. Оларды сол жерде бөлшектеп, 
тауар өндірушілерге сатады. Бояу, 
қышқыл және басқа зиянды заттар 
тұрмыстық ƙимияны өңдейтін за-
уытқа жіберіледі. Қоқыс жерасты 
дәлізі арқылы жеткізіледі.

żведтер ғимараттарды да мұқият 
бөлшектеп, құрылыс материалда-

ŴесƓублиƎада қал-
дықтарды ȓңдеƍтƪн 

��� ƎȃсƪƓорын бар� Олар 
қағазды� Ɯыныны� резина-
ны� алƢминиƍ мен қаңыл-

тыр банƎаларды қаƍта 
ȓңдеумен аƍналысады� 

Ŷұрмыстық қалдықтар� 
тиƪсƪнƜе сұрыƓталма-

уы салдарынан� олар-
дың қаƍ-қаƍсы ƜиƎƪзат 
таƓƜылығын сезƪнуде� 
Отандық ƎȃсƪƓорындар 
маƎулатурадан қораƓ-

тар� ȃжетƙана қағазын� 
қағаз сǙлƇƪ жасаƍды� ųо-
лиơтилен ƓаƎеттерден ȼ 

ƓластиƎ құбырлар� неƍлон 
жƪƓтер� қаңылтыр банƎа-
лардан ȼ ыдыс-аƣқ� резина-

дан ƜланƇ ȓндƪредƪ

Әлемде жыл сайын 2 миллиард тонна қатты тұрмыстық қалдықтар 
шығарылады. Ал Қазақстанда көп жылдан бері қордаланған қоқыстың 
мөлшері 150 миллион тоннадан асыпты, ол жыл сайын 6 миллион 
тоннаға ұлғайып отырады. Бүгінде бұл жайт еліміз үшін аса күрделі 
мәселелердің біріне айналды. 
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ȒūśМśū ЕМЕŵ� 
ȒРЕМśū ŮЕДЕŭ
Осы күні ғалымдар кедейліктің барша адамзатқа қатері туралы айтып жүр. Адамның тұрмысы нашарлап, 
бақуаты кеміп, жасампаздық қасиетінен айырылғанда  тұлғалық  кейпінен де  дым қалмайды екен. Осы 
орайда, кедейліктен алып-шығатын жақындарының қамқоры, еңбектің рөлі, ыстық қайраттың жөні туралы 
сөз еткелі отырмыз.  

ǄƄƋƄǅ� ȓƋƅƉƇƪ ƄƔƄƏƄƕ ƄƗƟƏ ƅƒ�
ƏƄƖƟƑ� ťƪƔ ƎǙƑƪ ƖǙƕ ƄƗƄ ƄƗƟƏƈƟǍ 
ƜƉƖƪƑƈƉƇƪ ƄƗƏƄƕƟ ƄƜƟǅ�ƜƄƜƟǅ� 
ǅǛƏƄƽƄƏƟ ƖǛƔƽƄƑ ƉƕƎƪ ǙƍƈƪǍ ƊƄƐƄƑ 
ƎƉƐƓƪƔƪ ȓƏƪƓ ǅƄƏƈƟ� ŰƄƔǅǛƐƑƟǍ 
Ǚƍƪ ƖƒƏƄ ƖƄƕƟƔƏƄƽƄƑ� ƅƉƔƉƎƉƕƪ Ɗƒǅ� 
ƉƔƎƉƎ ƅƄƏƄ ƅƒƏƄƖƟƑ� ƜƉƖƪƑƉƑ ƊǛ�
ƐƟƕƕƟƋ� ƎƉƔƊƄƏǅƄƗ� ƅƪƔƪ ƖǙƔƐƉƈƉ 
ƒƖƟƔƟƓ ƎƉƏƇƉƑ� ƅƪƔƪ ƄƔƄǅǅǛƐƄƔ 
ƈƉƇƉƑƈƉƍ� ŰǛƑƈƄƍ ƅƄƍƽǛƕƖƄƔƈƄƑ 
ƑƉ ǙƐƪƖ ƑƉ ǅƄƍƟƔ ƈƉƇƉƑ ƅƒƏƄƔ� 
ȓƋƅƉƎ ƐƒƏƈƄ ȓƏƪƎƖƪ ƎƉƜƎƪƕƪƑ ƎȓƐƪƓ 
ƖƄƕƖƄƍƟǅ ƈƉƓƖƪ� ǄƄƋƄǅ ƐƒƏƈƄ� �ƐƉƑƪǍ 
ƖƄƑƟƕƟƐ� iŪƒǅ� ƅƒƏƐƄƍƈƟ ƑƉ 
ƅƒƏƽƄƑƈƄ ƈƄ ǅƄƋƄǅƖƟǍ ƎƉƐƓƪƔƪ� Ɗƒǅ�
ƊƪƖƪƎ ƅƒƏƟƓ ƄƽƄƍƟƑƟƑƄƑ ƄƊƟƔƄƓ 
ǅƄƏƽƄƑ ƜƟƽƄƔ� ƔƗƏƄƕƖƄƔƟƑƄ ƙƄƅƄƔ 
ƅƉƔƉƍƪƎq ƈƉƍƈƪ� СƒƈƄƑ ƎƉƐƓƪƔƈƪǍ 
ǅƄƋƄƕƟƑ ƉƕƖƪƇƉƑ ǅƄƜƟǅƖƄ ƖǛƔƟƓ 
ƊƄƖǅƄƑ ƔƗƏƄƕ�ƄƖƄƏƄƕƖƄƔƟ ƊƉƖƪƓ 
ƎƉƏƉƈƪ� ŲƏƄƔ ƎȓƔƜƪƏƉƔƪƑƉ ƄƍƖƟƓ� 
ƖƉƋ ƄƔƄƈƄ Ǚƍƈƪ ƖƄƋƄƏƄƓ� ƉƕƪƎƖƪǍ 
ƄƏƈƟƑ ƊƌƑƄƖƟƓ� ƐƄƔǅǛƐƈƟ ƒǍ 
ƅƒƕƄƽƄ ǅƒƣƈƟ� ŰƄƏ ƈƄ ƕƒƍƟƏƄƈƟ� 
ƈƄƕƖƄƔƙƄƑ ƈƄ ƊƄƍƟƏƄƈƟ� 

ȒƐƪƔƪƑƈƉ ƐǛƑƈƄƍ ƟǅƟƏƄƕ ƎȓƔƪƓ� 
ƄƽƄƍƟƑ ƖǙƇƪƏ ƎȓƔƜƪƐƉƑ ƄƔƄƏƄƕƓƄƽƄƑ 
ƊƄƅƄƍƟ ǛƏƈƄƔƟ ǅƟƐƕƟƑƟƓ� ƄƈƄƐ 
ǅƄƏƓƟƑƄ ƎƉƏƪƓ� ƉƕƪƎƖƪǍ ƄƏƈƟƑƈƄ 
ƖƪƋƪƏƪƓ ƖǛƔƄ ǅƄƏƟƓ� ǅƒƏƈƄƔƟƑƄ 
ƖƄƣǅ ǛƕƖƄƓ ƄƑƄƕƟƑ ƊƒǅƖƄƍƈƟ� 
ŰƟƑƄ ƎȓƔƪƑƪƕƎƉ ƄƗƟƏƈƄƕƖƄƔƟƑƟǍ 
ƈƄ ƪƜƖƉƔƪ ƊƟƏƟƓ� ƄƑƄƏƄƔƟƑ ƜƟƑ 
ƊƒǅƖƄƓ ƖǛƔƽƄƑƈƄƔƽƄ ƎȓǍƪƏ ƄƍƖƟƓ� 
ƎȓƋƈƉƔƪƑƉ ƊƄƕ ƄƏƄƈƟ� СƒƏ ƊƒƏƟ 
ƉƎƪ ƐƒƏƈƄ ƉƎƪ ƊƄǅƖƄƑ ƎƉƐƓƪƔƈƪǍ 
ǛƏƈƄƔƟƑƄ ƊƉƖƎƪƋƪƓ ƗƄƽƟƋƟƑ ƄƍƖƟƓ� 
ƒƏƄƔƈƟ ƄƽƄƍƟƑƈƄƔƟƑƄ ƖƄƓƕƟƔƟƓ� 
iƉƑƈƪƇƪ ƊƉƔƈƉ ƕƪƋƈƉƔƇƉ ƕƟƑ� ƉƖ 
ƊƄǅƟƑ ƅƒƏƐƄƕƄ ƈƄ ǅƄƑƟ ƅƪƔ ƅƄ�
ƗƟƔƏƄƔƟǍq ƈƉƓ ƕƄƏƐƄǅ ƖƄƕƖƄƍƈƟ� 

ǄƄƋƄǅƖƟǍ ƅƒƏƐƟƕƟƑ ƅƪƏƪƓ� 
ƑƄƐƟƕƟƑ ƒƣƖǅƄƑ ƐƒƏƈƉƎƉǍƈƪƎƪ 
ƈǛƔƟƕ� ȒƋƇƉƑƪǍ ƄƍƖǅƄƑƟƑƄ ƕƄƏƟƓ� 
ƎƉƐƓƪƔƈƪ ȓƏƇƉƑ ƎƉƜƪƑƈƉ ƎȓƐƪƓ ǅƒƍƕƄ 
ƑƉ ȓƋƇƉƔƉƔ Ɖƈƪ" iŤƽƄƍƟƑ�ƖƗƟƕƖƟǍ 
ƅƄƔƟ ƅƪƔ ȓƏƪƎ� ƅƪƔ ƖƒƍƈƄq ƈƉƍƖƪƑƪ 
ƖƄƽƟ ƅƄƔ� ŪƒǅǅƄ ƔƌƣƕƟƋ ǅƄƐǅƒƔ�
ƏƟǅ� ǅƄƖƄƔƟƑƄ ǅƒƕƟƓ ƎƉƐƜƪƏƪƇƪƑ 
ƖǙƋƉƓ ƊƄǅƕƟƏƄƔƽƄ ƖƉǍƉƏƗƪƑƉ ƈƉ 
ƒƕƟƑƈƄƍ ƒǅƌƽƄ ȃƕƉƔ ƉƖƉƈƪ� НƄƐƟƕƖƟ 
ƄƽƄƍƟƑƈƄƔƟ ƈƄ ƊƉƔƇƉ ǅƄƔƄƓ ǅƄƏƽƄƑ 
Ɗƒǅ� ТƉƓƕƉ ƖƉƐƪƔ ǙƋƉƖƪƑƈƉƔ ƉƐƉƕ 
ƓƉ� ƒƏƄƔƈƟǍ ƈƄ ƎȓƎƪƔƉƇƪƑƉ ƕȃƗƏƉ 
ƖǙƕƪƓ� ƎȓƓƖƪǍ ƎȓƐƉƇƪƐƉƑ ǅƄƖƄƔƽƄ 
ǅƒƕƟƏƟƓ� ƅƄƕƖƄƔƟ ƅǙƖƪƑƈƉƏƈƪ�  

ŲƕƟ ƎǙƑƪ ƊƄƕƟ�ƎƪƜƪƕƪ ƊƄƔƟ�
ƕƟƓ iǅƒƏ ƊƄƍƽƄƑƈƄƔq ȃƏƉƗƐƉƖƖƪƎ 
ƊƉƏƪƈƉ ǅƄƓƖƄƓ ƊǙƔ� ŦƄƖƕƄƅƟƑƄ 
ƐƟǍ ƖƉǍƇƉǍƈƪ ƅƪƔ ƕƄƏƄƔƕƟǍ� ƉƎƪ 
ƕƄƏƄƔƕƟǍ ƒƈƄƑ ƎƉƈƉƍƏƪƎƖƪǍ ǅƄƐƟ�
ƖƟƑƄƑ ǅǛƖǅƄƔƄƖƟƑƟǍƄ ƕƉƑƪƐƪǍ ƅƄƔ 
ƐƄ" ŪƄƑƟƐƄ ƅƄƖƟƓ ƎƉƖƉƖƪƑƪ ȼ ƒƕƟ 
ƎƉƈƉƍƏƪƎƖƉƑ ǛƣƏƐƄƍƖƟƑ� ȓƋƈƉƔƪƑ 
ȓƋƪ ƅǙƖƪƑƈƉƗƇƉ ƖƟƔƟƕƓƄƍ ƅȓƖƉƑ�
ƇƉ ƄƏƄǅƄƑ ƊƄƢƽƄ ƉƖƖƉƔƪ ǙƍƔƉƑƪƓ 

ťƄƕ ƄƗƟƔƕƄ ƖȃƗƪƓƖƉƔƈƪ
ŤƏƟƓ ƎƉƏƪƓ ƅƄǅƖƟƔƄƔƕƟǍ�
ŪƟƑ�ƅȃƏƉƎƉƖ ǅƄƜƖƟ ƈƉƓ
ȒƎƓƉƐƉƑƉƑ ǅƄǅƖƟƔƄƔƕƟǍ�
ŪƄǅƕƟƈƄƑ ƖǛƐƄƔ ƄƏƟƓ

ǅƄƏƽƄƑƈƄƔƈƟǍ ƎȓƅƉƍƇƉƑƪ� ǄƄƋƄǅ 
ƅƒƏƽƄƑ ƕƒǍ ƒƕƟƏƄƔƈƟǍ ƄƔƖƟƑƈƄ 
ƅƪƔƇƉ ƖƗƽƄƑ�ƖƗƟƕƖƄƔ� ƄƽƄƍƟƑ�ƊƉƇ�
ƊƄƖƖƄƔƟ� ȃƔƪ ƎƉƖƕƉ ƔƗƏƄƕƖƄƔƟ ƅƄƔ� 
ȂƑƜƉƍƪƑƈƉ ƐƉƑ ƓȃƏƉƑƅƄƍƐƟƑ ƈƉƓ 
ƎȓƎƪƔƉƎ ƕƒǅǅƄƑƈƄ ƊƄǅƕƟƐƟƋ� ťƪƔƉƗƇƉ 
ƌƖƉƔƪƓ ƕƄƏƐƄƍ� ƄƔƄƈƄƑ ƜƟǅǅƄƑ ƅƪƔ 
ƅƉƍƜƄƔƄƑƟǍ ƊƄƽƈƄƍƟƑ ƖǙƋƉƓ� ƖƗƔƄ 
ƊƒƏƟƑƄ ƖǙƕƪƓ ƎƉƖƗƪƑƉ ƒƕƟƑƈƄƍƈƄ 
ƑƉƇƉ ǅƒƏ ǛƜƟƑ ƅƉƔƐƉƕƎƉ"� 

ŲƕƟƈƄƑ ƅƪƔƄƋ ƊƟƏ ƅǛƔƟƑ� 
ƉƏƪƐƪƋƇƉ ƕƟƔƖƖƄƑ ƎȓƜƪƓ ƎƉƏƇƉƑ 
ƅƉƏƇƪƏƪ ƊƄƋƗƜƟƐƉƑ ƕǛƙƅƄƖƖƄƕ 
ƅƒƏƈƟƐ� ȂǍƇƪƐƉ ƎƉƈƉƍƜƪƏƪƎƓƉƑ 
ƎǙƔƉƕ ƊƄƽƟƑƄ ǅƄƔƄƍ ǛƏƄƕǅƄƑƈƄ� 
ǄƟƖƄƍƈƄ ǅǛƔƄƐƟƑƈƄƽƟ ƉƏƗ ǛƏƖ�
ƖƟ ƎƉƈƉƍƜƪƏƪƎ ƎȓƔƕƉƖƎƪƜƪƐƉƑ 
ƕƄƏƟƕƖƟƔƟƓ ƒƖƟƔƄƖƟƑ ƄƍƖƖƟ� 
СƒƑƈƄƽƟ ǅƄƋƄǅƖƄƔ ƊƄƐƄƑ ƄƖǅƄ 
ƪƏƪƎƓƉƕ ǙƜƪƑ� ƕǙƍƉƎƎƉ ƖƄǍƅƄ ƈƉƓ 
ƎƉƈƉƍƏƪƎƎƉ ƖǙƕƎƉƑƪƑƪǍ ƉƎƪ ǅƒƏƟƑƄ 
ƎǙƔƉƎ ƅƉƔƪƓ� ƖǛƔƐƟƕƟƑƟǍ ƊƄǅƕƄ�
ƔƗƟƑƄ ƅƄƔƟƑƜƄ ƊƄƽƈƄƍ ƊƄƕƄƍƈƟ 
ƉƎƉƑ� iťƪƋ ƎƉƈƉƍƪ Ɗƒǅ ǅƄƋƄǅƓƟƋq 
ƈƉƇƉƑ ƕȓƋƈƪ ƋƒƔ ƐƄǅƖƄƑƟƜƓƉƑ 
ƄƍƖƟƓ Ɖƈƪ� 

ǄƄƋƪƔƇƪ ƎǙƑƪ iƕǛƔƄƗƜƟƏƄƔƈƄƑ 
ƉƐƉƕ� ƅƉƔƗƜƪƏƉƔƈƪǍ ǅƄƖƄƔƟƑƄƑ 
ƉƖƉ ƇȓƔq ƈƉƇƉƑ ƕȓƋƈƪǍ ƐƄƽƟƑƄƕƟƑ 

ƊƄƈƟƐƟƋƈƄƑ ƜƟƽƄƔƟƓ ƄƏƽƄƑ 
ƕƌƣǅƖƟƐƟƋ� 

ŪƄƓ�ƊƄƕ ƅƒƏƟƓ ƄƏƄǅƄƑ ƊƄƢƽƄ 
ǛƣƏƐƄƍƖƟƑ ƅƒƏƈƟǅ� ƉƇƉƔ ƎȓƜƉƇƉ 
ƜƟǅǅƄƑƈƄƔƈƟǍ ƉƕƖƌƣƔƏƄƔƟ ƅƒƏƕƄ� 
ǅƒƍ ƈƉƓ ƖƒǅƖƄƖƓƄƍƖƟƑ ƅƒƏƈƟ� ǄƄƍƖƄ� 
ƊƄƑ�ƊƄƽƟƑ ƊǛƏƟƓ ƊƉƓ� ƉƎƓƪƑƈƉƓ 
ƖǛƔƽƄƑƑƟǍ ȃƔƉƎƉƖƪƑ ƈȃƔƪƓƖƉƓ� ƒƈƄƑ 
ƕƄƍƟƑ ƒƖǅƄ ƐƄƍ ǅǛƢƽƄ ƉƖƪƐƪƋ ǙƍƔƉƑƪƓ 
ƅƄƔƄƈƟ� iСƉƑƪƎƪ ƊȓƑ� ƊƟƏƄƐƄƽƄƑ 
ƅƄƏƄƽƄ���q ƈƉƓ ƄƔǅƄƕƟƑƄƑ ǅƄƽƟƓ 
ǅƒƣƐƟƋ� НƄƐƟƕƖƟ ƉƏƈƪǍ ƪƕƪ ƒƕƟ 
ƐƄ"� żƄƜƟƑ ƊƄƍƟƓ� ƊƟƏƄƓ ƉǍƪƔƉ�
ƇƉƑƈƉƔƈƪǍ ƕƒǍƟƑƄ ƉƔƪƓ� ǅǛƔƈƟƐƽƄ 
ƎƉƖƪƓ ƅƄƔƄ ƊƄƖǅƄƑ ƊƒǅƓƟƋ ƅƄ"�  

ŤƈƄƐƋƄƖǅƄ ƅƉƔƪƏƇƉƑ ƉǍƅƉƎ ƉƖƗ 
ƄƖƖƟ ǅƄƅƪƏƉƖƪƑƉƑ ƄƍƟƔƟƏƽƄƑƑƟǍ 
ƅƄƕƟ ƒƕƟ ƅƒƏƄƔ� ЕǍƅƉƎƖƪǍ ƑƉ ƉƎƉƑƪƑ 
ƅƪƏƐƉƇƉƑ ƙƄƏƟǅ ƈƉƇƔƄƈƄƚƌƣƽƄ 
ƖǙƕƪƓ� ƄǅƟƔƟƑƈƄ ȓƔƎƉƑƌƉƖƎƉ ǅƒƏƟ 
ƊƉƖƓƉƍ� ƅƪƔƉƗƈƪǍ ƉƕƪƇƪƑƈƉ ǅƄƏƐƄƍ 
ƐƄ ƉƎƉƑ"� 

ťƪƋƈƉ iƎƄƓƌƖƄƏƜƄq ƄƍƖƕƄǅ� ƄƈƄƐ�
ƈƟ ƄƈƄƐ ƉƖƎƉƑ ƉǍƅƉƎ ƈƉƇƉƑ ƕȓƋƈƪǍ 
ǅƄƕƌƉƖ�ǅƄƈƪƔƪ ƑƉƇƉ Ɗƒǅ� ŰƄǍƈƄƍ 
ƖƉƔƪƐƉƑ ƑƄƑ ƖƄƗƟƓ� ƊƉƔ ǅƄƋƟƓ� ƈȃƑ 
ƉƇƪƓ ƊǙƔƇƉƑƈƉƔƇƉ ƐƌƟƽƟƐƟƋƈƄƑ 
ƎǙƏƪƓ ǅƄƔƄƍƐƟƋ� ŰƟƑƄ ƈƄƏƄƑƟ 
ƐƄƏƽƄ ƖƒƏƖƟƔƟƓ� ƊƉƐƪƕƪƑ ƊƉƍƐƪƑ 

ƈƉƇƉƑƈƉƔƈƪ ƊƟƑƈƟ ƎȓƔƉƐƪƋ� ťƌƏƪƎ 
ƖƉ ƊƟƏƄƽƄƑƑƟǍ ƄƗƋƟƑƄ ƉƐƜƉƎ 
ƖƒƕƟƓ� ǙƑƪƑ ƜƟƽƄƔƐƄƗƽƄ ƅƉƍƪƐ� ƄƏ 
ǅƒƏƟǍƄ ǅƄƔƐƄǅ ƅƉƔƉƍƪƑ ƈƉƇƉƑƈƉ 
ƕƗƟƔƟƏƟƓ ƜƟƽƄƖƟƑƟƐƟƋ ƅƄƔ ƐƄ"

ЕƔ�ƄƋƄƐƄƖ ƒƕƟƈƄƑ ƊƌƟƔƐƄ 
ƜƄǅƖƟ ƊƟƏ ƅǛƔƟƑ ǅƄƔƄ ƅƄƋƄƔƏƄƔƈƄ 
ƄƔƅƄ ƖƄƕƟƓ ƊǙƔƗƜƪ Ɖƈƪ� ȃƏƪ ƈƉ Ǝȓƅƪ�
ƑƉƑ ƕƒƏ ƄƔƅƄƕƟƑ ƉƜƎƪƐ ǅƒƏƟƑƄƑ 
ƄƏƐƄƽƄƑ ƅƒƏƄƔ� ǄƄƋƪƔƇƪ ƉƔƎƉƎƖƪǍ 
ƊǛƐƟƕƟƑƟǍ ƉǍ ƖȓƔƉƕƪ � ƉƕƪƎ ƎǙ�
ƋƉƖƎƉƑ ǅƄƔƄƗƟƏƈƟǅ ƅƒƏƟƓ ǅƄƏƈƟ� 
ЕƇƉƔ ƈƉƑƕƄƗƏƟƽƟƑƈƄ ƎƪƑȃƔƄƖ ƅƒƏƟƓ� 
ƅǛƔƟƑ ƪƜƎƪ ƪƕƖƉƔ ƒƔƇƄƑƈƄƔƟƑƈƄ 
ǅƟƋƐƉƖ ƉƖƪƓ ƋƉƍƑƉƖƖƉ ƉƔƐƉƎ ƅƒƏƕƄ� 
ƕȓƋ Ɗƒǅ� ŮƉƍƈƉ ƎƪƔƇƉƑ ƉƕƪƇƪƐƪƋƈƪǍ 
ƅƒƕƄƽƄƕƟƑƈƄ ƒƖƟƔƟƓ� ƖȓƅƉǍƑƉƑ 
ǅƄƔƄƓ ƕȓƍƏƉƍƖƪƑƈƉƔƇƉ ƑƄƐƟƕƟǍ 
ƎƉƏƉƈƪ� ŪƄƕƟǍƈƄ ƖƄƏƓƟƑƟƓ ƌƇƪƏƪƎƎƉ 
ǅƒƏ ƊƉƖƎƪƋƅƉƇƉƑƑƉƑ ƎƉƍƪƑ ƅƒƕǅƄ 
ȓƖƎƉƑ ȓƐƪƔ�Ƅƍ ƈƉƍƕƪǍ� 

ЕǍƅƉƎ ƈƉƇƉƑƪƐƪƋ ƑƉ� ƉƖƪƎƜƪ ƅƒƏƕƄǍ 
ƈƄ ƎȃƕƪƅƪǍƈƪ ƊƄǅƕƟ ƅƪƏƕƉǍ� ƕƉƑƪ ƕƒƏ 
ƄƕƟƔƄƍƈƟ� ǄƒƏƟǍƑƄƑ ƎƉƏƉƖƪƑ ƅƪƔ 
ƪƕƖƪ ƅƄƔ ƟƑƖƄ�ƊƪƇƉƔƪǍƐƉƑ ƒƔƟƑƈƄƓ� 
ƕƒƑƟǍ ƐƄƐƄƑƟ ƅƒƏƕƄǍ� ƉǍƅƉƎ ƑƄ�
ƔƟƽƟƑƈƄ ƒƔƑƟǍ ƅƄƔ� ŲƈƄƑ ǅƄƏƈƟ 
ƅƄƕƟǍƟƋƈƟǍ ƊƉƎƉ ǅƄƕƌƉƖƖƉƔƪ ƄƔ�
ƖƟƓ� ƄƈƄƏ ƅƒƏƟƓ� ƄƈƄƐƈƄƔƐƉƑ ƖƪƏ 

ƖƄƅƟƕƟƓ� ǛƊƟƐƈƄ ƅƪƔƏƉƕƪƓ ƉǍƅƉƎ 
ƉƖƉ ƅƪƏƕƉǍƪƋ ƈƉ� ƎȓƜƖƉƑ ǅƄƏƐƄƍƕƟƋ�  

ťǛƈƄƑ ƈƄ ƅƄƕǅƄ ƄƈƄƐƈƟ ƄƈƄƐ 
ƉƖƉƖƪƑ ǅƄƕƌƉƖƖƉƔƈƉƑ ƊǛƔƈƄƍ ƅƒƏ�
ƕƄǍƟƋ� ƒƑƟ ƒƖƅƄƕƟƑƈƄ ƎȓƔƐƉƕƉǍƪƋ� 
ȓƐƪƔƈƪǍ ƕƟƑƄǅƖƄƔƟ ƕƄƅƄǅ ƅƒƏƐƄƕƄ� 
ƅƒƏƄƜƄƽƟǍƟƋ ƅǛƏƈƟƔ� ƎƪƕƪƇƉ ƕǙƍ�
ƎƪƐƪǍƪƋ ǅƄƏƐƄƍ� ƎȓƜƉƇƉ ƄƏƄǅƄƑ 
ƊƄƍƟƓ ƜƟǅǅƄƑƑƄƑ ƅƄƕǅƄ ƄƐƄƏƟǍ 
ǅƄƏƐƄƍƖƟƑƟƑƄ ƕƉƑƪǍƪƋ� 

ŮƉƈƉƍƏƪƎ ȓƔƉƈƉ ƅƒƏƕƄ� ƊƄƑ 
ƅƄƏƄƕƟ ƅƄƍƟƖƄ ƄƏƐƄƕ� ǄƄƋƪƔƇƪ 
ȃƏƪƓƓƉƈƉ ƅƄƔ ƐƄ� Ɗƒǅ ƓƄ ƅƪƏƐƉƍ�
ƐƪƑ� ťǛƔƟƑ ƅƪƋ ƒǅƟƽƄƑ ƎƪƖƄƓƖƄ 
ƐƟƑƄƈƄƍ ƖȃƐƕƪƏ ƅƄƔ Ɖƈƪ� ŪƄƏǅƄƗ 
ƅƄƏƄƕƟƑƄ ȃƎƉƕƪ ƄƜƗƏƄƑƟƓ ƄǅƜƄ 
ƖƄƓ ƈƉƓ ƊƪƅƉƔƉƈƪ� СƄƏƄǍƈƄƓ ƅƒƕ 
ƎƉƏƇƉƑ ƅƄƏƄƕƟƑƄ ƊƄƑƟ ƄƜƟƽƄƑ 
ƜƉƜƉƕƪ ǅƄƏƖƄƕƟƑƄ ƄǅƜƄ ƕƄƏƈƟ� 
ŰƪƑƉ� ƖƄƓǅƄƑƟƐ ƈƉƓ ƒƑƟ ȃƎƉƕƪƑƉ 
ƅƉƔƉƈƪ� ȂƎƉƕƪ ƅƄƏƄƕƟƑƟǍ ǅƒƏƟƑ�
ƈƄƽƟ ƄǅƜƄƑƟ ƄƏƟƓ ƒƖǅƄ ƖƄƕƖƄƓ 
ƊƪƅƉƔƉƈƪ� ЕƎƪƑƜƪ ƎǙƑƪ ƈƉ ƜƉƜƉƕƪ 
ƅƉƔƇƉƑ ƄǅƜƄ ƒƖǅƄ ƊƄƑƄƈƟ� ǘƜƪƑƜƪ 
ƎǙƑƪ ƅƄƏƄƕƟ ȓƋƪƑƪǍ ƖƄƓǅƄƑ ƖƌƟƑƟƑ 
ƒƖǅƄ ƖƄƕƖƄƽƄƑ ȃƎƉƕƪƑƉ ǅƄƔƄƐƄƍ� 
ƊƄƑƟƓ ƊƄƖǅƄƑ ƊƄƏƟƑƽƄ ǅƒƏƟƑ 
ƎǙƍƈƪƔƕƉ ƈƉ ƄǅƜƄƕƟƑ ƕƗƟƔƟƓ 
ƄƏƟƓƖƟ� СƒƑƈƄ ƽƄƑƄ ȃƎƉƕƪ ƅƄƏƄ�
ƕƟƑƟǍ ƐƄǍƈƄƍ ƖƉƔƪƐƉƑ ƖƄƓǅƄƑ 
ƄǅƜƄƕƟ ƉƎƉƑƪƑ ƕƉƑƪƓ� ƅƄƖƄƕƟƑ 
ƅƉƔƇƉƑ ƉƎƉƑ� 

ŰƄǍƈƄƍ ƖƉƔƐƉƑ ƎƉƏƇƉƑ ƈǙƑƌƉ�
ƑƪǍ ƅƉƔƉƎƉƕƪ ƅƄƔ�

СȓƋ ƕƒǍƟƑƈƄ� ťƪƔƈƉ ƐƉƜƪƖƖƪǍ 
ƊƄƑƟƑƈƄ ƅƪƔ ƎƉƏƪƑƜƉƎ ƅƪƔ ƅƄƏƄƕƟƑ 
ƜƄƑƄƽƄ ƕƄƏƟƓ� ƊƄƕȓƕƓƪƔƪƐ ƅƒƏƟƓ 
ǅƄƏƽƄƑ ƉƎƪƑƜƪ ǅƟƋƟƑ ǅƄƕƟƑƄ ƄƏƟƓ� 
ȓƖƎƉƑ� ƎƉƖƎƉƑƑƉƑ ƕƄƈƄǅƄ ƕǛƔƄƓ ƖǛƔ 
ƉƎƉƑ� ŰƉƑ ƈƉ ƊƄƑƟƑƄ ƊƄǅƟƑƈƄƓ� 
ƐƟƑƄ ƕƗƟǅƖƄ ƑƉƽƟƓ ƖǛƔƕƟǍ� ƅƄƏƄ�
ƏƄƔƈƟ ƄƗƟƔƖƄƕƟǍ ƽƒƍ ƈƉƓ ǛƔƟƕǅƄƑ 
ƅƒƏƈƟƐ� ťƄƍǅƄƍƐƟƑ� Ɖƕƪ ƎƪƔƪƓ ǅƄƏƽƄƑ 
ǅƟƋ ƑƄƐƟƕƖƄƑ ƊƄƔƟƏƄƔƈƄƍ ƅƒƏƟƓ 
ƖǛƔ� ŪǙƔƉƇƪƐ ƄƗƟƔƟƓ ƎƉƖƖƪ� iŤƍƑƄ�
ƏƄƍƟƑ� ƕƄƅƄƽƟǍƈƟ ƊƄǅƕƟ ƒǅƟƕƄǍ� 
ƈǙƑƌƉƑƪǍ ƅƄƔ ƅƄƍƏƟƽƟƑƄ ǅƒƏƟǍ 
ƊƉƖƉƈƪq ƈƉƓ ƌƟƽƟƑƄƑ ǅǛƜƄǅƖƄƓ� 
ƄƔǅƄƕƟƑƄƑ ǅƄǅƖƟƐ� ǄƒƏƟƑƄ ƕƄƈƄǅƄ 
ƉƐƉƕ� ƕƟƍƏƟǅ ƈƉƓ ǛƕƖƄƖƖƟƐ� СƒƕƟƑ 
ƄƑƄƕƟƑƄ� iƉƎƪ ƅƄƏƄƑƟ ƕǙƍƔƉƏƉƐƉƍ� 
ȓƋƪǍ ƖǛƔƕƄǍ ƈƄ ƅǛƍƟƔƽƄƑƟƑ ƄƏƄƕƟǍ 
ƽƒƍ� ƉƎƪƑƜƪ ƔƉƖ ƒƕƟ ƊƉƔƈƉ ƅƄƏƄƏƄ�
ƔƟǍƐƉƑ ǅƄƍƟƔ ƕǛƔƄƽƄƑƟǍƈƟ ƎȓƔ�
ƕƉƐ� ƅƄƏƄƏƄƔ ǅǛǅƟƽƟƑ ǅƒƔƽƄƍƖƟƑ 
ƒƔƟƑƈƄƔƽƄ ƙƄƅƄƔƏƄƕƄƐƟƑq ƈƉƓ 
ǅƒƔǅƟƖƟƓ ǅƒƍƈƟƐ� 

ŲƑƈƄƽƟƐ� ƉƎƪ ƎȓƋƪ ƐȓƏƈƪƔƉƇƉƑ 
ƊƄƕȓƕƓƪƔƪƐƈƪ ƉƔƪƎƕƪƋ ǅƌƑƄƓ� ǅƄƍƟƔ�
ƜƟƏƟǅǅƄ ǙƍƔƉƖƓƉƕƪƑ ƈƉƇƉƑƪƐ Ɖƈƪ� 
ȂƍƖƓƉƕƉ� ƅƄƏƄƏƄƔ ǅǛǅƟƽƟƑ ǅƒƔƽƄƍ�
ƖƟƑ ƒƔƇƄƑƑƟǍ ƅƄƔ�ƊƒƽƟƑƄƑ ȓƋƪƐ 
ƈƉ ƙƄƅƄƔƕƟƋƅƟƑ� ŰƉƑƪǍ ȃƔƉƎƉƖƪƐ 
iƎƉƈƉƍƜƪƏƪƎƎƉq ƄƏƟƓ ƎƉƏƉƖƪƑ ƊƒƏ�
ƈƄƑ ƌƖƉƔƇƉƑƪƐ ƽƄƑƄ� ťǛƏ ƊƒƏƈƟǍ 
ƖȓƔƇƉ ƜƟƽƄƔƐƄƍƖƟƑƟƑ ƖǙƕƪƑƕƉ� 
ȓƋ ƎǙƜƪƑƉ ƕƉƑƪƓ� ƖƟƽƟƔƟǅƖƄƑ 
ƜƟƽƄƖƟƑƟƑƄ ƕƉƑƪƐƈƪƐƪƑ�

҈Բгւл ҧ҈җҥҢҊ҈
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ŰƒƍƑƟǍƄ ƖƄǅƖƟƔƄƔƕƟǍ�
ТƗƔƄ ǅǛƔƟǅ ƕƄƏƽƄƑ ƅƒƏƕƄ
ŨƉƔƖƎƉ ƜƌƓƄ ƖƄƅƟƏƄƔ ƐƄ" 
żƒƔƖƄƑƅƄƍ ƊƟƔƏƄƔƟƑ ƒǅƌ 

ƒƖƟƔƟƓ� ȓƎƓƉƑƪǍ ƈƉ ƉƐƈƪƎ ǅƄƕƌƉƖƪ 

ƅƒƏƽƄƑ ƉƎƉƑ�ƄƗ ƈƉƇƉƑ ƒƍƽƄ ƎƉƖƖƪƐ� 
ťǙƇƪƑƈƉ ƐǛƑƈƄƍ ƉƐ ƊƄƕƄƍƖƟƑƈƄƔ 
Ɗƒǅ ƜƟƽƄƔ� ƖǙƍƐƉƈƉƍ ƈȃƔƪƇƉ ƖƄ�
ƅƟƑƟƓ ƒƖƟƔƽƄƑ ƎƉƋƪƐƪƋ ƽƒƍ� ŨƉƕƉ 
ƈƉ� ƄƔƄƕƟƑƈƄ ȓƎƓƉƐƪƋƈƪ ǅƄǅƖƟƔƟƓ 
ƖǛƔƽƄƑƑƟǍ ƋƌƣƑƟ Ɗƒǅ�ƄƗ� ŰƉƑ 
ȓƋƪƐƪƋƈƪǍ iȓƎƓƉƐƪƋq ƖƗƔƄƏƟ ƄƍƖƟƓ 
ƒƖƟƔƐƟƑ� 

ŪƄǅƟƑƈƄ ƎƄƔƄƑƖƌƑƑƉƑ ƄƐƄƑ 
ƜƟǅǅƄƑ ƄƓƄƐƟƋ ƖƉƏƉƘƒƑ ƜƄƏ�
ƈƟ� СȓƋ ƄƔƄƕƟƑƈƄ iƅƪƔ ƖƗƟƕƟƐ 
ǅƄƏƄƍƕƟƋ ƈƉƓ ƙƄƅƄƔƏƄƕƓƄƈƟq 
ƈƉƓ ƐǛǍƟƑ ƜƄǅƖƟ� iǄƄƓ�Ƅƍ� 
ƙƄƏƪƑ ƅƪƏƗƇƉ ƖƌƪƕƖƪƑƪǍ ƅƪƔƪ ƐƉƑ 
ƉƈƪƐ ƽƒƍq ƈƉƓ� ƪƜƪƐ ǅƟƏƓ ƉƖƉ 
ǅƄƏƈƟ� ŤƓƄƐƟƋƈƟǍ ƊƄǅƟƑƈƄ�
ƔƟƑƄƑ ǅƒƏƈƄƗ ƎǙƖƉƖƪƑƪƑ ƉƕƖƉƑ 
ƜƟƽƄƔƟƓ� ȓƋ ƅƄƕƟƐƟƋƅƉƑ ƅƒƏƟƓ 
ƎƉƖƪƓƓƪƋ� СƒƏ ƎƉƋƈƪ ƒƍƏƄƕƄƐ� ƄƗƄ 
ƊƉƖƓƉƇƉƑƈƉƍ ȓƋƪƐƑƪǍ ƈƉ ȓƎƓƉƐ 
ǅƟƕƟƏƄƈƟ� ťƪƔ  ƊƄǅƟƑƟƐƟƋƈƟ 
ƊƉƔ ǅƒƍƑƟƑƄ ƅƉƔƪƓ� ƉƑƈƪ ƅƪƔƪ ƅƪƔ 
ƊǛƖƟƐ ƄƗƄƽƄ ƋƄƔ ƅƒƏƟƓ ƊƄƖǅƄƑ 

ƎƉƋƪ� СƒƑƈƄƍ ǅƌƐƄƕƟƐƟƋƈƟǍ 
ƕƟƔƟƏƈƄƽƄƑ ǙƑƪƐƉƑ ƋƒƔƽƄ ƄƍƖǅƄƑ 
iƔƌƋƄ ƅƒƏƟǍƈƄƔq ƈƉƇƉƑ ƊƄƋƅƄƕƟ 
ƎƉƏƇƉƑƈƉ ƜƒƜƟƓ ƎƉƖƖƪƎ� ŨƉƔƉƗ 
ƄƽƄƍƟƑ�ƖƗƽƄƑƐƉƑ ƙƄƅƄƔƏƄƕƟƓ� 
ƊƄƽƈƄƍƽƄ ƄƔƄƏƄƕƖƟǅ� iНƉ ƅƒƏƈƟ"q 
iТƪƔƏƪƎ ƅƒƏƽƄƑ ƕƒǍ ƈƉƓq ƄǅƖƄƏƟƓ 
ƊƄƖƄƐƟƋ� ƅƪƔ ƖƗƟƕƟƐƉƑ ƄƔƄƕƟƑƈƄ 
ƄƏƄ ƐƟƕƟǅ ƊǙƔƪƓ ȓƖƎƉƑƪƑ ƅƪƏƉƖƪƑ�
ƅƪƋ� ťƒƏƐƄƕ ƈƉƓ ƕƒƏ ƄƽƄƍƟƑƟƐƉƑ 
ƕȓƍƏƉƕƖƪƐ� iƒƕƟƏƄƍ ƈƄ ƒƕƟƏƄƍq� 
ŨƄƗƽƄ ǅƌƕƄ ƈƄ� ƄƊƄƏƽƄ ǅƌƣƖƟƑ 
ƅƄ Ɖƈƪ� ƈƉƔƉƗ ƒƏ ƈƄ ƙƄƅƄƔƏƄƕƟƓ� 
ƅȃƔƪƐƪƋ ƊƄƅƟƏƟƓ ƪƋƈƉƓ ƊǙƔƇƉƑ 
ƎƉƔƉƎ ƈȃƔƪƕƪƑ ƈƉ ȓƋƪ ƖƄƗƟƓ ƅƉƔƈƪ� 
ťǛƏ ȃƔƉƎƉƖ ƄƗƔƗƈƄƑ ǅƄƏƊƟƔƄƽƄƑ 
ƖƗƟƕƟƐƑƟǍ ƈƄ ƎȓǍƪƏƪƑƉ ǙƐƪƖ 
ƅƉƔƪƓ� iȓƎƓƉƐ ƎƉƖƖƪ� ƉƑƈƪ ƊƄƋƟ�
ƏƄƖƟƑ ƜƟƽƄƔq ƈƉƇƉƑ ƊƄƋƅƄƕƟ 
ƎƉƏƈƪ� żǙƎƪƔ� ǅƄƋƪƔ ƅȃƔƪ ƊƄǅƕƟ� 

ŪƄǅƟƑƈƄ ƖƄƽƟ ƅƪƔ ǅǛƔƅƟƐ 
ƖƉƏƉƘƒƑ ƜƄƏƈƟ� iťƄƕǅƄƑƟ ƎƉƜƪƔ�
ƕƉƐ ƈƉ ƒƑƟ ƎƉƜƪƔƐƉƍƖƪƑ ƜƟƽƄƔ�

ƐƟƑq ƈƉƓ ƌƖ ƊƟƏƟƑƈƄ ƅƪƔƉƗƇƉ 
ƎƉƖƎƉƑ ȓƎƓƉƕƪƑ ƄƍƖƖƟ� ǘƑƈƉƐƉƍ 
ƖƟǍƈƄƓ ƒƖƟƔƐƟƑ� ǄƄƑƈƄƍ ƄƗƟƔ� 
Ŭȃ� ȓƎƓƉƈƉƑ ƄƗƟƔ ƑȃƔƕƉ Ɗƒǅ ƉƎƉƑ� 
ǄƒƍƑƟƐƟƋƽƄ ƖƟƽƟƓ ƄƏƟƓ� ƎȓƋƈƪǍ 
ǅƄƔƄƜƟƽƟƑƈƄƍ ƕƄǅƖƄƓ ƊǙƔƐƪƋ� 
ЛƄǅƖƟƔƟƓ ƖƄƕƖƄƗ ƒƍƈƄ Ɗƒǅ� ЕƕƉƕƪƑƉ 
ǅƄƍƖƄ�ǅƄƍƖƄ ǙƔƏƉƓ� ƕƄƑƄƈƄƑ ƎƉƖƪƓ 
ƅƄƔƄ ƊƄƖǅƄƑ ǅƄƏƓƟƑƄ  ƊƄƑ ƅƪƖƪƔƪƓ 
ǅƒƣƐƟƋ� 

ȂƔƌƑƉ� ȃƔƎƪƐƑƪǍ ȓƋ ȓƎƓƉƕƪ ȓƋƪƑƉ� 
ŤƏƄƍƈƄ ƄƏƈƟƐƟƋƈƄ ƎǙƋ ƎƉƏƉƈƪ� 
ƖƄƽƟ ƈƄ ƎƉƕƉƏ ƄƍƑƄƏƟƓ ƕƒƽƟƓ� ȃƏ�
ƕƪƋ ƊƉƔƪƐƪƋ ȓƎƓƉƈƉƑ ƕƒƽƄ ƐƄ ƈƉƇƉƑ 
ǅƒƔǅƟƑƟƜ ƖƄ Ɗƒǅ ƉƐƉƕ� ǄǛƈƄƍ 
ƜƌƓƄƕƟƑ ƅƉƔƐƉƍƐƪƑ ƈƉƕƉ� ȓƖƎƉƑ 
ƐƄƗƕƟƐƈƄ ƜƌƉƖƖƉƍ ǅƟƔƟƏƽƄƑ�
ƈƄƔƈƄƑ ƊƄƑƟƐƟƋ ƄƔƖƟǅ ƉƐƉƕ� 
ЕƑƈƪƇƪ ƊƉƔƈƉ ƅǛƏ ƖƪƔƏƪƎƖƉ ƊƌƑƄƓ 
ƄƏƽƄƑ iȓƎƓƉƐƪƋƈƪq ȓƖƉƔƪƐƪƋƈƉ ƄƏƟƓ 
ƎƉƖƓƉƍƪƎ� ȒƎƓƉƐƪƋ ƊƉǍƪƏƈƉƕƉ� ƎƪƐ 
ƅƪƏƉƈƪ� ȓƎƓƉƑƪǍ ƈƉƔƖƪ ƈƉ ƄƍƑƄƏƟƓ 
ȓƖƉƔ� 

ǄŲƼŤŰ
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ŰЕŰЛЕŮЕТТśŮ СЫŭЛЫǄǄŤ ǚСЫНЫЛƼŤН

Жау күйініп, 
Ũос сүйініп қарасын,
Ƽажап бүгін:
Ůез жер-көктің арасын.
ɇҚазақ тілін тастап 

көшкен жұртыңа,
Азаттығым, қайда жөнеп 

барасың"� 
Ал енді ақынның «Қайда 

ұшып барасың"» атты бұл 
өлеңінде айтылғаны өтірік пе"� 
Туған тілің тұғырына нықтап 
қонбай тұрса, ел азаттығы 
үшін алаңдауға негіз бар. ǚлт 
тілінің мәйегі ауылда ғой, 
қалаларымыздың көбісі әлі 
орыс тілінде шүлдірлеп тұр. 
Жұрт ауылдан қалаға көшіп 
жатыр. żаǥарда дүниеге 
келген ұрпақ та бөтен тілде 
сөйлеп барады...

Жалпы, Ақсұңқарұлы-
ның «Ůөкейімде Ůүлтегіннің 
жазуы» атты бұл жинағы екі 
бөлімнен тұрады. Соның 
бірінші бөлімі «Ůириллиƚа 
– ет жақыным, жатым да...» 
деп аталады. 

Ůириллиƚа –  ет жақыным,
Жатым да,
Жан тартпаған мендей

 бөтен ақынға.
Қашан көшіп қасиетті 

латынға,
Айтам осы Алаш-анам 

ƙақында"

Бодан елдің ақыны 
боп алғасып,

ũссіз заман –
ũгеменмен алмасып� –

ŮȒŮЕŭśНДЕ ŮǘЛŶЕŧśННśǌ ŪАūŷЫ

Қазақ әдебиеті түбі бір түркі жұртына ортақ Күлтегін жазуынан тамыр 
алады. Халық ауыз әдебиетінің үлгілері, тұрмыс-салт жырлары, 
батырлық дастандар, жыраулық поэзия, зар заман ақындары, 
ұлы Абай салған сара жол – соның бәрі жинақтала келе, қазіргі 
кез келген елдің әдебиетінен бір мысқал да кем емес ұлттық 
әдебиетті тудырды. Бірақ кез келген қаламгер ұлттық ақын 
немесе ұлттық жазушы бола алмайды. Ол үшін ғасырлар бойы 
қалыптасқан өз ұлтының сөз мәйегін, тіл құнарын бойға сіңіре 
білу керек. Ондай қаламгерлер бізде бар. Соның бірі де, бірегейі 
де – арқалы ақын, халықаралық «Алаш» әдеби сыйлығының 
лауреаты Серік Ақсұңқарұлы.

Ақсұңқарұлының жыр-
ларынан дала дидары айқын 
көрініп, ата-бабаларымыздан 
дарыған Алаш руƙы атойлап 
тұрады. Ақын соны өлең тілін-
де шебер, нанымды кестелей 
біледі. Бұған шайырдың «Ůө-
кейімде Ůүлтегіннің жазуы» 
атты жинағын оқығанымызда 
тағы көз жеткіздік. Űұндағы 
өлеңдер бір оқыған адамға 
паƘос болып көрініп қалуы 
мүмкін. Алайда артық сөзі 
жоқ, қаламнан төгіліп түскен 
шумақтарда шындық жатқа-
нын аңғарасыздар. 

Ũала десең жарқ етер
Ũаңқым� –
Ũеген бір өлең.
Ũала десең жарқ етер
Źалқым� –
Ũеген бір өлең.

Űарƙабатым шығар-ау, 
Űаƙамбеттің туғаны.
ũр ұлдарым болмаса –
ũз екем деп жүрер ем�

Ũала десең жарқ етер
Сұлулық� –
Ũеген бір өлең.
Ũала десең жарқ етер
ǚлылық� –
Ũеген бір өлең.

Арман шығар даламда 
Абайымның туғаны.
Абайларым болмаса –
Ақымақпын� – деп 

жүрер ем...

Тариƙ стадионы – дала� 
Тәні – қан-жоса�
Жалт қарады ұлына 
Ол көгін тұман торласа.
Батырлары болмаса – 
Қорқақ бүкіл адамзат...
Ақымақ бүкіл адамзат –
Ақындары болмаса�
Өз басым бұл өлеңді ә де-

геннен оқи бастағанымда, кең 
саƙара көз алдыма елестеді. 
Ауылымдағы көк шалғынға 
оранған шет-шегі көрінбейтін 
далаға сағынышым оянды. 
Бірақ өлеңнің соңғы шумағы-
на келгенде, кеудемді мұң 
басты. Қазақтың даласы небір 
алапаттарды көрді ғой... Ůе-
шегі жаугершілік заманда бір 
қарыс жерді жауға бермеймін 
деп арпалысқан батырлар бол-
маса, ұлттың теріс мінездерін 
сылып тастауға тырысқан 
Абай секілді, ƙанға қасқайып 
тұрып сөз айтқан Űаƙамбет 
сияқты ақындар болмаса, 
қазіргі байтақ жерімізге ие 
бола алмас едік.

«Абай – Алаштың рент-
гені» дейтін Ақсұңқарұлы да 
ƙакімнің тәлімі мен үлгісін 
ұстанады. Ол да өлеңдері 
арқылы қазақты мерездей 
жабысқан дертінен айығуға 
шақырады. Űаƙамбет сияқ-
ты өткір айтып тастайды. 
Қылыштай тілімен осып 
жібереді.

Жау күйініп, 
Ũос сүйініп қарасын, 
Ƽажап бүгін,
Ůез жер-көктің арасын.

Қазақ тілін тастап көшкен
 жұртыңа,

Азаттығым, қайда жөнеп 
барасың"�

Жігер болса жетеңде 
ǥәм діліңде,

ũнді ілесе қоймассың 
жат ілімге.

Азаттығым, көтеріліп
 аспанға,

Сен сөйлейсің қашан 
қазақ тілінде"

Ауыл көшті алтын 
бекет қала деп,

Жүрегімде наза да көп, 
нала көп.

Азаттығым, аспанға ұшсаң
 самғай ұш,

Қазақ тілін қоса өзіңмен
 ала кет� 

«Жиырма сәті ŹŹ
ғасырдың»,

Ůириллиƚада қалып 
қойды

żаң басып...

Өмірім де, өлеңім де 
дау әлі.

Басым кейде Батыс жаққа 
ауады:

űе болады ағылшындар
 оқыса,

Űен Арқада жүріп 
жазған «Źауаны"..».

Тәңірі бұлбұл ұялатып 
таңдайға,

Қанша мәрте неше қилы
 салды ойға.

Űен түгілі Űағжан қалып 
бара ма"�

�Жазылғаны осы болды 
маңдайға�.

Бірге қонып – гүлге қонған
 арамен,

Арудың да қолаң шашын 
тарап ең.

Құрлықтар мен 
мұƙиттардан өте алмай,
Жанымдағы жапонға да

 жете алмай,
Ůириллиƚада қаласың

 ба, қара өлең"
Бұл – ақынның қара ба-

сының мұңы емес. Қазақ 
әдебиетін өзіміз қанша мақта-
сақ та, әлем оқырмандары 
ақын, жазушыларымыздың 
шығармашылығын білмейді. 
Қаламгерлеріміздің туынды-
ларын шетел тілдеріне аудару 
енді ғана қолға алынды. Осы 
іс баяғыда басталса, әлем қа-
зақты әдебиетімен де танып 
алар еді. 

Сөзіміздің басында 
біртұтас ұлттық әдебиет 

сенімдіміз. Осы аталғандар-
дың бәріне де Ақсұңқарұлы 
бас иеді. Бұл – өлеңдерінен 
байқалады. Сөзіміз дәйекті 
болуы үшін бірер шумағын 
келтіре кетейік. 

Жанын жасынға жаныған
 жұрт едік.

Ůөшін ұзатып тұрған шал –
Ақтамберді дейтін 

асыл-ды.
Түбім – Ůүлтегін. 
Төңірегім – Біржан сал.
Қаным – Қасым-ды...
               

*
...Орта ғасыр –   
Абыз – кемел жастағы.
żаштары да аппақ қардай, 

қастары.
Желмаямен желіп Асан

 Қайғы боп,
Алашымды – адамзатқа

 бастады.

Ол заманның бұ заманнан 
басқа әні.

Одан, бірақ, еш бір ғасыр
 аспады.

Бетбе-бет пен 
Жекпе-жектің уақыты ол, 
Ŭттік пенен тексіздіктің 

қас жауы.

Сол ғасырда – адамзаттың
 асқағы, 

Ƽаламда жоқ Қазтуғанның 
дастаны�

Тұлпарлардың эпостағы
 тұяғы,

Сұңқарлардың аспаны�

Сонда қалды кісіліктің 
бастауы,

Білмейтұғын 
Бекзаттықтан басқаны.
Қандай терең żалкиіздің

 жырындай,
Қабат-қабат адамзаттық

астары...
Ақын осылардың бәрі-

нен нәр алып, өз соқпағын 
тапты. Қазір бұл поэзия-
дағы даңғылға айналды. 
Ŭә, Ақсұңқарұлы өзінің 
мектебін қалыптастырды. 
Серік шайырға еліктеп, ол 
сияқты өлең жазатын біраз 
жас ақын арамызда жүр. 
Бірақ Ақсұңқарұлындай бола 
ала ма"� Сол секілді көне мен 
жаңаны сабақтастыра ала 
ма"� Űәселе осында. Ȃр ақын 
өзінің шамасын білуі тиіс.

Ũәлдүріштер миды 
ашытты,

Жазғандары тақпақ құр,
Өлең емес, шатпақ – бұл�
Ůүлтегіннің көзінің 

қарашығындай,
Űенің жырым мынау

 елдің ділін, 
ǘнін сақтап тұр� – Бұл – рас 

сөз. Бұлай тек өзін мойын-
датқан ақын жаза алады.

Ал қазір өлеңді қалай жазу 
керек. Ақсұңқарұлына тағы 
бір кезек берейік. 

Қалай болса, –
Солай жаза салатұғын

 өлеңді,
Соƚиалистік реализм

 жоқ енді.
Жаза алмайсың енді өтірік

 сүйем деп,
«Отан үшін отқа түсіп

 күйем...» деп..

Тек Құдайға бұратұғын
 бетіңді,

Құпия ғой өлең деген 
не түрлі.

Біз онымен қаншама
 уақыт ойнадық,

Отпен ойнап, өлген 
бала секілді...

Бұрын соңды сен де, мен
 де білмеген,

Алаңдарда ашулы жұрт.  
ŧулеген...
Асқақ руƙ керек азат 

ƙалыққа,
Ůүл-көмешті көзіне де

 ілмеген.

Ůөрген не бір аярлық пен
 көгенді,

Бұрынғыдан бөлек қазір
 ол енді.

ũсенинше егіл осы
елге кеп,

�Űүлде, әйтпесе, 
жазбау керек өлеңді�.
Ȃрине, Серік Ақсұңқарұлы 

секілді тегеурінді ақын шығар-
машылығын бір мақала 
арқылы түгел шолып шығу 
мүмкін емес. Біз оқырман 
ретінде ғана ойымызды айт-
тық. Қалғаны патша көңілді 
мемлекеттік комиссия мү-
шелері еншісінде.

туралы да бекерден-бекер 
әңгіме қозғамадық. Жауǥар-
ларымыз жиырмасыншы, 
жиырма бірінші ғасырда 
ғана емес, тым әріде жатыр. 
Űәселен, ƙандық дәуірден 
бері қарай тартқанда, Асан 
қайғы, Ақтамберді, żалкиіз, 
Қазтуған, Ũоспамбет, Бұқар 
сынды жырауларымызды, 
Абайды, Қасымды, Űағжан-
ды, Űұқағалиды, Жұмекен-
ді шетелдіктер өздерінің 
тілінде, сапалы аудармада 
оқыса, сөзсіз тамсанатынына 

҈манғали Қ҈ҞЖ҈ҡҢҊ

ťұл ȼ ақынның 
қара басының 

мұңы емес� Қазақ 
ȃдебиетƪн ȓзƪмƪз 
қанƜа мақтасақ 

та� ȃлем оқыр-
мандары ақын� 
жазуƜылары-

мыздың Ɯығар-
маƜылығын 

бƪлмеƍдƪ� ҚаламƇер-
лерƪмƪздƪң туын-
дыларын Ɯетел 

тƪлдерƪне аудару 
ендƪ ғана қолға 
алынды� Осы ƪс 

баƣғыда басталса� 
ȃлем қазақты ȃде-

биетƪмен де таныƓ 
алар едƪ
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ŴЕСŰŬ

НҰР-СҰЛТАН ҚАЛАСЫ ӘКІМДІГІНІҢ ҚАУЛЫСЫ
 Нұр-Сұлтан қаласы         27.08.2020                №508-1773

«Қазақстан Ŵеспубликасындағы жергілікті 
мемлекеттік басқару және өзін-өзі басқару туралы» 
�001 жылғы �3 қаңтардағы Қазақстан Ŵеспубликасы 
ūаңының 3�-бабына, «Űемлекеттік мүлік туралы» 
�011 жылғы 1 наурыздағы Қазақстан Ŵеспубликасы 
ūаңы 1�6-бабының �-тармағына сәйкес űұр-Сұлтан 
қаласының әкімдігі ҚАУЛЫ ЕТЕДІ� 

1. «Űәдениет саласындағы коммуналдық 
қазыналық кәсіпорындар өндіретін және өткі-
зетін тауарлардың �жұмыстардың, көрсетілетін 
қызметтердің� бағаларын белгілеу туралы» Астана 
қаласы әкімдігінің  �01� жылғы �4 мамырдағы 
ɚ 10�-1016 қаулысына �űормативтік құқықтық 
актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде ɚ 1108 
болып тіркелген, �01� жылғы  �� маусымдағы 
«Астана ақшамы» және «Ŧечерняя Астана» газет-
терінде жарияланған� мынадай өзгерістер мен 
толықтырулар енгізілсін:

жоғарыда көрсетілген қаулыда:
1-14-қосымшаларда барлық мәтін бойынша 

«Астана» деген сөз «űұр-Сұлтан» деген сөзбен 
ауыстырылсын�

3, 4, �, �, 9, 11, 1�, 13, 14-қосымшаларға осы 
қаулыға 1, �, 3, 4, �, 6, �, 8, 9-қосымшаларға сәйкес 
өзгерістер мен толықтырулар енгізілсін�

8-қосымша осы қаулының 10-қосымшасына 
сәйкес жаңа редакƚияда жазылсын� 

осы қаулының 11-қосымшасына сәйкес 1�-қо-

сымшамен толықтырылсын.
�. «űұр-Сұлтан қаласының Űәдениет басқарма-

сы» мемлекеттік мекемесінің басшысы Қазақстан 
Ŵеспубликасының заңнамасында белгіленген 
тәртіпте:

1� осы қаулының аумақтық әділет органында 
мемлекеттік тіркелуін�

�� осы қаулының көшірмесін мемлекеттік 
тіркелген күнінен бастап күнтізбелік он күн ішінде 
űұр-Сұлтан қаласының аумағында таратылатын 
мерзімді баспа басылымдарында ресми жариялау 
үшін жіберуді� 

3� осы қаулы ресми жарияланғаннан кейін 
űұр-Сұлтан қаласы әкімдігінің интернет-ресур-
сында орналастыруды�

4� осы қаулы мемлекеттік тіркелгеннен кейін 
он жұмыс күн ішінде аумақтық әділет органына 
осы тармақтың ��, 3� тармақшаларымен көзделген 

іс-шаралардың орындалуы туралы мәліметтерді 
ұсынуды қамтамасыз етсін.

3. Осы қаулының орындалуын бақылау űұр-Сұл-
тан қаласы әкімінің орынбасары Б.Ű. Űәкенге 
жүктелсін.

4. Осы қаулы алғашқы ресми жарияланған 
күнінен кейін күнтізбелік он күн өткен соң қол-
данысқа енгізіледі.

НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟƑƟǍ ȃƎƪƐƪ     А� КȓƏƇƪƑƒƆ

iМȃƈƉƑƌƉƖ ƕƄƏƄƕƟƑƈƄƽƟ ƎƒƐƐƗƑƄƏƈƟǅ ǅƄƋƟƑƄƏƟǅ ƎȃƕƪƓƒ�
ƔƟƑƈƄƔ ȓƑƈƪƔƉƖƪƑ  ƊȃƑƉ ȓƖƎƪƋƉƖƪƑ ƖƄƗƄƔƏƄƔƈƟǍ �ƊǛƐƟƕƖƄƔ�
ƈƟǍ�  ƎȓƔƕƉƖƪƏƉƖƪƑ ǅƟƋƐƉƖƖƉƔƈƪǍ� ƅƄƽƄƏƄƔƟƑ  ƅƉƏƇƪƏƉƗ ƖƗƔƄ�
ƏƟq АƕƖƄƑƄ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ  ���� ƊƟƏƽƟ �� ƐƄƐƟƔƈƄƽƟ 

ɚ �������� ǅƄƗƏƟƕƟƑƄ ȓƋƇƉƔƪƕƖƉƔ ƐƉƑ ƖƒƏƟǅƖƟƔƗƏƄƔ  ƉƑƇƪƋƗ 
ƖƗƔƄƏƟ

 НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ 
���� ƊƟƏƽƟ i��q ��

ɚ �������� ǅƄƗƏƟƕƟƑƄ                
��ǅƒƕƟƐƜƄ

АƕƖƄƑƄ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ
���� ƊƟƏƽƟ �� ƐƄƐƟƔƈƄƽƟ 

ɚ �������� ǅƄƗƏƟƕƟƑƄ                    
��ǅƒƕƟƐƜƄ

НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ iБƉƍƅƪƖƜƪƏƪƎ ƊȃƑƉ ƎƉƏƪƕƪƐ 
ƕƄƔƄƍƟq ƐƉƐƏƉƎƉƖƖƪƎ ƎƒƐƐƗƑƄƏƈƟǅ ǅƄƋƟƑƄƏƟǅ ƎȃƕƪƓƒƔƑƟ 

ȓƑƈƪƔƉƖƪƑ ƊȃƑƉ  ȓƖƎƪƋƉƖƪƑ ƖƄƗƄƔƏƄƔƈƟǍ �ƊǛƐƟƕƖƄƔƈƟǍ� 
ƎȓƔƕƉƖƪƏƉƖƪƑ ǅƟƋƐƉƖƖƉƔƈƪǍ�  ƅƄƽƄƏƄƔƟƑƄ ƉƑƇƪƋƪƏƉƖƪƑ 

ȓƋƇƉƔƪƕƖƉƔ ƐƉƑ ƖƒƏƟǅƖƟƔƗƏƄƔ
űұр-Сұлтан қаласы әкімдігінің «Бейбітшілік және келісім сарайы» мемлекеттік коммуналдық 

қазыналық кәсіпорны өндіретін және өткізетін тауарлардың �жұмыстардың, көрсетілетін 
қызметтердің� бағаларында: 

мынадай мазмұндағы реттік нөмірлері 1.1, 1.�, 3.4-жолдармен толықтырылсын:
«

1.1. Бірлескен іс-шараларды өткізу үшін Опера залын ұсыну қызметтері, 1 
сағат

��0 000

1.2. Бірлескен іс-шараларды өткізу үшін жарық және дыбыс жабдықтарының 
стандарттық жинағымен Опера залын  10 күннен артық ұсыну қызметтері, 
1 тәулік

��0 000

»�

«
3.4. Бірлескен іс-шараларды өткізу үшін «Атриум» залын ұсыну қызметтері, 1 

сағат
�00 000

»�
реттік нөмірлері �, 14, 14.1, 14.�, 16-жолдар алынып тасталсын�
реттік нөмірі 1�-жолдағы «��0 000» деген сандар «400 000» деген сандармен ауыстырылсын� 
реттік нөмірі 19.1-жолдағы «600» деген сандар «1 000» деген сандармен ауыстырылсын� 
реттік нөмірі 19.�-жолдағы «400» деген сандар «�00» деген сандармен ауыстырылсын� 
реттік нөмірі �0.1-жолдағы «�00» деген сандар «800» деген сандармен ауыстырылсын� 
реттік нөмірі �0.�-жолдағы «300» деген сандар «�00» деген сандармен ауыстырылсын� 
реттік нөмірі ��-жолдағы «800» деген сандар «1 �00» деген сандармен ауыстырылсын� 
реттік нөмірі �3-жолдағы «1 �00» деген сандар «� 000» деген сандармен ауыстырылсын� 
реттік нөмірі �4-жолдағы «1 000» деген сандар «1 �00» деген сандармен ауыстырылсын� 
мынадай мазмұндағы реттік нөмірлері �4.1, �4.�, �4.3, �4.4, �4.�,  �4.6-жолдармен толықтырылсын:
«

�4.1. ũресектерге арналған бірлескен экскурсияларға кіру билетінің құны 1400

�4.�. Балаларға арналған бірлескен экскурсияларға кіру билетінің құны 9�0
�4.3. ũресектерге арналған бірлескен экскурсияларға топпен  �10 адамнан 

жоғары� кіру билетінің құны  
1100

�4.4. Балаларға арналған бірлескен экскурсияларға топпен �10 адамнан жоғары� 
кіру билетінің құны 

�00

�4.�. Жеке экскурсияға кіру билетінің құны �ағылшын тілінде� �800
�4.6. Жеке экскурсияға кіру билетінің құны �мемлекеттік және орыс тілдерінде� � 300

»�
реттік нөмірі ��, ��.1, ��.�, �6-жолдар алынып тасталсын� 
реттік нөмірі ��-жолдағы «40 000» деген сандар «100 000» деген сандармен ауыстырылсын� 
реттік нөмірі �8, 31, 3�, 33, 3�, 38, 39, 40, 41-жолдар алынып тасталсын� 
мынадай мазмұндағы реттік нөмірлері 4�, 43, 44, 4�, 46, 4�-жолдармен толықтырылсын:
«

4�. Би ұжымының қойылымын ұйымдастыру қызметтері, толық құрам �� 
репетиƚиядан артық емес�

1 �00 000

43. Би ұжымының қойылымын ұйымдастыру қызметтері,  1�� құрам �� 
репетиƚиядан артық емес�

��0 000

44. Бишілердің жеке қойылымы �бір би, дуэт, трио� 100 000
4�. Би ұжымының күніне дайындығы 100 000
46. Źор ұжымының қойылымы 400 000
4�. ŹореограƘиялық топтың өнер көрсетуі 400 000

».

НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ 
���� ƊƟƏƽƟ i��q ��

ɚ �������� ǅƄƗƏƟƕƟƑƄ                
��ǅƒƕƟƐƜƄ                                                                                      

АƕƖƄƑƄ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ
���� ƊƟƏƽƟ �� ƐƄƐƟƔƈƄƽƟ

ɚ �������� ǅƄƗƏƟƕƟƑƄ
��ǅƒƕƟƐƜƄ

НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ iŪƄƕƖƄƔ ƕƄƔƄƍƟq 
ƐƉƐƏƉƎƉƖƖƪƎ ƎƒƐƐƗƑƄƏƈƟǅ ǅƄƋƟƑƄƏƟǅ ƎȃƕƪƓƒƔƑƟ 

ȓƑƈƪƔƉƖƪƑ ƊȃƑƉ  ȓƖƎƪƋƉƖƪƑ ƖƄƗƄƔƏƄƔƈƟǍ �ƊǛƐƟƕƖƄƔƈƟǍ� 
ƎȓƔƕƉƖƪƏƉƖƪƑ ǅƟƋƐƉƖƖƉƔƈƪǍ�  ƅƄƽƄƏƄƔƟƑƄ ƉƑƇƪƋƪƏƉƖƪƑ 

ƖƒƏƟǅƖƟƔƗƏƄƔ
űұр-Сұлтан қаласы әкімдігінің «Жастар сарайы» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны 

өндіретін және өткізетін тауарлардың �жұмыстардың, көрсетілетін қызметтердің� бағаларында: 
мынадай мазмұндағы реттік нөмірлері 44, 44.1, 44.�, 44.3, 4�, 4�.1, 4�.�, 4�.3, 46, 4�, 48, 49, �0, �1, 

��-жолдармен толықтырылсын:
«

44. «АмƘитеатрға» бір адамға кіру билетінің құны:
44.1. 1-� қатарлар 3 000
44.�. 6-10 қатарлар � 000
44.3. 11-1� қатарлар 1 000
4�. «АмƘитеатрға» бір адамға балалар іс-шарасына кіру билетінің құны:
4�.1. 1-� қатарлар 1 �00
4�.�. 6-10 қатарлар 1 000
4�.3. 11-1� қатарлар �00
46. «АмƘитеатрдың» жазғы алаңында бірлескен іс-шараларды өткізу 

кезінде қызметтердің көрсетілуі, 1 тәулік
1 000 000

4�. «АмƘитеатрдың» жазғы алаңында бірлескен іс-шараларды өткізу 
кезінде қызметтердің көрсетілуі,  1 сағат

80 000

48. «АмƘитеатрдың» жазғы алаңында жарық және дыбыс жабдықтарының 
стандарттық жинағымен бірлескен іс-шараларды өткізу кезінде 
қызметтердің көрсетілуі,   1 тәулік

1 �00 000

49. «АмƘитеатрдың» жазғы алаңында жарық және дыбыс жабдықтарының 
стандарттық жинағымен бірлескен іс-шараларды өткізу кезінде 
қызметтердің көрсетілуі,  1 сағат

1�0 000

�0. Űәдени іс-шараларды анонстау үшін «АмƘитеатрдың» қасбетінде ақпа-
раттық баннерді �4,9�
3,�8� орналастыру қызметтерін көрсету, 1 тәулік

10 000

�1. Бірлескен іс-шараларды өткізу үшін «АмƘитеатрдың» билет сату 
кассасын ұсыну қызметтері, 1 ай

80 000

��. Бірлескен іс-шараларды өткізу үшін «АмƘитеатрдың» билет сату 
кассасын ұсыну қызметтері, 1 тәулік

4 000

НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ 
���� ƊƟƏƽƟ i��q ��

ɚ �������� ǅƄƗƏƟƕƟƑƄ                
��ǅƒƕƟƐƜƄ                                                                                      

АƕƖƄƑƄ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ
���� ƊƟƏƽƟ �� ƐƄƐƟƔƈƄƽƟ

ɚ �������� ǅƄƗƏƟƕƟƑƄ
��ǅƒƕƟƐƜƄ    

НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ iŪƄƕƖƄƔ ƖƉƄƖƔƟq 
ƐƉƐƏƉƎƉƖƖƪƎ ƎƒƐƐƗƑƄƏƈƟǅ ǅƄƋƟƑƄƏƟǅ ƎȃƕƪƓƒƔƑƟ 

ȓƑƈƪƔƉƖƪƑ ƊȃƑƉ  ȓƖƎƪƋƉƖƪƑ ƖƄƗƄƔƏƄƔƈƟǍ �ƊǛƐƟƕƖƄƔƈƟǍ� 
ƎȓƔƕƉƖƪƏƉƖƪƑ ǅƟƋƐƉƖƖƉƔƈƪǍ� ƅƄƽƄƏƄƔƟƑƄ ƉƑƇƪƋƪƏƉƖƪƑ 

ƖƒƏƟǅƖƟƔƗ
űұр-Сұлтан қаласы әкімдігінің «Жастар театры» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны 

өндіретін және өткізетін тауарлардың �жұмыстардың, көрсетілетін қызметтердің� бағаларында: 
мынадай мазмұндағы реттік нөмірі 10-жолмен толықтырылсын: 

«
10. Театр студиясының курстарын өткізу қызметтері �� 000

»�

НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ 
���� ƊƟƏƽƟ i��q ��

ɚ �������� ǅƄƗƏƟƕƟƑƄ                
��ǅƒƕƟƐƜƄ                                                                                      

АƕƖƄƑƄ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ
���� ƊƟƏƽƟ �� ƐƄƐƟƔƈƄƽƟ

ɚ �������� ǅƄƗƏƟƕƟƑƄ
��ǅƒƕƟƐƜƄ                                                                                      

НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ iҚƗƟƔƜƄǅ ƖƉƄƖƔƟq 
ƐƉƐƏƉƎƉƖƖƪƎ ƎƒƐƐƗƑƄƏƈƟǅ ǅƄƋƟƑƄƏƟǅ ƎȃƕƪƓƒƔƑƟ 

ȓƑƈƪƔƉƖƪƑ ƊȃƑƉ  ȓƖƎƪƋƉƖƪƑ ƖƄƗƄƔƏƄƔƈƟǍ �ƊǛƐƟƕƖƄƔƈƟǍ� 
ƎȓƔƕƉƖƪƏƉƖƪƑ ǅƟƋƐƉƖƖƉƔƈƪǍ�  ƅƄƽƄƏƄƔƟƑƄ ƉƑƇƪƋƪƏƉƖƪƑ 

ȓƋƇƉƔƪƕƖƉƔ 
űұр-Сұлтан қаласы әкімдігінің «Қуыршақ театры» мемлекеттік коммуналдық қазыналық 

кәсіпорны өндіретін және өткізетін тауарлардың �жұмыстардың, көрсетілетін қызметтердің� 
бағаларында: 

реттік нөмірі 1-жол мынадай редакƚияда жазылсын:
«
1. Театрлық көрсетілімге бір адамға кіру билетінің құны:
1.1. бағдарлама ұзақтығы �0 минут 3�0
1.2. бағдарлама ұзақтығы �� минут 400
1.3. бағдарлама ұзақтығы 30 минут �00
1.4. бағдарлама ұзақтығы 3� минут 600
1.�. бағдарлама ұзақтығы 40 минут �00
1.6. бағдарлама ұзақтығы 4� минут 800
1.�. бағдарлама ұзақтығы �0 минут 1000
1.8. бағдарлама ұзақтығы 1 сағат 1300

»�
реттік нөмірі �-жолдағы «1000» деген сандар «1�00» деген сандармен ауыстырылсын�
реттік нөмірі 3-жол мынадай редакƚияда жазылсын:
«

3. Ůөшпелі спектаклƠ өткізу қызметтері:
3.1. бағдарлама ұзақтығы �� минут 80 000
3.�. бағдарлама ұзақтығы 30 минут 96 800
3.3 бағдарлама ұзақтығы 40 минут 1�8 000

»�

Қазақстан Ŵеспубликасының Ȃділет министрлігі
 облысының �қаласының Ȃділет департаменті
űормативтік құқықтық акті 04.09.�0�0
űормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеудің тізіліміне ɚ�-1-1�86 болып енгізілді
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реттік нөмірі 4-жол мынадай редакƚияда жазылсын:
«

4. СпектаклƠді ұсыну қызметтері:
4.1. бағдарлама ұзақтығы �0 минут 140 000
4.�. бағдарлама ұзақтығы �� минут 1�0 000
4.3. бағдарлама ұзақтығы 30 минут �00 000
4.4. бағдарлама ұзақтығы 40 минут �80 000
4.�. бағдарлама ұзақтығы �0 минут 360 000
4.6. бағдарлама ұзақтығы 1 сағат 4�0 000

»;

НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ 
���� ƊƟƏƽƟ i27» ��

ɚ �������� ǅƄƗƏƟƕƟƑƄ                
��ǅƒƕƟƐƜƄ                                                                                      

АƕƖƄƑƄ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ
���� ƊƟƏƽƟ �� ƐƄƐƟƔƈƄƽƟ

ɚ �������� ǅƄƗƏƟƕƟƑƄ
��ǅƒƕƟƐƜƄ       

НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ iМƉƐƏƉƎƉƖƖƪƎ 
ƄƎƄƈƉƐƌƣƏƟǅ ƘƌƏƄƔƐƒƑƌƣq ƐƉƐƏƉƎƉƖƖƪƎ ƎƒƐƐƗƑƄƏƈƟǅ 

ǅƄƋƟƑƄƏƟǅ ƎȃƕƪƓƒƔƑƟ ȓƑƈƪƔƉƖƪƑ ƊȃƑƉ  ȓƖƎƪƋƉƖƪƑ 
ƖƄƗƄƔƏƄƔƈƟǍ �ƊǛƐƟƕƖƄƔƈƟǍ� ƎȓƔƕƉƖƪƏƉƖƪƑ ǅƟƋƐƉƖƖƉƔƈƪǍ� 

ƅƄƽƄƏƄƔƟƑƄ ƉƑƇƪƋƪƏƉƖƪƑ  ȓƋƇƉƔƪƕƖƉƔ ƐƉƑ ƖƒƏƟǅƖƟƔƗƏƄƔ
űұр-Сұлтан қаласы әкімдігінің «Űемлекеттік академиялық Ƙилармония» мемлекеттік комму-

налдық қазыналық кәсіпорны өндіретін және өткізетін тауарлардың �жұмыстардың, көрсетілетін 
қызметтердің� бағаларында: 

реттік нөмірі 1.1-жолдағы «1-10 қатарлар» деген сандар мен сөздер «3-10 қатарлар» деген сандармен 
және сөздермен ауыстырылсын�

мынадай мазмұндағы реттік нөмірі 1.�, �.1, 3.1-жолдармен толықтырылсын: 
«

1.�. 1-� қатарлар � 000
�.1. шетелдік орындаушылардың бірлескен конƚерттерін өткізу үшін залды 

ұсыну бойынша қызметтер, 1 сағат
300 000

3.1. қазақстандық орындаушылардың бірлескен конƚерттерін, 
конƘеренƚияларды, мәжілістерді, семинарларды, тұсаукесерлерді өткізу 
үшін залды ұсыну бойынша қызметтер, 1 сағат

�00 000

»;
реттік нөмірі �-жол мынадай редакƚияда жазылсын: 
«

�. бір ұжымның өнер көрсетуін ұйымдастыру қызметтері:
�.1. бір ұжымның өнер көрсетуін ұйымдастыру қызметтері  �30 минут� 1�0 000
�.�. бір ұжымның өнер көрсетуін ұйымдастыру  қызметтері �1 сағат� 300 000
�.3. бір ұжымның өнер көрсетуін ұйымдастыру  қызметтері �1,� сағат� 400 000

»;
реттік нөмірі 6-жолдағы «1 330 000» деген сандар «�00 000» деген сандармен ауыстырылсын�
реттік нөмірі �-жолдағы «� 000» деген сандар «� 000» деген сандармен ауыстырылсын�
реттік нөмірі 8-жолдағы «1� 000» деген сандар «10 000» деген сандармен ауыстырылсын�
мынадай мазмұндағы реттік нөмірі 9-жолмен толықтырылсын: 
«

9. Балалар іс-шараларын өткізу үшін залды ұсыну  қызметтері �1 сағат� 1�0 000
».

НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ 
���� ƊƟƏƽƟ i27» ��

ɚ �������� ǅƄƗƏƟƕƟƑƄ                
��ǅƒƕƟƐƜƄ                                                                                      

АƕƖƄƑƄ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ
���� ƊƟƏƽƟ �� ƐƄƐƟƔƈƄƽƟ

ɚ �������� ǅƄƗƏƟƕƟƑƄ
���ǅƒƕƟƐƜƄ                                                                                      

НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ iСȃƎƉƑ СƉƍƘƗƏƏƌƑ 
ƐƗƋƉƍƪq ƐƉƐƏƉƎƉƖƖƪƎ ƎƒƐƐƗƑƄƏƈƟǅ ǅƄƋƟƑƄƏƟǅ ƎȃƕƪƓƒƔƑƟ 

ȓƑƈƪƔƉƖƪƑ ƊȃƑƉ  ȓƖƎƪƋƉƖƪƑ ƖƄƗƄƔƏƄƔƈƟǍ �ƊǛƐƟƕƖƄƔƈƟǍ� 
ƎȓƔƕƉƖƪƏƉƖƪƑ ǅƟƋƐƉƖƖƉƔƈƪǍ�  ƅƄƽƄƏƄƔƟƑƄ ƉƑƇƪƋƪƏƉƖƪƑ 

ƖƒƏƟǅƖƟƔƗƏƄƔ
űұр-Сұлтан қаласы әкімдігінің «Сәкен СейƘуллин музейі» мемлекеттік коммуналдық 

қазыналық кәсіпорны өндіретін және өткізетін тауарлардың �жұмыстардың, көрсетілетін 
қызметтердің� бағаларында: 

реттік нөмірі 1.9-жолдағы «басқа да азаматтар санаттары» деген сөздерден кейін, «оның 
ішінде ũуразиялық экономикалық одаққа мүше мемлекеттердің азаматтары» деген 
сөздермен толықтырылсын.

НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ 
���� ƊƟƏƽƟ i27» ��

ɚ �������� ǅƄƗƏƟƕƟƑƄ                
��ǅƒƕƟƐƜƄ                                                                                      

АƕƖƄƑƄ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ
���� ƊƟƏƽƟ �� ƐƄƐƟƔƈƄƽƟ

ɚ �������� ǅƄƗƏƟƕƟƑƄ
���ǅƒƕƟƐƜƄ                                                                                      

НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ iСƄƣƕƌ ǅƗƽƟƑ�ƕǙƔƇƪƑ ƊȃƑƉ 
ƖƒƖƄƏƌƖƄƔƌƋƐ ǅǛƔƅƄƑƈƄƔƟƑƟǍ iАЛŪŬРq ƐƉƐƒƔƌƄƏƈƟ 

ƐǛƔƄƊƄƍ ƎƉƜƉƑƪq ƐƉƐƏƉƎƉƖƖƪƎ ƎƒƐƐƗƑƄƏƈƟǅ ǅƄƋƟƑƄƏƟǅ 
ƎȃƕƪƓƒƔƑƟ ȓƑƈƪƔƉƖƪƑ ƊȃƑƉ  ȓƖƎƪƋƉƖƪƑ ƖƄƗƄƔƏƄƔƈƟǍ 

�ƊǛƐƟƕƖƄƔƈƟǍ� ƎȓƔƕƉƖƪƏƉƖƪƑ ǅƟƋƐƉƖƖƉƔƈƪǍ� 
ƅƄƽƄƏƄƔƟƑƄ ƉƑƇƪƋƪƏƉƖƪƑ ȓƋƇƉƔƪƕƖƉƔ

űұр-Сұлтан қаласы әкімдігінің «Саяси қуғын-сүргін және тоталитаризм 
құрбандарының «АůЖŬŴ» мемориалды мұражай кешені» мемлекеттік коммуналдық 
қазыналық кәсіпорны өндіретін және өткізетін тауарлардың �жұмыстардың, көрсетілетін 
қызметтердің� бағаларында: 

реттік нөмірі 1.3-жолдағы «ересектер үшін» деген сөздер «басқа да азаматтар санаттары, 
оның ішінде ũуразиялық экономикалық одаққа мүше мемлекеттердің азаматтары үшін» 
деген сөздермен ауыстырылсын�

реттік нөмірі �.3-жолдағы «ересектер үшін» деген сөздер «басқа да азаматтар санаттары, 
оның ішінде ũуразиялық экономикалық одаққа мүше мемлекеттердің азаматтары үшін» 
деген сөздермен ауыстырылсын.

НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ 
���� ƊƟƏƽƟ i27» ��

ɚ �������� ǅƄƗƏƟƕƟƑƄ                
��ǅƒƕƟƐƜƄ                                                                                      

АƕƖƄƑƄ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ
���� ƊƟƏƽƟ �� ƐƄƐƟƔƈƄƽƟ

ɚ �������� ǅƄƗƏƟƕƟƑƄ
���ǅƒƕƟƐƜƄ                                                                                      

НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ iТȃƗƉƏƕƪƋƈƪƎ ƕƄƔƄƍƟq
ƐƉƐƏƉƎƉƖƖƪƎ ƎƒƐƐƗƑƄƏƈƟǅ ǅƄƋƟƑƄƏƟǅ ƎȃƕƪƓƒƔƑƟ 

ȓƑƈƪƔƉƖƪƑ ƊȃƑƉ ȓƖƎƪƋƉƖƪƑ ƖƄƗƄƔƏƄƔƈƟǍ �ƊǛƐƟƕƖƄƔƈƟǍ� 
ƎȓƔƕƉƖƪƏƉƖƪƑ ǅƟƋƐƉƖƖƉƔƈƪǍ�  ƅƄƽƄƏƄƔƟƑƄ ƉƑƇƪƋƪƏƉƖƪƑ 

ƖƒƏƟǅƖƟƔƗƏƄƔ
űұр-Сұлтан қаласы әкімдігінің «Тәуелсіздік сарайы» мемлекеттік коммуналдық қазыналық 

кәсіпорны өндіретін және өткізетін тауарлардың �жұмыстардың, көрсетілетін қызметтердің� 
бағаларында: 

мынадай мазмұндағы реттік нөмірлері �9, �9.1, �9.�, �9.3-жолдармен толықтырылсын:
«

�9. Бірлескен іс-шараларды өткізу үшін жиǥазды ұсыну қызметтері:
�9.1. алтын түсті жұмсақ отырғышы бар орындық �бір бірлік үшін�, 1 тәулік �00
�9.�. үстел-парта �бір бірлік үшін�, 1 тәулік 1000
�9.3. көлемі � ш.м болатын аяқтарымен жиынтықтағы подиум �бір бірлік үшін�, 

1 тәулік
6000

».
НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ 

���� ƊƟƏƽƟ i27» ��
ɚ �������� ǅƄƗƏƟƕƟƑƄ                

��ǅƒƕƟƐƜƄ                                                                                      

АƕƖƄƑƄ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ
���� ƊƟƏƽƟ �� ƐƄƐƟƔƈƄƽƟ

ɚ �������� ǅƄƗƏƟƕƟƑƄ
���ǅƒƕƟƐƜƄ                                                                                      

НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ iТƄƔƌƙƌ�ƐȃƈƉƑƌ ƐǛƔƄ 
ƒƅƞƉƎƖƪƏƉƔƪƑ ƊȃƑƉ ƉƕƎƉƔƖƎƪƜƖƉƔƈƪ ƕƄǅƖƄƗƈƟ ǅƄƐƖƄƐƄƕƟƋ 

ƉƖƗ ƊȓƑƪƑƈƉƇƪ ƈƌƔƉƎƚƌƣq ƐƉƐƏƉƎƉƖƖƪƎ ƎƒƐƐƗƑƄƏƈƟǅ 
ǅƄƋƟƑƄƏƟǅ ƎȃƕƪƓƒƔƑƟ ȓƑƈƪƔƉƖƪƑ ƊȃƑƉ  ȓƖƎƪƋƉƖƪƑ 

ƖƄƗƄƔƏƄƔƈƟǍ �ƊǛƐƟƕƖƄƔƈƟǍ� ƎȓƔƕƉƖƪƏƉƖƪƑ ǅƟƋƐƉƖƖƉƔƈƪǍ� 
ƅƄƽƄƏƄƔƟƑƄ ƉƑƇƪƋƪƏƉƖƪƑ ƖƒƏƟǅƖƟƔƗƏƄƔ

űұр-Сұлтан қаласы әкімдігінің «Тариƙи-мәдени мұра обƞектілерін және ескерткіштерді сақтауды 
қамтамасыз ету жөніндегі дирекƚия» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны өндіретін 
және өткізетін тауарлардың �жұмыстардың, көрсетілетін қызметтердің� бағаларында: 

мынадай мазмұндағы реттік нөмірлері �, �.1, �.�, �.3, �.4, 8, 9-жолдармен толықтырылсын:
«

�. Ũирекƚияның шолу алаңына және көрме залына кіру билетінің құны:
�.1. экскурсияға кіру билеті 1 800
�.�. ересектерге арналған топтық кіру билеті �10 адамнан жоғары� 1 �00
�.3. балаларға арналған кіру билеті �14 жасқа дейін� 1 �00
�.4. балаларға арналған топтық кіру билеті �14 жасқа дейін� 1 100
8. Бірлескен іс-шаралар өткізу үшін залды ұсыну қызметтері, 1 сағат � �00
9. Тәулік ішінде бірлескен іс-шаралар өткізу үшін залды ұсыну қызметтері �3 000

»;
НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ 

���� ƊƟƏƽƟ i27» ��
ɚ �������� ǅƄƗƏƟƕƟƑƄ                

���ǅƒƕƟƐƜƄ                                                                                      

АƕƖƄƑƄ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ
���� ƊƟƏƽƟ �� ƐƄƐƟƔƈƄƽƟ

ɚ �������� ǅƄƗƏƟƕƟƑƄ
��ǅƒƕƟƐƜƄ                                                                                      

НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ iМ� ŧƒƔƠƎƌƍ ƄƖƟƑƈƄƽƟ 
МƉƐƏƉƎƉƖƖƪƎ ƄƎƄƈƉƐƌƣƏƟǅ ƒƔƟƕ ƈƔƄƐƄ ƖƉƄƖƔƟq 

ƐƉƐƏƉƎƉƖƖƪƎ  ƎƒƐƐƗƑƄƏƈƟǅ ǅƄƋƟƑƄƏƟǅ ƎȃƕƪƓƒƔƑƟ 
ȓƑƈƪƔƉƖƪƑ ƊȃƑƉ  ȓƖƎƪƋƉƖƪƑ ƖƄƗƄƔƏƄƔƈƟǍ �ƊǛƐƟƕƖƄƔƈƟǍ� 

ƎȓƔƕƉƖƪƏƉƖƪƑ ǅƟƋƐƉƖƖƉƔƈƪǍ� ƅƄƽƄƏƄƔƟƑƄ ƉƑƇƪƋƪƏƉƖƪƑ ȓƋƇƉƔƪƕ 
űұр-Сұлтан қаласы әкімдігінің «Ű. ŧорƠкий атындағы Űемлекеттік академиялық орыс драма 

театры» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны өндіретін және өткізетін тауарлардың 
�жұмыстардың, көрсетілетін қызметтердің� бағалары мынадай редакƚияда жазылсын:
«
Ŵ�с
ɚ

Тауар �жұмыстың, көрсетілетін қызметтің� атауы Бірлік 
бағасы, 

теңге
1 � 3

1. Ůіші залда өткізілетін спектаклƠдерге кіру билетінің құны:
1.1. таңертеңгілік спектаклƠдерге билеттер 800
1.�. таңертеңгілік спектаклƠдің тұсаукесеріне билеттер 900
1.3. кешкі спектаклƠдер билеттері:
1.3.1. 1-1� қатарлар 1 �00
1.3.�. 13-1� қатарлар � 000
1.4. кешкі спектаклƠдің тұсаукесеріне билеттер 3 000
1.�. студенттер мен зейнеткерлер үшін �растайтын құжаттар болған жағдайда� 1 000
1.6. театрландырылған жаңа жылдық қойылымға билеттер 3 000
�. ǘлкен залда өткізілетін спектаклƠдерге кіру билетінің құны:
�.1. таңертеңгілік спектаклƠдерге билеттер:
�.1.1. 1-1� қатарлар �00
�.1.�. 13-1� қатарлар 600
�.�. кешкі спектаклƠдерге билеттер:
�.�.1. 1-6 қатарлар � 000
�.�.�. �-1� қатарлар 1 �00
�.�.3. 13-1� қатарлар 1 �00
�.�.4. студенттер мен зейнеткерлер үшін �растайтын құжаттар болған жағдайда� 

кешкі спектаклƠдерге билеттер
1 000

�.3. Оқушыларға арналған мақсатты таңғы спектаклƠдер:
�.3.1. балкондағы орындар �00
�.3.�. 1-1� қатарлар �00
�.3.3. 13-1� қатарлар 600
�.4. Студенттер мен оқушыларға арналған мақсатты кешкі спектаклƠдер:
�.4.1. 1-1� қатарлар �00
�.4.�. 13-1� қатарлар 800
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ŴЕСŰŬ


 ũскертпе: 
«ǚлы Отан соғысының қатысушылары мен мүгедектеріне және соларға теңестірілген адамдарға 

берілетін жеңілдіктер мен оларды әлеуметтік қорғау туралы» 199� жылғы �8 сәуірдегі Қазақстан 
Ŵеспубликасының ūаңына сәйкес ǚлы Отан соғысының қатысушылары мен мүгедектері мәдени 
ойын-сауық шараларына бірінші кезекте және тегін кіруіне құқықтары бар �растайтын құжаттарды 
ұсынған жағдайда�.  

 «Қазақстан Ŵеспубликасында мүгедектерді әлеуметтік қорғау туралы» �00� жылғы 13 сәуірдегі 
Қазақстан Ŵеспубликасының ūаңына сәйкес, бKрKншK және екKншK топтардағы мүгедектер мен 18 �он 
сегKз� жасқа дейKнгK мүгедек балалардың мәдени ойын-сауық шараларына тегін кіруіне құқықтары 
бар �растайтын құжаттарды ұсынған жағдайда�, ал үшKншK топтағы мүгедектер мәдени ойын-
сауық шараларына кіру билеті құнының �0� төлеп кіре алады �растайтын құжаттарды ұсынған 
жағдайда�.

� �бес� жасқа дейінгі балаларға кіру тегін, бірақ отырғызатын орын ұсынылмайды. Ůәмелетке 
толғанға дейKн ата-аналарынан айырылған 18 �он сегіз� жасқа толмаған жетім балалар мен ата-
анасының қамқорлығынсыз қалған балаларға кіруге тегін билеттер ұсынылады �растайтын 
құжаттарды ұсынған жағдайда�. 

�.�. Таңертеңгілік спектаклƠдің тұсаукесеріне билеттер:
�.�.1. 1-1� қатарлар 900
�.�.�. 13-1� қатарлар 800
�.6. Ůешкі спектаклƠдің тұсаукесеріне билеттер:
�.6.1. 1- 6 қатарлар 3 000
�.6.�. �-1� қатарлар � �00
�.6.3. 13-1� қатарлар � 000
�.6.4. студенттер мен зейнеткерлер үшін �растайтын құжаттар болған жағдайда� 1 000
�.�. Жаңа жылдық ертегімен қойылымға билеттер � 000
3. Бірлескен іс-шара өткізу: 
3.1. ǘлкен залда бірлескен іс-шаралар өткізу үшін залды ұсыну қызметтері:
3.1.1. зал толық кезінде бірлескен іс-шаралар өткізу үшін залды ұсыну 

қызметтері ��84 отыратын орын�, 1 сағат
1�0 000

3.1.�. бірлескен іс-шараларды өткізу үшін залдың 1�� бөлігін қамтыған жағдайда 
залды ұсыну қызметтері                           �148 отырғызу орны�, 1 сағат

�� 000

3.�. Бірлескен іс-шараларды өткізу үшін Ƙойені ұсыну қызметтері, 1 сағат 30 000
3.3. żағын залды бірлескен іс-шаралар өткізу үшін ұсыну қызметтері, 1 сағат �0 000
4 żағын залда корпоративтік ертеңгілік 1�0 000
�. ǘлкен залда ертегімен корпоративтік ертеңгілік өткізу қызметтері 300 000


 ũскертпе: 
«ǚлы Отан соғысының қатысушылары мен мүгедектеріне және соларға теңестірілген адамдарға 

берілетін жеңілдіктер мен оларды әлеуметтік қорғау туралы» 199� жылғы �8 сәуірдегі Қазақстан 
Ŵеспубликасының ūаңына сәйкес ǚлы Отан соғысының қатысушылары мен мүгедектері мәдени 
ойын-сауық шараларына бірінші кезекте және тегін кіруіне құқықтары бар �растайтын құжаттарды 
ұсынған жағдайда�.  

 «Қазақстан Ŵеспубликасында мүгедектерді әлеуметтік қорғау туралы» �00� жылғы 13 сәуірдегі 
Қазақстан Ŵеспубликасының ūаңына сәйкес, бKрKншK және екKншK топтардағы мүгедектер мен 18 �он 
сегKз� жасқа дейKнгK мүгедек балалардың мәдени ойын-сауық шараларына тегін кіруіне құқықтары 
бар �растайтын құжаттарды ұсынған жағдайда�, ал үшKншK топтағы мүгедектер мәдени ойын-
сауық шараларына кіру билеті құнының �0� төлеп кіре алады �растайтын құжаттарды ұсынған 
жағдайда�.

� �бес� жасқа дейінгі балаларға кіру тегін, бірақ отырғызатын орын ұсынылмайды. Ůәмелетке 
толғанға дейKн ата-аналарынан айырылған 18 �он сегіз� жасқа толмаған жетім балалар мен ата-
анасының қамқорлығынсыз қалған балаларға кіруге тегін билеттер ұсынылады �растайтын 
құжаттарды ұсынған жағдайда�.».

НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ 
���� ƊƟƏƽƟ i27» ��

ɚ �������� ǅƄƗƏƟƕƟƑƄ                
���ǅƒƕƟƐƜƄ                                                                                      

АƕƖƄƑƄ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ
���� ƊƟƏƽƟ �� ƐƄƐƟƔƈƄƽƟ

ɚ �������� ǅƄƗƏƟƕƟƑƄ
���ǅƒƕƟƐƜƄ                                                                                      

НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ i1QOCF &KV[ +CNNq 
ƐƉƐƏƉƎƉƖƖƪƎ ƎƒƐƐƗƑƄƏƈƟǅ ǅƄƋƟƑƄƏƟǅ ƎȃƕƪƓƒƔƑƟ  

ȓƑƈƪƔƉƖƪƑ ƊȃƑƉ ȓƖƎƪƋƉƖƪƑ ƖƄƗƄƔƏƄƔƈƟǍ �ƊǛƐƟƕƖƄƔƈƟǍ� 
ƎȓƔƕƉƖƪƏƉƖƪƑ ǅƟƋƐƉƖƖƉƔƈƪǍ� ƅƄƽƄƏƄƔƟ

Ŵ�с 
ɚ

Тауар �жұмыстың, көрсетілетін қызметтің� атауы Бірлік 
бағасы, 

теңге
1 � 3
1. �-микроƘон, � микроƘон тіреуішін�

қуаттылығы �0 кŦт дыбыстық теƙникалық қамтамасыз етуді�
теƙникалық жұмыс жарығы – жарықтық теƙникалық қамтамасыз етуді�
1 бірлік гримерлік бөлмесін ұсынумен шағын Ƙорматтағы жоба – «Ɓко-
ном» жабдықтары жиынтығымен қамтамасыз ете отырып, ұзақтығы 1 
сағатқа бірлескен іс-шаралар өткізу үшін конƚерт залын ұсыну қызмет-
тері

�00 000

�. �-микроƘон, � микроƘон тіреуішін�
қуаттылығы 80 кŦт және одан жоғары дыбыстық теƙникалық қамтамасыз 
етуді�
жарықтық теƙникалық қамтамасыз ету – динамикалық жарықты, 6RQt 
1�00 жарықтық пулƠтімен�
8 бірлік гримерлік бөлмесін ұсынумен «Стандарт» жабдықтар жиын-
тығын қамтамасыз ете отырып, ұзақтығы 1 сағатқа бірлескен іс-шаралар 
өткізу үшін конƚерт залын ұсыну қызметтері

300 000

3. �-микроƘон, � микроƘон тіреуішін�
қуаттылығы �0 кŦт-тан �0 кŦт-қа дейін дыбыстық теƙникалық 
қуаттылығы қамтамасыз етуді�
теƙникалық жұмыс жарығы – жарықтық теƙникалық қамтамасыз етуді�
4 бірлік гримерлік бөлмесін ұсынумен шағын Ƙорматтағы жоба – 
«Ɓконом» жабдықтарын қамтамасыз ете отырып, ұзақтығы 1� сағатқа 
дейін бірлескен іс-шаралар өткізу үшін конƚерт залын ұсыну қызметтері

��0 000

4. � микроƘон�
қуаттылығы 80 сағ�кŦт және одан жоғары дыбыстық теƙникалық 
қамтамасыз етуді�
жарықтық теƙникалық қамтамасыз ету – динамикалық жарық, 6RQt 1�00 
жарықтық пулƠтімен� 
8 бірлік гримерлік бөлмесін ұсынумен «Стандарт» жабдықтары жиын-
тығын қамтамасыз ете отырып, ұзақтығы 1� сағатқа дейін бірлескен 
іс-шараларды өткізу үшін конƚерт залын ұсыну қызметтері

1 000 000 

�. Қуаттылығы 80 сағ�кŦт-қа дейінгі дыбыстық теƙникалық қамтамасыз 
етуді�
жарықтық теƙникалық қамтамасыз ету – динамикалық жарықты, 6RQt 
1�00 жарықтық пулƠтімен� 
� бірлік гримерлік бөлмесін ұсынумен жабдықтарды қамтамасыз ете оты-
рып, ұзақтығы 1� сағатқа дейін бірлескен іс-шараларды өткізу кезінде зал-
ды дайындық үшін ұсыну қызметі

�00 000

6. жүк лиƘті қызметін�
жарықтық теƙникалық қамтамасыз ету – жұмыстық, теƙникалық 
жарықты�
клинингті �уақыт бойынша� ұсынумен ұзақтығы 1� сағатқа дейін 
бірлескен іс-шараларды өткізу үшін декораƚиялар мен конƚерттік 
жабдықтарды жинау және бөлшектеу үшін залды ұсыну қызметі

�00 000

�. ǚзақтығы 3 сағатқа дейін бірлескен іс-шараларды өткізу үшін �-қабаттағы 
Ƙойені ұсыну қызметі

1�0 000

8.  «Żерепашка» шамы жарығымен қамтамасыз етуді�
клинингті �уақыт бойынша� ұсынумен ұзақтығы 6 сағатқа дейін 
бірлескен іс-шараларды өткізуге 1-ші қабаттағы Ƙойені ұсыну қызметі

300 000

9. Бірлескен іс шаралар өткізу кезінде актерлердің қойылымдары бойынша 
қызмет, 1 сағат

300 000

10. Бірлескен іс-шаралар өткізу кезіндегі дыбыстық аппаратураны ұсыну 
қызметі:

10.1. микроƘон, 1 бірлік 10 000
10.�. БƁŮ-лайн вокалына арналған аппаратура �3 микроƘон тіреуіші, 3 

микроƘон, монитор�
60 000

10.3. дыбыстық аппаратура 40 000
11. Бірлескен іс-шаралар өткізу кезінде тапсырыс берушінің қосымша 

аппаратурасын орналастыру мен қосу қызметі, 1 бірлік
1� 000

1�. Ɓлектр энергиясының қуатына қосылмайтын 1 ш.м алаңды ұсыну 
қызметі, 1 тәулік 

1�00

13. Ɓлектр энергиясының қуатына қосылатын 1 ш.м алаңды ұсыну қызметі, 
1� сағатқа дейін

��00

14. Баннерді орналастыру қызметі, 1 ш.м, 6 сағатқа дейін �000
1�. Бірлескен іс-шараларды өткізу үшін /('-экранды ұсыну қызметі, 1 ш.м �� 000
16. Бірлескен іс-шаралар өткізу үшін гримерлік бөлмені ұсыну қызметі, 1 

тәулік
40 000

1�. Ƽимарат аумағында үйлену тойы мен көркемдік Ƙото- және бейне 
түсірілімдерін ұсыну қызметі, 1 сағат

�� 000

18. Бірлескен іс-шаралар өткізу үшін жабдықтарымен бар үстелшесін ұсыну 
қызметі, 10 сағатқа дейін

�0 000

19. Актерлік шеберлікке арналған студия қызметтерін көрсету, 8 рет келу, 1 ай 1� 000
�0. Театр қойылымына бір адамға кіру билетінің құны:

�0.1. 1-9 қатарлар 1 �00
�0.�. 10-16 қатарлар 1 �00
�0.3. 1�-19 қатарлар 1 000
�0.4. балкон �-қабат 600
�0.�. балкон 3-қабат 400

�1. Ůешкі тұсаукесер қойылымдарына бір адамға арналған кіру билетінің құны:
�1.1. 1-19 қатарлар 3 000 
�1.�. балкон �-қабат � 000
�1.3. балкон 3-қабат 1 000

��. Таңертеңгі, мектеп оқушыларына мақсатты спектаклƠдерге кіру 
билетінің құны

�00

�3. Ůонƚерттік бағдарламаға, шығармашылық кешке, шақырылған маман-
дар дың, актерлердің, қоюшы режиссерлердің қатысуымен өтетін 
ƘестивалƠдерге кіру билетінің құны бір адамға:

�3.1. 1-9 қатарлар � 000
�3.�. 10-16 қатарлар 4 000
�3.3. 1�-19 қатарлар 3 000
�3.4. балкон � қатарлар � 000
�3.�. балкон 3 қатарлар 1 000

НҰР-СҰЛТАН ҚАЛАСЫ ӘКІМДІГІНІҢ ҚАУЛЫСЫ
ƼǄƷƶ

ӘƎƪƐƈƪƎƖƪǍ ƎƉƍƅƪƔ ǅƄƗƏƟƏƄƔƟƑƟǍ ƎǙƜƪ  ƊƒƍƟƏƈƟ ƈƉƓ 
ƖƄƑƗ ƖƗƔƄƏƟ

«Қазақстан Ŵеспубликасындағы жергілікті 
мемлекеттік басқару және өзін-өзі басқару туралы» 
�001 жылғы �3 қаңтардағы Қазақстан Ŵеспубли-
касы ūаңы 3�-бабының 1-тармағына, «Құқықтық 
актілер туралы» �016 жылғы  6 сәуірдегі Қазақстан 
Ŵеспубликасы ūаңы 46-бабының 4-тармағына  �� 
тармақшасына, «Қазақстан Ŵеспубликасының 
кейбір заңнамалық актілеріне мемлекеттік қы-
зметтер көрсету мәселелері бойынша өзгерістер 
мен толықтырулар енгізу туралы» �019 жылғы 
�� қарашадағы Қазақстан Ŵеспубликасы ūаңы 
1-бабы 31-тармағының 16� тармақшасына сәйкес  
űұр-Сұлтан қаласының әкімдігі ҚАУЛЫ ЕТЕДІ�

1. Қосымшаға сәйкес Астана қаласы әкімдігінің 
кейбір қаулыларының күші жойылды деп танылсын.

�. «űұр-Сұлтан қаласының Űәдениет басқарма-
сы» мемлекеттік мекемесінің басшысы Қазақстан 
Ŵеспубликасының заңнамасында белгіленген 
тәртіпте:

1� осы қаулының аумақтық әділет органында 
мемлекеттік тіркелуін�

�� осы қаулының көшірмесін мемлекеттік тір-
келген күнінен бастап күнтізбелік он күн ішінде 
űұр-Сұлтан қаласының аумағында таратылатын 
мерзімді баспа басылымдарында ресми жариялау 
үшін жіберуді� 

3� осы қаулы ресми жарияланғаннан кейін 
űұр-Сұлтан қаласы әкімдігінің интернет-ресур-
сында орналастыруды�

4� осы қаулы мемлекеттік тіркелгеннен кейін 
он жұмыс күн ішінде аумақтық әділет органына 
осы тармақтың ��, 3� тармақшаларымен көзделген 

іс-шаралардың орындалуы туралы мәліметтерді 
ұсынуды қамтамасыз етсін.

3. Осы қаулының орындалуын бақылау űұр-Сұл-
тан қаласы әкімінің орынбасары Б.Ű. Űәкенге 
жүктелсін.

4. Осы қаулы әділет органдарында мемлекеттік 
тіркелген күннен бастап күшіне енеді және алғашқы 
ресми жарияланған күнінен кейін күнтізбелік он 
күн өткен соң қолданысқа енгізіледі.

НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟƑƟǍ ȃƎƪƐƪ     А� КȓƏƇƪƑƒƆ

НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ 
ȃƎƪƐƪƑƪǍ ƒƔƟƑƅƄƕƄƔƟ                       Б� МȃƎƉƑ

iНǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƪƑƪǍ 
ƄƓƓƄƔƄƖƟq ƐƉƐƏƉƎƉƖƖƪƎ ƐƉƎƉƐƉƕƪ 
ƐƉƐƏƉƎƉƖƖƪƎ�ǅǛǅƟǅƖƟǅ 
ƅȓƏƪƐƪƑƪǍ ƅƄƕƜƟƕƟ          Ū� ШȃƗƎƉƑƖƄƉƆ

iНǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟƑƟǍ 
МȃƈƉƑƌƉƖ ƅƄƕǅƄƔƐƄƕƟq 
ƐƉƐƏƉƎƉƖƖƪƎ ƐƉƎƉƐƉƕƪ ƅƄƕƜƟƕƟƑƟǍ
ƐƪƑƈƉƖƪƑ ƄƖǅƄƔƗƜƟ                      А� АƙƐƉƈƊƄƑƒƆ

НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ
���� ƊƟƏƽƟ iBBq BBBBBBBB

ɚ BBBBBBBB ǅƄƗƏƟƕƟƑƄ
ǅƒƕƟƐƜƄ

АƕƖƄƑƄ ǅƄƏƄƕƟ ȃƎƪƐƈƪƇƪƑƪǍ ƎǙƜƪ ƊƒƍƟƏƽƄƑ ƎƉƍƅƪƔ 
ǅƄƗƏƟƏƄƔƟƑƟǍ ƖƪƋƅƉƕƪ

1. «Астана қаласында мәдениет саласындағы 
мемлекеттік көрсетілетін қызмет регламенттерін 
бекіту туралы» Астана қаласы әкімдігінің �01� 
жылғы �3 қарашадағы ɚ 10�-�136 қаулысы �űор-
мативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу 
тізілімінде ɚ 986 болып тіркелген, �016 жылғы                            
� қаңтардағы «Астана ақшамы», «Ŧечерняя Астана» 
газеттерінде, �016 жылғы 6 қаңтардағы «Ȃділет» 
ақпараттық-құқықтық жүйесінде жарияланған�.

�. «Астана қаласында мәдениет саласындағы 
мемлекеттік көрсетілетін қызмет регламенттерін 
бекіту туралы» Астана қаласы әкімдігінің �01� 
жылғы �3 қарашадағы ɚ 10�-�136 қаулысына 
өзгеріс енгізу туралы» Астана қаласы әкімдігінің 
�018 жылғы 8 қаңтардағы ɚ 10�-13 қаулысы 
�űормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік 

тіркеу тізілімінде ɚ 11�6 болып тіркелген, �018 
жылғы �� қаңтардағы «Астана ақшамы», «Ŧечерняя 
Астана» газеттерінде, �018 жылдың 31 қаңтарда 
Қазақстан Ŵеспубликасы нормативтік құқықтық 
актілерінің эталондық бақылау банкінде элек-
трондық түрде жарияланған�.

3. «Űемориалдық тақталарды орнату туралы» 
Астана қаласы әкімдігінің �018 жылғы 8 қаңтар-
дағы ɚ 10�-� қаулысы �űормативтік құқықтық 
актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде ɚ 11�3 
болып тіркелген, �018 жылғы �� қаңтардағы 
«Астана ақшамы», «Ŧечерняя Астана» газет-
терінде, �018 жылдың �� қаңтарда Қазақстан 
Ŵеспубликасы нормативтік құқықтық актілерінің 
эталондық бақылау банкінде электрондық түрде 
жарияланған�.
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ŴЕСŰŬ

Қазақстан Ŵеспубликасының заңнамасында 
белгіленген тәртіппен űұр-Сұлтан қаласының 
Ȃділет департаментінде тіркелген «&NGan &Kt[ 1&» 
жауапкершілігі шектеулі серіктестігі, бұдан әрі 
Қызмет беруші деп аталатын, Жарғы негізінде 
әрекет ететін Бас директор Ж.Қ.Сайқатовтың 
тұлғасында �БСű 1�0�400190�0� және бұдан 
әрі «Тұтынушы» деп аталатын үй-жайдың мен-
шік иесі�жалдаушысы �жеке тұрғын үй, пәтер, 
тұрақты тұруға арналған және пайдаланылатын 
жатақƙанадағы бөлме�, екінші жағынан, бұдан әрі 
бірлесіп «Тараптар» деп аталып, Қызмет беруші мен 
«űұр-Сұлтан қаласының Табиғи ресурстар және 
табиғат пайдалануды реттеу басқармасы» ŰŰ 
арасында жасалған �01� жылғы «�6» мамырдағы 
ɚ1 қабылданған өзара міндеттемелер туралы 
шартты назарға ала отырып және űұр-Сұлтан 
қаласы Űәслиƙатының �01� жылғы �0 шіл-
дедегі ɚ166��1-9, шешімімен, сондай-ақ ҚŴ 
Ɓкологиялық Ůодексінің �83-бабымен бекітілген 
űұр-Сұлтан қаласының аумағын абаттандыру 
қағидаларының �1-тармағын, �1-1-тармағын, 
80-тармағының 3-тармақшасын басшылыққа ала 
отырып, төмендегілер туралы қатты тұрмыстық 
қалдықтарды жинау және шығару бойынша 
қызметтер көрсетуге арналған осы żартты 
�бұдан әрі – żарт� жасасты:

ШƄƔƖƖƄ ƓƄƍƈƄƏƄƑƟƏƄƖƟƑ ƑƉƇƪƋƇƪ 
ǛƽƟƐƈƄƔ�

1� «Қатты тұрмыстық қалдықтар», «ҚТҚ» 
– қатты нысандағы коммуналдық қалдықтар�

�� «Ůоммуналдық қалдықтар» – елді мекен-
дерде, оның ішінде адамның тіршілік әрекеті 
нәтижесінде пайда болатын тұтыну қалдықтары, 
сондай-ақ құрамы мен түзілу сипаты бойынша 
оларға жақын өндіріс қалдықтары�

3� «Сұйық қалдықтар» – сұйық түрдегі кез 
келген қалдықтар�

4� «śрі габаритті қоқыс» – өзінің тұтыну 
қасиеттерін жоғалтқан және өзінің мөлшері 
бойын ша арнайы қоқыс жинайтын машиналармен 
тасымалдау мүмкіндігін болдырмайтын тұтыну 
және шаруашылық қызметінің қалдықтары 
�тұрмыстық теƙника, жиǥаз және т.б.��

�� «Қоқыс шығарушы ұйым» – коммуналдық 
қалдықтарды мамандандырылған көлікпен 
шығаруды жүзеге асыратын ұйым�

6� «Құрылыс қоқысы» – ғимараттарды немесе 
құрылыстарды немесе жекелеген конструк-
торлық элементтерді бөлшектеу �бөлшектеу� 
проƚесінде, сондай-ақ құрылыс-монтаждау 
және жөндеу-құрылыс жұмыстарын орындау 
кезінде пайда болған қоқыс�

�� «ТариƘ» – ҚТҚ-ның 1 текше метрін �м3� қайта 
өңдеу, орналастыру �көму�, қалдықтарды жинау 
орындарынан сақтау пункттеріне әкету құны�

8� «ҚТҚ шығару» қызметіне ақы төлеу мөл-
шері – көрсетілетін қызметті беруші белгіленген 
тәртіппен бекіткен қолданыстағы тариƘке, сон-
дай-ақ űұр-Сұлтан қаласы мәслиƙатының �01� 
жылғы 6 желтоқсандағы ɚ 90�11-9 шешімімен 
бекітілген űұр-Сұлтан қаласы бойынша ҚТҚ 
түзілу және жинақталу нормаларына �бұдан 
әрі – ҚТҚ түзілу және жинақталу нормалары� 
сәйкес белгіленген қызметке ақы төлеу құны��

9� «Ůонтейнерлік алаң �қоқыс жинағыш�» – 
тұрғын үйлерде�әкімшілік ғимараттарда �оның 
ішінде тұрғын емес үй-жайларда� орналасқан 
үй-жайлардың меншік иелері�жалдаушылары 
қатты тұрмыстық қалдықтарды жинауға ар-
налған жалпы нүкте �қалдықтарды жинаудың 
орталықтандырылған жүйесінің бөлігі�.

�� ШƄƔƖƖƟǍ ƐȃƑƪ
1.1. Осы żарттың мәні көрсетілетін қызметті 

берушінің ҚТҚ жинау, әкету, кәдеге жарату, қайта 
өңдеу және көму жөніндегі ақылы қызметтерді 
�бұдан әрі – Қызметтер� оларды жинақтау үшін 
бөлінген орындардан �контейнерлік алаңдар-
дан� көрсетуі және шарт талаптарына сәйкес 
тұтынушының көрсетілген қызметтерге ақы 

ҚƄƖƖƟ ƖǛƔƐƟƕƖƟǅ ǅƄƏƈƟǅƖƄƔƈƟ ƊƌƑƄƗ ƊȃƑƉ ƜƟƽƄƔƗ ƅƒƍƟƑƜƄ ǅƟƋƐƉƖ ƎȓƔƕƉƖƗƇƉ
ŪƄƔƌƣ ƜƄƔƖ

төлеуі болып табылады.
1.�. Қызмет беруші қоқыс шығарушы ұйым 

бола отырып, űұр-Сұлтан қаласының аумағынан 
коммуналдық қалдықтарды шығару жөніндегі 
қызметтерді жеткізушіні анықтау бойынша жеңіп 
шыққан тендердің нәтижелері негізінде уәкілетті 
органдар бекіткен учаскелерде тұтынушыға 
қызмет көрсетеді.

�� ЕƕƉƓ ƄƍƟƔƟƕƗ ƖȃƔƖƪƅƪ ƐƉƑ ƜƄƔƖƖƄƔƟ
�.1. Қызметке ақы төлеу мөлшері жергілікті 

өкілді орган белгілеген тариƘтің өзгеруіне сәйкес 
белгіленеді және өзгертіледі.

�.�. Ůөрсетілген қызметтер үшін ақы төлеу 
үй-жайда �пәтерде, үйде� нақты тұратын адамдардың 
саны есебінен не үй-жайда тіркелген адамдардың 
саны есебінен �егер ішкі істер органдарының 
немесе жергілікті атқарушы органның деректері 
бойынша үй-жайда тұратын адамдардың көп саны 
тіркелген жағдайда�, айына бір адамға ҚТҚ әкету 
үшін төлем мөлшеріне сәйкес жүргізіледі.

Ůөрсетілетін қызметті беруші үй-жайда нақты 
тұру туралы деректер бойынша бұрын белгіленген-
нен көп адамдардың тіркелу Ƙактісін анықтаған 
жағдайда, көрсетілетін қызметті беруші тіркелген 
адамдардың саны бойынша тұрмыстық қатты 
қалдықтарды жинау, әкету, кәдеге жарату, қайта 
өңдеу және көму үшін төлемді қайта есептеуді 
жүзеге асырады.

�.3. ҚТҚ шығару үшін төлем есеп айырысу 
шотына аудару немесе қызмет берушінің касса-
сына ақшалай қаражатты енгізу жолымен қызмет 
көрсетуші ұсынған төлем құжаттары бойынша 
есеп айырысу айынан кейінгі айдың ��-күнінен 
кешіктірілмей жүргізіледі.

�.4. Тұтынушы және�немесе онымен бірге 
тұратын адамдар уақытша болмаған жағдайда, 
еркін нысанда тиісті өтініш және растайтын құжат 
�уақытша тұратын жері бойынша тіркелгені туралы 
анықтама, емдеу мекемесінің анықтамасы, жұмыс 
орнынан анықтама, санаторийлік-курорттық 
жолдама, қонақ үйде тұрғаны үшін төлем туралы 
түбіртек және т.б.� берілген жағдайда, қызмет 
үшін ақы алынбайды. Ůөрсетілген мән-жайлар 
Тұтынушы өтініш берген сәттен бастап төлемді 
қайта есептеу үшін назарға алынады.

�� ТǛƖƟƑƗƜƟƑƟǍ ǅǛǅƟǅƖƄƔƟ ƐƉƑ 
ƐƪƑƈƉƖƖƉƔƪ

���� ТǛƖƟƑƗƜƟƑƟǍ ǅǛǅƟƽƟ ƅƄƔ�
3.1.1. «Өндіріс және тұтыну қалдықтарын жи-

науға, пайдалануға, қолдануға, залалсыздандыруға, 
тасымалдауға, сақтауға және көмуге қойылатын 
санитарлық-эпидемиологиялық талаптар» сани-
тарлық қағидаларының талаптарына сәйкес ҚТҚ 
уақытылы шығаруға.

3.1.�. ТариƘтерді қолдану және қызметтерге 
ақы төлеу мөлшері туралы ақпарат алуға�

3.1.3. Қызмет көрсетушінің қызмет көрсету-
дегі анықталған кемшіліктерді ақылға қонымды 
мерзімде жоюға�

3.1.4. Қазақстан Ŵеспубликасының қолданыс-
тағы заңнамасына сәйкес айқындалатын мөлшерде 
және тәртіппен қызмет көрсету кезінде қызмет 
берушінің кінәсінен тұтынушының денсаулығына 
және�немесе мүлкіне келтірілген залалдар мен 
зиянды толық көлемде өтеуге�

3.1.�. Қазақстан Ŵеспубликасының қолданыстағы 
заңнамасына сәйкес оның құқықтары бұзылған 
жағдайда сот арқылы қорғалуға құқығы бар.

���� ТǛƖƟƑƗƜƟ ƐƪƑƈƉƖƖƪ�
3.�.1. Осы żартта белгіленген мерзімде қыз-

меттерге уақытылы және толық көлемде ақы төлеу�
3.�.�. Ůөрсетілетін қызметті берушіге келу 

тәртібімен «ҚТҚ шығару» қызметіне ақы төлеу 
мөлшерін қайта есептеуге әкеп соғатын кез келген 
өзгерістер туралы, оның ішінде тұрғын үй-жайда 
�пәтерде, үйде және т. б.� тұратын адамдардың саны 
өзгерген жағдайда ақпаратты уақтылы ұсыну.��

3.�.3. Ůөрсетілетін қызметті берушінің өкіліне 
тұрғын үйде тұратындардың нақты санын анықтау 
үшін қажетті қолжетімділікті және жағдайларды 

қамтамасыз ету�
3.�.4. Жылжымайтын мүлікпен азамат-

тық-құқықтық мәмілелер жасалған жағдайда 
тұрып жатқан тұрғын үй-жайынан шыққан 
күнге дейін немесе жалға алынған тұрғын үйден 
шыққан жағдайда Қызмет берушімен толық есеп 
айырысуды жүргізу�

3.�.�. Одан пайда болған ҚТҚ контейнерлік 
алаңдарға жинау�

3.�.6. Сұйық қалдықтарды, құрылыс қоқыста-
рын, топырақты, ірі көлемді қоқыстарды, металл 
сынықтарын, ағаш үгінділерін, жапырақтарды, 
бұтақтарды қоқыс жинағыштарға төгуге жол бермеу�

3.�.�. ҚТҚ және өзге де қоқыстарды бұл үшін 
белгіленбеген орындарда �контейнерлік алаңдардан 
басқа� жинауға, сондай-ақ оларды жерге көмуге, 
контейнерлерде, аулаларда және көшелерде өртеу-
ге, өзге де кәдеге жарату тәсілдеріне жол бермеу�

3.�.8. Сақталуын қамтамасыз ету мақсатында 
қоқыс жинағыштарға және контейнер алаңдары-
ның қоршауларына ұқыпты қарау�

3.�.9. Űамандандырылған теƙниканың контей-
нерлік алаңдарға кедергісіз кіруін қамтамасыз ету�

3.�.10. Қазақстан Ŵеспубликасының қолданыс-
тағы заңнамасында және осы żартта көзделген 
өзге де міндеттемелерді орындауға міндетті. 

�� ҚƟƋƐƉƖ ƅƉƔƗƜƪƑƪǍ ǅǛǅƟǅƖƄƔƟ ƐƉƑ 
ƐƪƑƈƉƖƖƉƔƪ

       ���� ҚƟƋƐƉƖ ƅƉƔƗƜƪƑƪǍ ǅǛǅƟƽƟ ƅƄƔ�
       4.1.1. Тұтынушыдан қызметтер үшін 

төлемді уақтылы және толық көлемде алуға және 
төлемдерді төлеу мерзімдері бұзылған жағдайда 
шартта көзделген шараларды қабылдауға�

       4.1.�. Тұтынушы шарт бойынша көрсетілген 
қызметтер үшін ақы төлеу мерзімдерін бұзған 
жағдайда, қызмет беруші Қазақстан Ŵеспубликасы-
ның қолданыстағы заңнамасына сәйкес берешек 
сомаларын және айыппұл санкƚияларын өндіріп 
алуға құқылы.

       4.1.3. Қазақстан Ŵеспубликасының заңна-
масында белгіленген тәртіппен ұсынылатын 
қызметтерге арналған тариƘті, сондай-ақ żарт-
тың 3.�.�.т. көрсетілген жағдайлар анықталған 
жағдайда «ҚТҚ шығару» қызметіне ақы төлеу 
мөлшерін өзгертуге. 

���� ҚƟƋƐƉƖ ƅƉƔƗƜƪ ƐƪƑƈƉƖƖƪ�
4.�.1. Қазақстан Ŵеспубликасының норма-

тивтік-құқықтық актілеріне сәйкес мемлекет-
тік санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау 
басқармасымен келісілген кесте бойынша оған 
бекітілген учаскелерді ҚТҚ-дан жоспарлы-тұрақты 
тазартуды жүзеге асыру�

4.�.�. Ůонтейнерлерден қоқыс тасушыға түсіру 
кезінде шашылып қалған қоқыстарды тазалауды 
жүргізу�

4.�.3. Қозғалыс сƙемасымен және өзгерген 
пайдалану шарттарына сәйкес маршруттық кес-
телерді жасау және түзету�

4.�.4. Ůонтейнерлерді сақтау мақсатында ҚТҚ 
тиеу кезінде жабдыққа ұқыпты қарау�

4.�.�. Бірыңғай есеп айырысу орталығы �БũО� 
арқылы тұтынушыға ҚТҚ шығарғаны үшін төлем 
құжаттарын қызмет көрсетілген айдан кейінгі 
айдың 1�-не дейін ұсыну�

4.�.6. űақты тұратын адамдардың саны тура-
лы мәліметтерге сәйкес қызмет көрсеткені үшін 
төлемдерді есептеу�

4.�.�. Тұтынушыны ҚТҚ шығару тариƘтерінің 
өзгеруі, сондай-ақ ҚТҚ шығару шарттарының 
өзгеруі туралы олар енгізілгенге дейін кемінде 
күнтізбелік 10 �он� күн бұрын бұқаралық ақпа-
рат құралдарында немесе көрсетілетін қызметті 
берушінің ресми интернет-ресурсында жариялау 
арқылы ƙабардар ету �JttRs:��ccnc.kz���

4.�.8. Қазақстан Ŵеспубликасының қолданыс-
тағы заңнамасында және осы żартта көзделген 
өзге де міндеттемелерді орындауға міндетті.

�� ТƄƔƄƓƖƄƔƈƟǍ ƊƄƗƄƓƎƉƔƜƪƏƪƇƪ
�.1. Ůөрсетілетін қызметті беруші мен тұтынушы 

өзінің шарттық міндеттемелерін орындамағаны 

немесе тиісінше орындамағаны үшін Қазақстан 
Ŵеспубликасының заңнамасына сәйкес жауапты 
болады.

�.�. Қызметтерді уақтылы төлемеген кезде 
тұтынушы көрсетілетін қызметті берушіге өсімпұл 
төлейді. Өсімақы есептеу есепті айдан кейінгі 
айдың �6-күнінен бастап әрбір кешіктірілген күн 
үшін төленбеген соманың 0,1 пайыз мөлшерінде, 
бірақ төленбеген соманың 10 пайыздан аспайтын 
мөлшерде жүргізіледі.

�.3. Айыппұл санкƚияларын төлеу Тараптарды 
осы żарт бойынша өзіне қабылдаған міндетте-
мелерін орындаудан босатпайды.

�� ДƄƗƏƄƔƈƟ ǅƄƔƄƗ ƖȃƔƖƪƅƪ
6.1. żарт бойынша даулар туындаған жағдайда 

Тараптар оларды сотқа дейін реттеу үшін барлық 
қажетті шараларды қабылдауға міндеттеледі.

6.�. Туындаған даулар бойынша келісімге қол 
жеткізілмеген кезде олар Қазақстан Ŵеспубли-
касының заңнамасында белгіленген тәртіппен 
шешілуге тиіс.

Бұл ретте шарт бойынша берешекті өндіріп 
алу туралы сот даулары Қызмет көрсетілетін 
тұтынушының жылжымайтын мүлік обƞектісінің 
орналасқан жері бойынша қарауға жатады. 

6.3. żартпен реттелмеген мәселелер Қа-
зақстан Ŵеспубликасы Азаматтық кодексінің 
ережелеріне, űұр-Сұлтан қаласының аумағын 
абаттандырудың қолданыстағы ережелеріне 
және Қазақстан Ŵеспубликасының басқа да нор-
мативтік құқықтық актілеріне сәйкес қаралады.

�� ШƄƔƖƖƟǍ ǅƒƏƈƄƑƟƏƗ ƐƉƔƋƪƐƪ
�.1. żарт бұқаралық ақпарат құралдарын-

да не көрсетілетін қызметті берушінің ресми 
интернет-ресурсында жарияланған күнінен 
бастап күшіне енеді �JttRs:��ccnc.kz�� және 
тұтынушы үшін ҚТҚ шығару бойынша қызмет 
көрсетуді бастау.

�.�. żарт «űұр-Сұлтан қаласының Табиғи 
ресурстар және табиғат пайдалануды реттеу 
басқармасы» ŰŰ-мен жасалған �01� жылғы 
«�6» мамырдағы ɚ1 қабылданған өзара міндет-
темелер туралы шарт тоқтатылған күнге дейін 
қолданылады, ал соңғысы ұзартылған жағдайда 
сол мерзімге ұзартылған болып есептеледі.

�� ŸƒƔƕ�ƐƄƊƒƔ ƊƄƽƈƄƍƏƄƔƟ
8.1. Тараптар шарт жасасқаннан кейін туын-

даған және Тараптар болжай алмаған, ақылға 
қонымды тәсілдермен алдын ала алмаған еңсеріл-
мейтін күш жағдайларының �дүлей құбылыстар, 
апаттар, төтенше жағдай режимін енгізу және 
т.б., бұдан әрі – «Ÿорс-мажор»� әрекеті салдарынан 
żарт бойынша өз міндеттерін орындамағаны не 
тиісінше орындамағаны үшін жауапкершіліктен 
босатылады.

8.�. Ÿорс-мажор жағдайлары басталған кезде 
Тараптар Ƙорс-мажор жағдайларының әрекетіне 
ұшыраған тарап екінші Тарапты Ƙорс-мажор 
жағдайларының басталғаны туралы дереу ƙабардар 
еткен және олардың қолданылуы тоқтатылған 
кезде żарт талаптарының орындалуын қайта 
бастаған жағдайда шарттық міндеттемелерді 
сақтамағаны үшін материалдық жауапкершілік-
тен босатылады.

8.3. Ÿорс-мажордың мән-жайларын Қа-
зақстан Ŵеспубликасының уәкілетті органы 
куәландыруға тиіс.

�� ЕƔƉƎƜƉ ƜƄƔƖƖƄƔ
9.1. Жария шарт жасасу кез келген қызмет 

түрін жүзеге асыру проƚесінде ҚТҚ-ның тұрақты 
қалыптасуымен, ҚТҚ-ны уақытылы кәдеге жарату 
қажеттілігімен және белгіленбеген жерлерде 
ҚТҚ-ның заңсыз тасталуын болдырмаумен және 
олардың қоршаған табиғи ортаға теріс әсерін 
болдырмаумен негізделген.

9.�. Осы żарт Қазақстан Ŵеспубликасы 
Азаматтық кодексінің 38�-бабына сәйкес жария 
шарт болып табылады.

МЕМЛЕКЕТТIК ҚЫЗМЕТШIЛЕР, БЮДЖЕТТIК ҰЙЫМДАРДЫҢ ҚЫЗМЕТКЕРЛЕРI, ӘСКЕРИ ҚЫЗМЕТШIЛЕР, 
ҒАРЫШКЕРЛІККЕ КАНДИДАТТАР, ҒАРЫШКЕРЛЕР, АРНАУЛЫ МЕМЛЕКЕТТІК ОРГАНДАРДЫҢ 

ҚЫЗМЕТКЕРЛЕРІ ЖӘНЕ МЕМЛЕКЕТТIК САЙЛАНБАЛЫ ҚЫЗМЕТ АТҚАРАТЫН АДАМДАРДЫҢ ТІЗІМІ
(Жалғасы. Басы газеттің №106 (4075) санында)

Азаматтардың кезектілігі 2020 жылғы 28 ақпандағы 
жағдай бойынша берілді.
КƉƋƉƎ 

Ƒȓ�
ƐƪƔƪ

ТƉƇƪ АƖƟ ӘƎƉ� 
ƕƪƑƪǍ 
ƄƖƟ

КƉƋƉƎƎƉ 
ǅƒƍ�

ƟƏƽƄƑ 
ƎǙƑƪ

СƄƑƄƖ

��66 БАЖũ-
űОŦ

ũСŬůƀ-
БАŭ

ŮАŭ-
ŴАТО-
ŦŬŻ

14.09.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

��6� ŨО-
СŰА-
ŧАűБũ-
ТОŦ

ŮАűАТ ŰА-
ŴАТО-
ŦŬŻ

1�.09.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

��68 ЖŷŰА-
ТАŭ

ЖА-
űАŴ-
ŧŷůƀ

СũŬů-
ŹА-
űОŦ-
űА

1�.09.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

��69 ŹОЖА-
ũŦА

ЖАŴ-
Ůſű

АůŮА-
БАũŦ-
űА

16.09.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

���0 ТŷŴůŷ-
ŧŷůОŦ

ŰАŮ-
САТ

АБСА-
ŰАТО-
ŦŬŻ

16.09.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

���1 ŨАŴ-
Űũű-
żũũŦ

ЖА-
űŬ-
БũŮ

ŰОů-
ŨАůŬ-
ũŦŬŻ

16.09.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

���� Тŷű-
ůŬŮ-
БАũŦ

СũŴŬŮ БũŧА-
ůŬũ-
ŦŬŻ

1�.09.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

���3 АƃūБА-
ũŦ

ЖА-
ůſű

Жŷ-
ŰАŧА-
ūŬűО-
ŦŬŻ

1�.09.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар
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ŴЕСŰŬ

2274 ŮŬůſ-
БАũŦ

ũŴ-
ЖАű

ОŴſű-
БũŮО-
ŦŬŻ

17.09.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2275 ƂСŷ-
ųОŦА

Аŭ-
ЖАű

Жŷ-
ŰАŧА-
ůŬũŦ-
űА

17.09.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2276 ŰАŰА-
ũŦ

БАŹ-
ТŬƃŴ

ТŷŴА-
ŴОŦŬŻ

17.09.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2277 Бũŭ-
СũűБА-
ũŦА

АŮŰА-
ŴАů

СА-
Ůũű- 
Ůſūſ

18.09.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2278 ŰАŹА-
żОŦ

ŰАŮ-
САТ

БũŴ-
ŨŬ-
БũŮО-
ŦŬŻ

18.09.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2279 űŷŴŧА-
ůŬũŦ

Бũŭ-
БŬТ-
ŮАůŬ

АŭŧА-
ůŬũ-
ŦŬŻ

21.09.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2280 ŰũŨũ-
ŷОŦ

АСũТ АŨŬ-
ůũТО-
ŦŬŻ

21.09.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2281 ŮŷСА-
ŬűОŦ

ũŴŧА-
ūſ

АŭТ-
ŮАūŬ-
űО-
ŦŬŻ

23.09.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2282 ЖũТ-
ųŬСБА-
ũŦА

АСũůƀ ŮũŰũ-
ůũŦ-
űА

23.09.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2283 БŬŧА-
ŴАũŦ

БОůАТ САųА-
ŴОŦŬŻ

23.09.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2284 ŮАűſ-
БũТОŦ

АБŴОŭ САŧſ-
űſ-
żО-
ŦŬŻ

24.09.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2285 АБŬůƀ-
ŨŬűОŦ

ŮАŭŴ-
ЖАű

Сŷů-
ТАűŷ-
ůſ

24.09.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2286 ОŴАūА-
ůŬű

АСũТ-
ТАŭ

ŧА-
ůſŰ- 
ТАũ-
ŦŬŻ

24.09.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2287 űŷ-
ŴũŮũ-
żОŦ

Бũŭ-
БŷТ

АŹ-
ŰũТ-
ЖАűО-
ŦŬŻ

25.09.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2288 ОŴАū-
БũŮО-
ŦА

ŧŷůƀ-
ūŬŴА

АůŬ-
АŮБА-
ŴОŦűА

25.09.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2289 БũŴŨŬ-
БũŮО-
ŦА

Аŭ-
ŧŷůƀ

ŰŷСА-
ũŦűА

28.09.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2290 ŮſŨſ-
ŴБАũ-
ŦА

Аŭűŷ-
ŴА

ŴſСБũ-
ŮОŦ-
űА

29.09.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2291 СŷůТА-
űОŦА

Аŭŧũ-
ŴŬŰ

ŹАŭ-
ŴОů-
ůАũŦ-
űА

29.09.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2292 САТ-
Űŷ-
ŹАŰБũ-
ТОŦА

АСũŰ ЖŷБА-
ũŦűА

29.09.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2293 ŧАБ-
Ũŷů-
ůŬű

СА-
ŰАТ

ŮŷАű-
ŨſŮО-
ŦŬŻ

30.09.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2294 ũТũŮ-
БАũŦА

Аŭŧŷů Сũ-
ŴŬŮ-
БАũŦ-
űА

30.09.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2295 ОСŰА-
űОŦА

Аŭ-
ŧŷůƀ

АСА-
űОŦ-
űА

30.09.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2296 ŮАů-
ŰũűОŦ

ŧАűŬ ųũŴ-
űũБА-
ũŦŬŻ

01.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2297 ŷŴ-
ŮŷŰ-
БАũŦА

ЖАūŬ-
ŴА

01.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2298 ŮŷСА-
ŬűОŦ

СũŴŬŮ БАƃŹ-
ŰũТО-
ŦŬŻ

01.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2299 ƂСŷ-
ųОŦ

БũŮ-
ŹОЖА

ŨАŴƀ-
ŹОŨ-
ЖАũ-
ŦŬŻ

01.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2300 Аůƀ-
űАūА-
ŴОŦА

Аŭűŷ-
ŴА

űŷŴ-
ТА-
СОŦ-
űА

02.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2301 ŸŬűŮ ůАŨА ŦůА-
ŨŬС-
ůА-
ŦОŦűА

02.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2302 ŬБŴА-
ŧŬŰОŦ

АБũű САŨſ-
ŮО-
ŦŬŻ

02.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2303 Тſż-
ŮАŰ-
БАũŦ

АŨſů-
ŹАű

АůŬŰ- 
ŧАūŬ-
ũŦŬŻ

02.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2304 ҚОЖА-
ŧũů-
Ũśǚůſ

ҚАŨśŴ-
ŹАű

02.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2305 БАŭ-
ŰŷŴА-
ТОŦА

ЖА-
űАŴА

САŧŬ-
ТОŦűА

02.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2306 żАů-
ŨſБА-
ũŦ

ũŴůАű űАŮА-
űО-
ŦŬŻ

02.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2307 ūŬƃ-
ŨАűО-
ŦА

Аŭ-
ЖАű

ОŴАū-
Бũ-
ŮОŦ-
űА

05.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2308 ҚОЖА-
ŧũůŨś

űǚŴ-
ŧǘů

ŹА-
ŰŬТ- 
Қſūſ

05.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2309 АŹſů-
БũŮОŦ

БАŧ-
ŨАТ

ТŷŴА-
ŴОŦŬŻ

05.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2310 БОŭТА-
űОŦ

АСũТ БАů-
ТАБũ-
ŮО-
ŦŬŻ

05.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2311 ЖАűųũ-
ŬСОŦА

АůŰА-
Ůŷůƀ

ТŷŴũ-
БАũŦ-
űА

05.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2312 ŮАŭ-
ůŬŮųũ-
ŴОŦА

Аŭ-
űŷŴ

ŦŬŮ-
ТО-
ŴОŦűА

05.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2313 ŮАŴА-
БАůŬ-
űА

ЖАŴ-
Ůſű

ŰАŹ-
Űŷ-
ТОŦűА

06.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2314 űŷŴТА-
ūŬűА

АŴАŭ-
ůſŰ

ТОůũ-
űОŦ-
űА

07.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2315 ЖАű-
ŧАūА-
ŮОŦА

ЖА-
űАŴ

ŰŷŹ-
ТАŴ-
ŧАūŬ-
űОŦ-
űА

08.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2316 БŷŹА-
ũŦ

СũŴŬŮ СũŴŧА-
ůŬũ-
ŦŬŻ

08.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2317 ŮŷСũ-
СОŦА

СА-
ůŬƃ

ТОůũ-
ŷБА-
ũŦűА

08.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2318 ŹŦАű ŦŬТА-
ůŬűА

ŦАůũ-
ŴƀũŦ-
űА

08.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2319 БАŮТА-
БАũŦА

ŧŷůƀ-
ŰŬŴА

ŴА-
ŹŬŰ-
ЖА-
űОŦ-
űА

09.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2320 ТОŭ-
żſ-
БũŮ

ТǚŴАŴ-
БũŮ

СȂŰũТ- 
ǚůſ

09.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2321 żſ-
ŰſŴ-
ŮŷůОŦ

ŨАűŬ-
ƃŴ

ũŴ-
ŮŬű-
БũŮО-
ŦŬŻ

09.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2322 ŰАŴ-
ūАŧŷ-
ůОŦА

Аŭ-
ŰАű

ŨАũŴ-
ЖА-
űОŦ-
űА

12.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2323 БŴŬŰ-
ŮŷůОŦ

űŷŴ-
ůАű

ūАŴ-
ůſŮО-
ŦŬŻ

12.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2324 АűŨА-
ŮŷůО-
ŦА

ųũŴŷ-
ūА

13.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2325 ŮАŭ-
ſŴŮũ-
űОŦ

ŴŷС-
ůАű

ŴſŰ-
БũŮО-
ŦŬŻ

13.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2326 АŷżА-
ŮŬŰО-
ŦА

Аŭ-
Ůũű

żŷ-
ŧАŬ-
ųОŦűА

13.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2327 żОŮſ-
БАСО-
ŦА

БАů-
űŷŴ

АŮſů-
Бũ-
ŮОŦ-
űА

13.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2328 ТОŭ-
ŰАűО-
ŦА

ŧŷůƀ-
Сŷű

ŬŨŴŬ-
СОŦ-
űА

13.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2329 ŮОБũ-
СОŦА

ŧŷůƀ-
Ũũű

СО-
ŦũТБũ-
ŮОŦ-
űА

13.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2330 ȂБ-
ŨſҚǚů

ůȂū-
ūАТ

ȂБśů-
ŨА-
БũŮ- 
Қſūſ

13.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2331 ОŰА-
ŴОŦА

ŧАůŬƃ СũŴŬ-
ŮОŦ-
űА

13.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2332 Бũ-
СТАŭ-
ůАŮО-
ŦА

űŷŴ-
ŧŷů

ŮАŴА-
ЖА-
űОŦ-
űА

14.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2333 ŨОСА-
ũŦА

ŨАűА-
ŧŷůƀ

ũŴŧА-
ūſũŦ-
űА

14.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2334 űŷŴŧА-
ůŬũŦА

БАŮſТ ЖАŬſ-
ŮОŦ-
űА

15.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2335 АųųА-
ūОŦ

СũŴŧА-
ůŬ

СА-
ŧſű-
БũŮО-
ŦŬŻ

15.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2336 űАūſ-
ŴŹА-
űОŦА

ŧŷůƀ-
ŰŬŴА

ŰАŷ-
ůũТ-
Бũ-
ŮОŦűА

15.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2337 ũŴЖА-
űОŦ

ŷůАű żſű-
ŧſС-
ŹАűО-
ŦŬŻ

15.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2338 żАŴŬ-
ųОŦ

АŴŨАŮ ŮАŭ-
ŴАТО-
ŦŬŻ

16.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2339 ОСųА-
űОŦ

ƼА-
ůſŰ-
ЖАű

ſС- 
ҚАҚ- 
ǚůſ

19.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2340 Бũŭ-
СũŰ-
БũŮО-
ŦА

ŧАŷ-
ŹАŴ

Тůũŷ-
ŧАūŬ-
ũŦűА

19.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2341 ȂБŨś- 
ŴАŹ-
ŰАű

ŧǘů-
űАŴ

БАҚſТ- 
Қſūſ

20.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2342 ЖŷСŷ-
ųОŦА

Аů-
Тſű

БОůА-
ТОŦűА

20.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2343 ũůŬŰ-
БАũŦ

ŰŷŹ-
ТАŴ

Жŷ-
ŰАБА-
ũŦŬŻ

21.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2344 СŰА-
ŧŷůО-
ŦА

АСũůƀ Тũ-
ŰŬŴ-
ŹА-
űОŦ-
űА

21.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2345 ТАСБŷ-
ůАТОŦ

ТАů-
ŧАТ

żА-
ůАБА-
ũŦŬŻ

21.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2346 ŰАŮŬ-
żũŦ

АСůАű Ůŷ-
ŨАŭ-
БũŴ-
ŧũűО-
ŦŬŻ

21.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2347 БАŭ-
БОСſ-
űОŦА

Аŭ-
ŧŷůƀ

ТАŷſ-
żОŦ-
űА

22.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2348 ŮАūБũ-
ŮОŦ

ũŴ-
ЖАű

ũŮųŬ-
űО-
ŦŬŻ

22.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2349 ŬСŰАŬ-
ůОŦА

Аŭ-
ЖАű

22.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2350 Ůŷů-
ŰŷŴА-
ТОŦА

Жŷů-
Ũſū

ŬС-
ůАŰŧА-
ūſũŦ-
űА

23.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

2351 БАŴ-
БОСſ-
űОŦ

АСŹАТ Сſ-
Ŵſ-
ŰО-
ŦŬŻ

23.10.2009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар
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ŴЕСŰŬ

�Ūалғасы бар�

Балалардың тиімді тамақтануы – денсаулықты, жұқпалы 
аурулардың және басқа да қолайсыз Ƙакторлардың әсеріне 
төзімділікті, барлық жас кезеңдерінде оқу қабілеті мен 
жұмыс қабілеттілігін қамтамасыз етудің қажетті шарты. 
Осыған байланысты тәрбие және оқу проƚесі кезінде 
тамақтану раƚионын ұйымдастыру аурулардың алдын 
алудың және балалардың денсаулығын сақтаудың маңызды 
Ƙакторларының бірі, ал мектеп жасына дейінгі балалардың 
толыққанды және қауіпсіз тамақтануын қамтамасыз ету 
мемлекеттік санитарлық-эпидемиологиялық қадағалауды 
жүзеге асырудың басым бағыты болып табылады.

Балабақшалардағы балаларды тамақтандыру мәселелері 
бірқатар нормативтік актілермен реттеледі. Соның ішінде 
ҚŴŨСŰ �01� жылғы 1� тамыздағыɚ 61� бұйрығымен 
бекітілген «Űектепке дейінгі ұйымдарға және сәбилер 
үйлеріне қойылатын санитарлық-эпидемиологиялық та-
лаптар» санитарлық қағидалары тамақтану жағдайларын 
белгілейді. Балабақша басшысы бекіткен перспективтік 
маусымдық �жаз-күз, қыс-көктем� екі апталық мәзір жаса-
лады. Űәзір жасау кезінде өңірде шығарылатын отандық 
өнімдер ассортименті ескеріледі. Балаларды тамақтандыру 
раƚионында витаминді-минералдық кешенмен байытылған 
тамақ өнімдері көзделеді. Ас мәзірінде бірдей тағамдарды 
немесе аспаздық өнімдерді бір күнде немесе келесі �-3 
күнде қайталауға жол берілмейді. Ůүн сайын тамақтану 
раƚионына ет, сүт, сары май және өсімдік майы, қара бидай 
және �немесе� бидай наны, көкөністер және қант қосылады. 
Балық, жұмыртқа, ірімшік, сүзбе, құстың еті күнтізбелік 
жеті күнде бір рет қосылады. ŧиповитаминоздың алдын алу 
және иммунитетті арттыру мақсатында салқындатылған 
сусындарды �компот, киселƠ� жасанды «С» витаминімен 
витаминдеуді жүргізеді. Тағамдар порƚияларының массасы 
осы санитарлық қағидаларға �-қосымшаға сәйкес көзделеді:

Салмағы �г�

1 жас-3 жас 3 жас-� жас � жас-� жас
Таңғы ас 3�0-4�0 400-�00 �00-��0
Түскі ас 400-��0 ��0-600 600-800
Бесін ас �00-��0 ��0-300 300-400
Ůешкі ас 3�0-400 400-�00 4�0-600

БƄƏƄƅƄǅƜƄƏƄƔƈƄƽƟ ƖƄƐƄǅƖƄƑƗ ƖȃƔƖƪƅƪ�
- Таңғы ас ыстық тағамнан �бірінші немесе екінші� және 

ыстық сусыннан, жұмыртқа, сары май немесе ірімшік қо-
сылған бутербродтан тұрады. ũкінші таңғы асқа шырындар, 
жемістер көзделеді.

- Түскі ас салат, бірінші, екінші �негізгі ыстық тағам еттен, 
балық немесе құстан� және үшінші �компот, шай, шырындар 
және киселƠ� тағамнан тұрады. ųісірілген және жас көкөніс-
терден күрделі емес салаттар дайындалады.

- Бесін асқа ас мәзіріне кремсіз тоқаш немесе кондитерлік 
бұйымдармен бірге сусынды �сүт, қышқыл сүт өнімдері, 
шырын, киселƠ және басқалары� қосады.

- Ůешкі ас көкөніс �сүзбе� тағамынан немесе ботқадан� 
негізгі екінші тағамнан �ет, балық немесе құс�, сусыннан 
�шай, шырын, компот және киселƠ� тұрады. ũкінші кешкі ас 
ретінде қосымша жемістерді немесе қышқыл сүт өнімдерін 
және кремсіз тоқаш немесе кондитерлік бұйымдарды қосады.

Балабақшаларда мынадай тағамдарға дайындауға және 
пайдалануға жол берілмейді: ұйыған сүт, сүзбе мен айранды� 
туралған ет қосылған құймақтарды� Ƙлотша макаронды� 
зелƠƚтерді, Ƙоршмактарды, сілікпелерді, паштеттерді� кремі 
бар кондитерлік бұйымдарды� тұтыну қаптамасындағы 
кондитерлік бұйымдар мен тәттілерді �шоколад, кәмпит, 
печенƠе және басқалары�� морстар, квастарды� Ƙритюрде 
қуырылған бұйымдарды�шала пісірілген жұмыртқаны, 
қуырылған жұмыртқаны� күрделі �4 компоненттен артық� 
салаттарды, қаймақ пен майонез қосылған салаттарды�о-
крошканы� саңырауқұлақты� өнеркәсіпте дайындалмаған 

�үйде� тамақ өнімдерін� тез дайындалатын құрғақ тағамдық 
конƚентраттар негізіндегі бірінші және екінші тағамдарды� 
газдалған, емдік және емдік-асƙаналық минералдық суды, тәтті 
ішімдіксіз сусындарды, ішімдіксіз энергетикалық �сергітетін� 
сусындарды, диƘƘузиялық қойылтылған шырындарды �қап-
талған минералды және ауыз судан басқа��Ƙаст-Ƙудтарды: 
гамбургерлер, ƙод-догтар, чипсілер, кептірілген нан, қытырлақ 
нандарды�аƝы тұздықтар, кетчуптар, аƝы дәмдеуіштерді 
�бұрыш, ақшелкек, қыша�.

Тамақтану сапасын мерзімдік бағалауды бракераж ко-
миссиясы жүргізеді, оның құрамына медиƚина, әкімшілік, 
өндіріс меңгерушісі және ата-аналар комитетінің өкілі енгізіле 
отырып, обƠекті басшысының бұйрығымен айқындалады.

Балаларға ерте жастан бастап этикет ережелері мен 
тамақтану мәдениетін үйрету өте маңызды. Балабақшада 
бала шанышқыны, пышақты, қасықты қолдануды үйре-
неді, үстелді дастарƙанмен жабуды, майлықтарды қоюды, 
асƙаналық үстелді өз бетімен безендіруді үйренеді. Түскі 
ас кезінде қатты сөйлесу, музыка сияқты алаңдатарлық шу 
көздер болмауы керек, бала ашуланбауы немесе айқайлап 
жыламауы керек. Балаларды тамақтану кезінде ас ішуге 
асықтыруға болмайды.Сонымен қатар тазалық сақтауды 
да ұмытпаған жөн.

Тазалық – денсаулық кепілі екенін бәрі біледі, сондықтан 
балаларға мұны ересектер өз мысалында көрсетуі керек. 
Ȃрқашан тамақтанар алдында және одан кейін қолыңызды 
жуыңыз, өйткені микробтарға қарсы ең жақсы құрал – ол 
сабын. ũгер бала үстелге отырмас бұрын ойыншықтарды 
ұстап, жануарлармен ойнап, дәретƙананы пайдаланса, онда 
міндетті түрде балаларға қол жуғызу керек. Қарапайым 
әдеттерді күнделікті өмірімізге енгізе отырып, балалардың 
денсаулыққа деген дұрыс көзқарасын қалыптастырамыз.

Ũені сау ұрпақ – ертеңгі елдің жалғасы�

Бірінші кезекте, АŬТŦ-ның ЖŬТС-
тен айырмашылығын нақты анықтау 
қажет. АŬТŦ – инƘекƚиясы адамның 
иммун тапшылығы вирусынан �АŬТŦ� 
туындайтын баяу үдемелі жұқпалы ауру. 
Ŧирус иммундық жүйенің жасушаларын, 
�бетінде &'4 реƚепторлары бар� Т-лим-
Ƙоƚиттерді зақымдайды. űәтижесінде 
иммундық жүйенің жұмысы бәсеңдейді, 
жүре пайда болған иммундық тапшылық 
синдромы �ЖŬТС� дамиды, науқас ағзасы 
инƘекƚиялар мен ісіктерден қорғалу 
мүмкіндігін жоғалтады, қалыпты имму-
нитеті бар адамдарға тән емес қайталама 
аурулар пайда болады. Осылайша ЖŬТС 
АŬТŦ-инƘекƚиясының соңғы �,9� 
сатысы болып табылады, оны дамыту 
үшін бірнеше жыл �6-10 жылдан артық� 
қажет болады. Осы уақытқа дейін АŬТŦ 
өзін қандай да бір сыртқы белгілермен 
көрсетпейді, бірақ вирус жұқтырған 
адамның қанында болады. Ŧирустың 
мұндай жамандығынан жұқтырылған 
адам өзінің АŬТŦ статусын білмейді 
және басқаларды жұқтыруы мүмкін. 
Антиретровирустық терапияның қол 
жетімділігі мен тиімділігіне байланысты 

,9-клиникалық сатыдағы паƚиенттердің 
саны � пайыздан аспайды. Салыстырмалы 
талдау кезінде АŬТŦ-ның жаңа жағдайла-
рының өсу қарқыны төмен. Қазақстанда 
ересектер арасында АŬТŦ-ның таралу 
көрсеткіші 0,� пайызды құрайды.

Жыл сайын барлық өңірлерде Ũүние-
жүзілік ЖŬТС-ке қарсы күрес күніне 
арналған айлық ұйымдастырылады. 
Оқушылардың ақпараттандырылуын 
арттыру үшін түрлі әдістемелер қолда-
нылады: дәрістер, әңгімелер, семинарлар, 
тренингтер, сауалнама, плакаттар конкур-
сы, Ƙлеш-мобтар және т.б. Ақпараттық 
материалдар лекƚиялар, семинарлар, 
тренингтер және т. б. шеңберінде тегін 
таратылады.

Қазақстан Ŵеспубликасының азаматта-
рына, оралмандарға және ҚŴ аумағында 
тұрақты тұратын шетелдіктерге АŬТŦ 
инƘекƚиясы ерікті түрде және �немесе� 
құпия медиƚиналық зерттеліп-қаралу 
және консулƠтаƚия беру тіркелген меди-
ƚиналық ұйымдарда тегін жүргізіледі. 
Бұдан басқа сенім пунктерінде, ЖŬТС 
орталығының Ũостық кабинетінде, жастар 
денсаулық орталығында, бастапқы ме-
диƚиналық-санитарлық ұйымдарында, 
«АŬТŦ-статусыңды біл» шарасы өткізіледі, 

онда саусақтан �тамшыдан� жасырын қан 
анализін тапсыруға болады және �0-30 
минут ішінде нәтижені экспресс-тестпен 
білуге болады. Űедиƚиналық мақсаттағы 
барлық қолданылатын бұйымдар �экс-
пресс-тест, скариƘикатор өткізіледі және 
ЖŬТС, капилляр, спирттік майлықтар� 
бір реттік, сондықтан бұл мүлдем қауіпсіз.

ŨŨǚ мәліметтері бойынша әлемде 
жұқтырудың �0-80 пайызға жуығы 
гетеросексуалды жыныстық қатынас 
кезінде болады, Қазақстанда да осындай 
жағдай орын алуда.

�01� жылы АŬТŦ індетіне қарсы күрес 
ісінде ƂűƁŭŨС жаңа мақсаттарды 
белгіледі: �0�0 жылға қарай «90-90-90» 
қол жеткізу, «АŬТŦ-мен өмір сүретін 
адамдардың 90 пайызы АŬТŦ бойынша 
өзінің мәртебесі туралы білуі тиіс. АŬТŦ-
мен өмір сүретін адамдардың 90 пайызы 
антиретровирустық терапияны қабыл-
дауы тиіс. Антиретровирустық терапия 
қабылдайтын адамдардың 90 пайызы 
вирустық жүктемесі анықталмайтын 
деңгейге жеткізілуі тиіс». �0�0 жылы 
белгіленген мақсатқа медиƚина қызмет-
керлерінің күшімен ғана емес, сонымен 
қатар бүкіл ƙалықтың түсіністігімен де 
қол жеткіземіз деп үміттенеміз.

ҚƄƋƄǅƕƖƄƑƈƄ iơƏƉƎƖƔƒƑƈƟ ǙƎƪƐƉƖq ƓƒƔƖƄƏƟƑƈƄ 
ƅƌƋƑƉƕ ƄƜƗƐƉƑ ƅƄƍƏƄƑƟƕƖƟ ƖȓƔƖ ƓƔƒƚƉƈƗƔƄƑƟ 
ƅƪƔ ƐƉƋƇƪƏƈƉ ƖƪƔƎƉƗ ƅƒƍƟƑƜƄ ƐƉƐƏƉƎƉƖƖƪƎ ǅƟƋƐƉƖ 
ƎȓƔƕƉƖƪƏƉƈƪ

Ɓлектронды үкіметтің www.G͏QX.kz порталында шағын 
және орта бизнес субƞектілеріне кәсіпорынды тіркеген 
кезде бір мезгілде ҚҚС есебіне тұру, банктік шот ашу 
және қызметкерді жазатайым жағдайлардан міндетті 
сақтандыру келісімшартын жасауға мүмкіндік беретін 
мемлекеттік қызмет жұмыс істейді.

Бүгінгі таңда бұл қызметке екінші деңгейлі төрт банк 
«)QTtG%ank», «-°san %ank», «Źалық Банкі» және«АлƠƘа-Банк», 
сондай-ақ екі сақтандыру компаниясы Ƚ «Űемлекеттік 
аннуитеттік компания өмірді сақтандыру бойынша ком-
пания» АҚ және «Азия /KHG» өмірді сақтандыру бойынша 
компания» АҚ қосылған.

Осылайша бизнесті осындай Ƙорматта электронды 
тіркеу шығындарды оңтайландырып, проƚедуралар мен 
мерзімдерді айтарлықтай қысқартуға мүмкіндік берді.

Бұрын кәсіпкер ең алдымен, заңды тұлғаны тіркеуі, шот 
ашу үшін банкке тіркегені туралы анықтаманы апаруы, 
кейін ҚҚС бойынша есепке қою үшін мемлекеттік кірістер 
органына, сондай-ақ қызметкерді міндетті сақтандыру 
келісім-шартын жасау үшін сақтандыру компаниясына 
баруы тиіс болатын. 

  А�ТУРТКАРŬНА�
НǛƔ�СǛƏƖƄƑ ǅƄƏƄƕƟ ӘƈƪƏƉƖ ƈƉƓƄƔƖƄƐƉƑƖƪƑƪǍ 

ТƪƔƎƉƗ ǅƟƋƐƉƖƪ ƕƄƏƄƕƟƑƈƄƽƟ 
ȃƈƪƕƖƉƐƉƏƪƎ ǅƄƐƖƄƐƄƕƟƋ ƉƖƗ 

ƊȃƑƉ ƅƄǅƟƏƄƗ ƅȓƏƪƐƪƑƪǍ ƅƄƕƜƟƕƟ

МЕКТЕПКЕ ДЕЙІНŧІ ǚЙЫМДАРДА ТАМАҚТАНУ ТӘРТІБІ

АŬТŦ�ŬНŸЕКźŬƃСЫ ȼ БІЛУ МАǌЫūДЫ
ҤаԲՉан Ҥ҈ҫМҐТҢҊ҈

�3�� Ůũ-
ŴŬŰ-
БũŮОŦ

űŷŴ-
ŧАůŬ

ŮАŰŬ-
ůО-
ŦŬŻ

�6.10.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

�3�3 ŮОСſ-
БАũŦА

ŰА-
ŨŬűА

ТА-
ŷųſ-
ŮОŦ-
űА

��.10.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

�3�4 АБŬũŦ СА-
ŰАТ

ŰА-
ŴАТО-
ŦŬŻ

��.10.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

�3�� Аůũ-
űОŦА

САů-
ТАűАТ

АŭТ-
ЖА-
űОŦ-
űА

�8.10.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

�3�6 Ůŷůƀ-
űАūА-
ŴОŦ

ŮАűАТ ТũŰŬ-
ŴОŦŬŻ

�8.10.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

�3�� ŨЖА-
Űũű-
ŮОŦ

ЖАСŷ-
ůАű

АŹ-
ŰũТ-
ЖАűО-
ŦŬŻ

�8.10.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

�3�8 ŮАů-
ŨſБũ-
ŮОŦ

АŴ-
ŰАű

ŮŷŴ-
ŰАű-
ŧАūſ-
ũŦŬŻ

�9.10.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

�3�9 ųОů-
ŮОŦ-
űŬŮО-
ŦА

ОůƀŧА ŦůА-
ŨŬ-
ŰŬ-
ŴОŦűА

30.10.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

�360 ŨЖАŭ-
ůАŷБА-
ũŦ

ŮŷАТ ŨЖŬ-
ũűБА-
ũŦŬŻ

30.10.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

�361 ŹАŰŬ-
ũŦА

ЖА-
űАŴА

БАŴ-
ůſБА-
ũŦűА

30.10.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

�36� САŴ-
СũűБА-
ũŦА

Аŭ-
ŧŷůƀ

ТŷŮũ-
űОŦ-
űА

30.10.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

�363 АŷБА-
ŮŬŴО-
ŦА

ŴАŭ- 
ŹАű

АűА-
СОŦ-
űА

03.11.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

�364 ŰŷŮА-
űОŦА

АСũŰ- 
ŧŷů

ŮАŨſ-
ŴŮſ-
ūſ

03.11.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

�36� ЖА-
űſСО-
ŦА

САű-
Ũŷ-
ŧАż

ŨА-
ŷŴũ-
űОŦ-
űА

03.11.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

�366 ŰŷСŬ-
ůŬŰО-
ŦА

ŰА-
ŨŬűА

БАŷŴ-
ЖА-
űОŦ-
űА

04.11.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

�36� ũŰБũŴ-
ŧũűОŦ

ŴАŨŬŮ ųŷ-
ůАТ-
БАũ-
ŦŬŻ

04.11.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

�368 űŷŴŮũ-
űОŦ

Тũůƀ-
ŰАű

ТŬůũ-
ŧũűО-
ŦŬŻ

04.11.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

�369 САТŬũ-
ŦА

ũŴŮũ БАŮ-
ŨА-
ŷůũ-
ТОŦűА

0�.11.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

�3�0 АСŮА-
ŴОŦА

űАū-
ŧŷůƀ

Ůũű-
Жũ-
БОůА-
ТОŦűА

0�.11.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

�3�1 ŮАŰА-
ůОŦА

Ůŷű-
Сŷůŷ

ŧАűŬ-
ũŦűА

06.11.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар

�3�� Űŷ-
ŹАűБũ-
ТОŦА

Аů-
Тſű-
Ůŷůƀ

СůАű-
Бũ-
ŮОŦ-
űА

10.11.�009 ŰемлекеттKк қызметшKлер, бюджеттKк 
ұйымдардың қызметкерлерK, әскери қы-
зметшKлер, ғарышкерлікке кандидаттар, 
ғарышкерлерге, арнаулы мемлекеттік 
орган қызметкерлері және мемлекеттKк 
сайланбалы қызмет атқаратын адамдар
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ŰȂŨЕНŬЕТ

ŧƄƋƉƖ ƕƉƍƕƉƑƅƪ� ƅƉƍƕƉƑƅƪ ƊȃƑƉ 
ƕƉƑƅƪ ƎǙƑƈƉƔƪ ƜƟƽƄƈƟ�
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ŮȒНЕ ŪЫŴŨЫǌ ŮǘŰťśŴś

ťЕŭťśТ ūŤŰŤН ťŤТЫŴЛŤŴЫ

҉етті дайындаմан ҈замат ҐҥҐҡЖҢҞ

Жобаның идеясы – жұрт-
шылықты спортқа үндейді. 
Űемлекет басшысы Қасым-Жо-
март Тоқаев ƙалыққа арнаған 
Жолдауында бұқаралық спорт-
ты дамытуға басымдық беру 
керектігін айтқан еді. Бұл 
игілікті жұмыстарды соның 
бір жарқын көрінісі деуге 

болады. Осы алаңда бұқара-
лық спортты дамытуға бар 
мүмкіндік қарастырылған. Со-
нымен бірге серуендеп немесе 
спортпен шұғылдануға келген 
адамдар осы алаңнан отан-
дық және шетелдік танымал 
спортшылардың граƘƘитиін 
тамашалайды. Онда кәсіби қа-

зақстандық теннисші ūарина 
Ũияс, америкалық баскетбол-
шы Ũжеймс ůеброн бейне-
ленген. Сондай-ақ қазақтан 
шыққан тұңғыш олимпиада 
чемпионы, баскетболшы Ȃлжан 
Жармұƙамедовтің бейнесін 
де көресіз. 

Алқалы жиынды белгілі жырау, 
ғалым Алмас Алматов жүргізіп, тамы-
рымыз бір түркі тілдес ƙалықтардың 
мақсат-мұраты, бауырлас жақындық, ұлт 
пен ұрпақ тәрбиесінің мазмұны жайын-
да салмақты сөз сабақтады. «Біз Түркі 
ƙалықтарының адамзат тариƙындағы 
жетекші рөлі мен әдебиет пен мәдени 
музыкалық мұраларын терең түйсініп, 
болашақ жүрер жолымызды айқындауға 
міндеттіміз. Қырғыз ƙалқының асыл 
қазынасына айналған «Űанас» батыр-
лық эпосы әлемдік мәдениеттің алтын 
қорына енген құнды дүние» деп атап 
өтті жампоз жырау. Қалалық śшкі саясат 
басқармасы этносаралық қатынастар 
мәселелері жөніндегі бөлім басшысы 
ůәззат Құсайынова «Űанас» жырының 
маңызына тоқталды. 

Сондай-ақ ƙалықаралық конƘерен-
ƚия барысында Űанас және żыңғыс 
Айтматов ұлттық академиясының 
президенті  Т.Тургуналиев, Űанас және 
żыңғыс Айтматов ұлттық академия-
сының виƚе-президенті Т.Ůененсариев, 
манасшы, «Саякбай манасчы» қорының 
президенті Ŵ.Ŭсаков, ақын-драматург 

Б.Ȃлімжанов, ũуразиялық żығар-
машылық гилƠдияның виƚе-төрағасы 
Ű.Аƙмеджанов, Қырғызстанның ƙалық 
жазушысы С.Ŵаев секілді зиялы аза-
маттар қатысып, түркі ƙалықтарының 
ортақ мақтанышына айналған, көнеден 
күмбірлеп жеткен эпостың құндылығын 
сөз етті.

Űәдени шара аясында, қарымды 
қаламгер, манасшы Баянғали Ȃлімжанов-
тың «Сказ столетнего степняка» атты 
кітабының таныстырылымы болды.

Ůөрмеге медиƚина сала-
сы бойынша, әсіресе, пулƠ-
монология және жұқпалы 
аурулар жайында кітаптар 
мен мерзімді басылымдарда 
жазылған мақалалар қойылды. 
Сонымен бірге коронавиурс 
пандемиясымен сырқаттанған 
науқастарды емдеп жазуда, 
батылдық пен төзімділік та-
нытып, ерлік көрсетті деуге 
болатын ақ ƙалатты абзал 
жандардың ғылыми еңбектері 
мен марапаттары, жеке заттары 

көпшілікке ұсынылды. 
ś з г і л і к т і  ш а р а н ы ң 

ашылуында űұр-Сұлтан қа-
лалық Қоғамдық денсаулық 
сақтау басқарма басшысының 
орынбасары ŧүлназ Төленқызы, 
Травматология және ортопедия 
институты директорының 
орынбасары Űейрам Баубеков, 
белгілі қаламгер Баянғали 
Ȃлімжанов секілді бір топ 
азамат сөз алып, медиƚина 
мамандарының жанкешті 
ерлігі туралы салмақты ой 
өрбітті.

БЕЙНЕЛЕРІ
БЕДЕРЛЕНДІ
«Нұр-Сұлтан – жайлы қала» тұжырымдамасы аясында елордада 
қоғамдық орындар мен аулалар көз қызығып қарайтын әсем түрге 
еніп, абаттандырылуда. Әсіресе, қаладағы бірқатар көпірлер астын-
дағы арт-кеңістік заман талғамына сай безендірілді. Соның бірі 
ретінде Л.Гумилев атындағы Еуразия ұлттық университеті жанын-
дағы көпірдің астында орналасқан арт-кеңістікте стритбол, коньки, 
үстел теннисі және workout алаңы салынды.

Елордадағы Достық үйінде «Манас – жаһандану бастауы» атты халықаралық 
онлайн-конференция өтті. Бұл айтулы шараны өткізуге  Нұр-Сұлтан қалалық 
Қазақстан халқы ассамблеясы, Манас және Шыңғыс Айтматов ұлттық акаде-
миясы және Еуразиялық шығармашылық гильдиясы ұйытқы болды.  

Ұлттық академиялық кітапханада әлемді ғана емес, елімізді де алаңдатқан жұқпалы індет-
пен күні-түні кірпік қақпай күресіп жүрген, бейбіт заманның батырларына арналған «Елге 
саулық , дәрігерге құрмет» атты кітап көрмесі ашылды.




